
１１　市区町村との連携及び市区町村への指導・助言等の状況（都道府県）
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北 海 道 ○ 市町村男女共同参画基本計画策定の働きかけ

青 森 県 ○ ○ ○

岩 手 県 ○ ○ ○

宮 城 県 ○ ○ ○ ○

秋 田 県 ○ ○ ○ 市町村男女共同参画推進状況調査の実施

山 形 県 ○ ○ ○ 市町村男女共同参画主管課長会議

福 島 県 ○ ○ ○ ○

茨 城 県 ○ ○ ○

栃 木 県 ○ ○ ○ ○ とちぎ女性活躍応援団の運営

群 馬 県 ○ ○ ○ ○

埼 玉 県 ○ ○ ○ ○

千 葉 県 ○ ○ ○ ○
市町村男女共同参画等のアドバイザー派遣事業、男女共同参画啓
発パネル貸出事業、千葉県女性人材リストの情報提供

東 京 都 ○ ○ ○

神 奈 川 県 ○ ○ ○
男女共同参画をテーマとした講演会等を市町村と連携して実施。市
町村関係委員会への委員としての参加。研修用教材の提供。

新 潟 県 ○ ○ ○ ○

富 山 県 ○ ○ ○ ○ 全市町村に男女共同参画推進員を設置

石 川 県 ○ ○ ○ ○

福 井 県 ○ ○ ○

山 梨 県 ○ ○

長 野 県 ○ ○
男女共同参画計画及び女性活躍推進法に基づく推進計画の策定
支援

岐 阜 県 ○

静 岡 県 ○ ○ ○ ○
男女共同参画に関する条例や計画策定のためのアドバイザー派遣
費用（謝礼、旅費）の県費負担

愛 知 県 ○ ○ ○ ○ 市町村男女共同参画行政担当課長会議の開催

三 重 県 ○ ○ ○ ○

滋 賀 県 ○ ○ ○ ○

京 都 府 ○ ○ ○

大 阪 府 ○ ○ ○ ○

兵 庫 県 ○ ○ ○ ○

奈 良 県 ○ ○ ○ ○

和 歌 山 県 ○ ○ 市町村男女共同参画基本計画策定サポート事業

鳥 取 県 ○

島 根 県 ○ ○ ○ ○ 市町村条例、計画策定（改定）支援、相談窓口

岡 山 県 ○ ○ ○

広 島 県 ○ ○ ○

山 口 県 ○ ○ ○ ○

徳 島 県 ○ ○ ○ 市町村男女共同参画基本計画策定の働きかけ

香 川 県 ○ ○ ○ ○
市町への市町男女共同参画計画、女性活躍推進法の推進計画及
びDV計画の策定の働きかけ、全市町へ男女共同参画推進員を配
置

愛 媛 県 ○ ○ ○ ○
市町が計画策定等に向けた研修会や職員研修等を開催する際に、
講師を派遣する

高 知 県 ○ ○ ○ 市町村男女共同参画基本計画策定の働きかけ

福 岡 県 ○ ○ ○

佐 賀 県 ○ ○ ○

長 崎 県 ○ ○ ○ ○

熊 本 県 ○ ○ ○ ○

大 分 県 ○ ○ ○ ○ 街頭キャンペーンの実施

宮 崎 県 ○ ○ ○ ○ ○

鹿 児 島 県 ○ ○ ○ ○

沖 縄 県 ○

計 43 33 2 44 34 0 17
割合（％） (91.5) (70.2) (4.3) (93.6) (72.3) (0.0)

（注） ○印は2022年度の実施状況である。
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