
１５－２　男女共同参画等を推進している企業の登録・認定・認証、表彰制度の状況 （都道府県・政令指定都市）

１　「えるぼ
し認定」、「く
るみん認
定、プラチナ
くるみん認
定」、「ユー
スエール認
定」を取得

２　「女活法」
又は「次世
代法」に基
づく一般事
業主行動計
画の策定

３　役員に
占める女
性割合

４　管理職
に占める女
性割合

５　役員や
管理職へ
の女性の
登用促進
のための
取組

６　その他
「登用促進
等」に関す
る項目

７　仕事と
育児・介護
を両立する
ための取
組

８　ノー残
業デーの
設定など労
働時間短
縮に向けた
取組

９　短時間
正社員制
度の導入

10　男性の
育児・家事
への参画
促進に向
けた取組

11　ワー
ク・ライフ・
バランス関
連表彰の
受賞・認証
実績

12 その他

北 海 道 ○ 北海道働き方改革推進企業認定制度 ○ ○ ○ ○ ○

青 森 県 ○
あおもり働き方改革推進企業認証制度（2，4，6，7，8，10，12）　あおもり
イクボス宣言企業登録制度（12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

岩 手 県 ○
いわて女性活躍企業等認定制度（2，5）、いわて子育てにやさしい企業等
認証制度（2，7，8，9））

○ ○ ○ ○ ○

宮 城 県 ○ 女性のチカラを活かす企業認証制度（4，6，7，10） ○ ○ ○ ○

秋 田 県 ○ 男女イキイキ職場宣言事業所協定（５，６，７，８，１０） ○ ○ ○ ○ ○

山 形 県 ○ やまがた子育て・介護応援いきいき企業（1～10） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

福 島 県 ○ 福島県次世代育成支援企業認証制度（１～８、１０、１２） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

茨 城 県 ○
仕事と生活の調和推進計画届出制度（7，8，9，12），いばらき女性活躍推
進会議会員企業登録制度（12），女性が輝く優良企業認定制度（1，4，5，
6，7，8，9，10，11，12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

栃 木 県 ○
仕事と家庭の両立応援宣言企業普及推進事業（４、５、６、７、８、１０）、男
女生き活き企業認定制度（２、３、４、６、７、８、９、10）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

群 馬 県 ○
群馬県いきいきGカンパニー認証制度（１、２、４、５、６、７、８、９、１０、１
２）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

埼 玉 県 ○ 多様な働き方実践企業（1-12） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

千 葉 県 ○ 「”社員いきいき！元気な会社”宣言企業」登録制度（7，8，9，10，12） ○ ○ ○ ○ ○

東 京 都 ○
東京ライフ・ワーク・バランス認定企業(４、５、７、８、１０)、TOKYO働き方
改革宣言企業制度(８)、東京都家庭と仕事の両立支援推進企業（７）

○ ○ ○ ○ ○

神 奈 川 県 ○
かながわサポートケア企業認証制度(7)、神奈川なでしこブランド事業(12)
神奈川県子ども・子育て支援推進条例に基づく認証制度「かながわ子育
て応援団」（2、７）

○ ○ ○

新 潟 県 ○
ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企業）登録制度（2，
5，7，8，10，12）

○ ○ ○ ○ ○ ○

富 山 県 ○
「元気とやま！子育て応援企業」登録制度（2、7、8、9、20）、男女共同参
画推進事業所認証制度（1～12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

石 川 県 ○
いしかわ男女共同参画推進宣言企業（5，7，8，12）、ワークライフバランス
企業登録制度（2）

○ ○ ○ ○ ○

福 井 県 ○ 「ふくい女性活躍推進企業」登録制度（5.6.7.8.10） ○ ○ ○ ○ ○

山 梨 県 ○ 山梨県子育て応援・男女いきいき宣言企業登録（7，１2） ○ ○

長 野 県 ○
社員の子育て応援宣言登録制度（7、8、9、10）、職場いきいきアドバンス
カンパニー認証制度（7、8、9）

○ ○ ○ ○

岐 阜 県 ○
岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進企業登録（2，4，5，6，7，8，9，10，
12）、岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業認定制度（2，
4，5，6，7，8，9，10，12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

静 岡 県 ○ 男女共同参画社会づくり宣言 ○

愛 知 県 ○
愛知県ファミリー・フレンドリー企業（2，7）、「あいち女性輝きカンパニー」
認証制度（５～８、10、12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

三 重 県 ○ 「みえの働き方改革推進企業」登録・表彰制度（１ー１２） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

滋 賀 県 ○
滋賀県ワーク・ライフ・バランス推進企業登録制度(1)、 滋賀県女性活躍
推進企業認証制度(2，4～10)

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

京 都 府 ○
「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス認証企業制度(1，2，6，7，8，9，10，
11)、きょうと福祉人材育成認証制度(2，7，8，9，11)

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

大 阪 府 ○
「男女いきいき・元気宣言」事業者登録制度（2，3，4，5，6，7，8，9，10，
12）、「男女いきいきプラス」事業者認証制度（2，3，4，5，12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

兵 庫 県 ○
男女共同参画社会づくり協定（６、７、１２（ハラスメント相談窓口の設置）
は必須条件）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

奈 良 県 ○
１．奈良県社員・シャイン職場づくり推進企業登録制度（2，5，7，8，12）２．
なら女性活躍推進倶楽部登録制度（12）

○ ○ ○ ○ ○ ○

和 歌 山 県

鳥 取 県 ○
輝く女性活躍パワーアップ企業登録制度(４)、鳥取県男女共同参画推進
企業認定制度(７)

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

島 根 県 ○
しまね子育て応援企業認定制度（2、7、8、9、10）、「しまね女性の活躍応
援企業」登録制度（2）

○ ○ ○ ○ ○ ○

岡 山 県 ○ 「おかやま子育て応援宣言企業」登録制度（2，7，8，9，10） ○ ○ ○ ○ ○

広 島 県 ○
広島県仕事と家庭の両立支援企業登録制度（2，7），広島県男性育児休
業等促進宣言企業登録制度（2，10） ○ ○ ○

山 口 県 ○
誰もが活躍できるやまぐちの企業（2、7、8、10）、やまぐち子育て応援企業
宣言制度（2）、やまぐちイクメン応援企業宣言制度（2）、やまぐち男女共同
参画推進事業者認証制度／宣言制度（2、5、7、8）

○ ○ ○ ○ ○

徳 島 県 ○ はぐくみ支援企業認証・表彰制度（２） ○

香 川 県 ○
かがわ働き方改革推進宣言（12）、子育て行動計画策定企業認証（2、
7）、かがわ女性キラサポ宣言（12）

○ ○ ○

愛 媛 県 ○ えひめ仕事と家庭の両立応援企業認証制度（2，7，8，9，10） ○ ○ ○ ○ ○

高 知 県 ○ 高知県ワークライフバランス推進企業認証制度 ○

福 岡 県 ○
「子育て応援宣言企業」登録制度（7，8，9，10，12）、「介護応援宣言企
業」登録制度（7，8，9，12）

○ ○ ○ ○ ○

佐 賀 県 ○ 女性の活躍推進佐賀県会議（12） ○

長 崎 県 ○
○ながさき結婚・子育て応援宣言（7，8，10）　○長崎県誰もが働きやすい
職場づくり実践企業認証制度（4，5，6，7，10）

○ ○ ○ ○ ○ ○

熊 本 県 ○
熊本ブライト企業推進事業（２，４，７）、子育て従業員応援団【くまもと子
育て応援の店・企業推進事業】（２，７）、よかボス企業（７，１０）

○ ○ ○ ○ ○

大 分 県 ○
おおいた子育て応援団「しごと子育てサポート企業」（2）、女性活躍宣言
（12）

○ ○

宮 崎 県 ○
仕事と生活の両立応援宣言事業（7，8，10）、働きやすい職場「ひなたの
極」認証制度（2，7，8，10）未来みやざき子育て県民運動推進協議会（12）

○ ○ ○ ○ ○

鹿 児 島 県 ○
育児の日協力企業（7，8，10）、かごしま結婚子育てサポート宣言企業（7，
8，10）、かごしま子育て応援企業登録制度（12）、かごしま「働き方改革」
推進企業認定制度（2，4，6，7，8，10，12）、

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

沖 縄 県 ○ 沖縄県ワーク・ライフ・バランス企業認証制度 ○ ○ ○ ○ ○
計 46 12 33 9 21 22 21 41 36 21 34 7 28

割合（％） (97.9) (25.5) (70.2) (19.1) (44.7) (46.8) (44.7) (87.2) (76.6) (44.7) (72.3) (14.9) (59.6)

札 幌 市 ○ 札幌市ワーク・ライフ・バランスplus企業認証制度（7，8，9，10，12） ○ ○ ○ ○ ○

仙 台 市

さ い た ま 市 ○
さいたま市ＣＳＲチャレンジ企業認証制度（1～11は、認定基準の一部。こ
れらの取組のみでは認定基準を満たさない）

○

千 葉 市 ○ 千葉市男女共同参画推進事業者登録制度（５，６，７，８，９，１２） ○ ○ ○ ○ ○ ○

横 浜 市 ○ よこはまグッドバランス賞 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

川 崎 市 ○ 「かわさき☆えるぼし認証制度」（２，４，７，８，９，１０，１２） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

相 模 原 市
新 潟 市
静 岡 市 ○ しずおか女子きらっ☆ブランド認定(12) ○

浜 松 市 ○ 浜松市ワーク・ライフ・バランス等推進事業所認証事業（2、3、4、7、9、12） ○ ○ ○ ○ ○ ○

名 古 屋 市 ○
名古屋市女性活躍推進企業認定・表彰制度（9、10、13、27、28、29、30、
31、32、（行動計画については、中小企業認証部門11））

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

京 都 市 ○
「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企業認証制度（1，2，6，7，8，
9，10，11，12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

大 阪 市 ○ 「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」認証制度 ○ ○ ○ ○ ○

堺 市 ○ 堺市多様な人材の活躍推進企業認定制度（2，4，7，8，10） ○ ○ ○ ○ ○

神 戸 市

岡 山 市 ○
岡山市女性が輝く男女共同参画推進事業所認証（１，２，４，５，６，７，８，
９，１０，１２）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

広 島 市 ○ 女性と若者が輝く企業認定制度（1，2，4，11） ○ ○ ○ ○

福 岡 市 ○
「い～な」ふくおか・子ども週間賛同企業・団体登録（7.8.12）、ふくおか「働
き方改革」推進企業認定制度（7～10.12）「ふくおか女性活躍NEXT企業見
える化サイト」認定（1.2.4～7.9.10.12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

北 九 州 市

熊 本 市 ○ 熊本市子育て支援優良企業認定事業 ○
計 15 5 9 2 9 6 5 12 10 9 7 2 10

割合（％） (75.0) (25.0) (45.0) (10.0) (45.0) (30.0) (25.0) (60.0) (50.0) (45.0) (35.0) (10.0) (50.0)

合　計 61 17 42 11 30 28 26 53 46 30 41 9 38
割合（％） (91.0) (91.0) (62.7) (16.4) (44.8) (41.8) (38.8) (79.1) (68.7) (44.8) (61.2) (13.4) (56.7)

都道府県
政令都市

企業の「登
録・認定・
認証制度」
の有無

具　体　的　名　称

選 定 等 の 基 準



１　「えるぼ
し認定」、「く
るみん認
定、プラチナ
くるみん認
定」、「ユー
スエール認
定」を取得

２　「女活
法」又は
「次世代
法」に基づ
く一般事業
主行動計
画の策定

３　役員に
占める女
性割合

４　管理職
に占める女
性割合

５　役員や
管理職へ
の女性の
登用促進
のための
取組

６　その他
「登用促進
等」に関す
る項目

７　仕事と
育児・介護
を両立する
ための取
組

８　ノー残
業デーの
設定など労
働時間短
縮に向けた
取組

９　短時間
正社員制
度の導入

10　男性の
育児・家事
への参画
促進に向
けた取組

11　ワー
ク・ライフ・
バランス関
連表彰の
受賞・認証
実績

12 その他

○ 北海道働き方改革推進企業・女性活躍推進 ○ ○ ○ ○ ○ 北 海 道

青 森 県

○
いわて子育てにやさしい企業等表彰制度（2，7，8，9，10，12）、いわて働
き方改革アワード（1，2，5，6，7，8，9，10）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 岩 手 県

○ いきいき男女・にこにこ子育て応援企業表彰（4，6，7，8，10） ○ ○ ○ ○ ○ 宮 城 県

○
秋田県女性の活躍推進企業表彰（２）、あきた子育て応援企業表彰（２、
８）

○ ○ 秋 田 県

○ 山形県ワーク・ライフ・バランス優良企業知事表彰（2～10） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 山 形 県
○ ワーク・ライフ・バランス大賞（１、２、４～１２） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 福 島 県

○ 女性が輝く優良企業認定・表彰（1，4，5，6，7，8，9，10，11，12） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 茨 城 県

○ 男女生き活き企業表彰制度（２、３、４、６、７、８、９、10） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 栃 木 県

○
群馬県いきいきGカンパニー優良事業所表彰（１、２、４、５、６、７、８、９、
１０、１２）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 群 馬 県

○ さいたま輝き荻野吟子賞（12） ○ 埼 玉 県
○ 千葉県男女共同参画推進事業所表彰（2，3，4，5，6，7，9，10，11，12） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 千 葉 県

○ 東京都女性活躍推進大賞（２～10、12） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 東 京 都

神 奈 川 県

新 潟 県

○
富山県働き方改革推進企業表彰(1、2、7、8、9、10)、女性が輝く元気企業
とやま賞（1～12）、富山県子宝モデル企業表彰（2、7、8、9、10）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 富 山 県

○ 石川県ワークライフバランス企業知事表彰（2，7，8，10) ○ ○ ○ ○ 石 川 県

○ ふくいグッドジョブ女性表彰（12） ○ 福 井 県

○
山梨県中小企業労務改善優良団体等知事表彰（12）、山梨県男女共同参
画推進事業者等表彰（2，4，5，7，１2）

○ ○ ○ ○ ○ 山 梨 県

○ 女性の活躍推進企業知事表彰（2～10） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 長 野 県

岐 阜 県

○
男女共同参画社会づくり活動に関する知事褒賞（女性の活躍推進事業所
の部）

○ 静 岡 県

○
愛知県ファミリー・フレンドリー企業表彰（7～10）、「あいち女性輝きカンパ
ニー優良企業」表彰制度（１，５～10、12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 愛 知 県

○ 「みえの働き方改革推進企業」登録・表彰制度（１ー１２） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○  三 重 県

滋 賀 県

○ 京都府子育て支援表彰(7，8，9，10) ○ ○ ○ ○ 京 都 府

○ 「男女いきいき」事業者表彰制度（2，3，4，5，6，7，8，9，10，12） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 大 阪 府

○ ひょうご女性の活躍企業表彰（２は必須条件） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 兵 庫 県

○ 奈良県社員・シャイン職場づくり推進企業表彰制度 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 奈 良 県

○ 女性活躍推進賞（4、5、6、7、8、10） ○ ○ ○ ○ ○ ○ 和 歌 山 県

○ イクボス・ファミボス宣言企業表彰(７) ○ 鳥 取 県

○
プレミアムこっころカンパニー表彰（2.7.8.9.10.12）、「しまね女性の活躍応
援企業」知事表彰（2.12）

○ 島 根 県

○
岡山県男女共同参画社会づくり表彰（12）、「おかやま子育て応援宣言企
業」県知事表彰（7，8，10）

○ ○ ○ ○ 岡 山 県

広 島 県

○ やまぐち働き方改革推進優良企業表彰（2、7、8、10） ○ ○ ○ ○ 山 口 県

○ はぐくみ支援企業認証・表彰制度（７，１０） ○ ○ 徳 島 県

○
かがわ働き方改革推進大賞表彰（2、5、7、8、9、10、12）、かがわ女性キ
ラサポ大賞（2、6、7、8、12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 香 川 県

愛 媛 県
高 知 県

○
福岡県男女共同参画表彰（4，5，6，7，8，9，10，12）、福岡県子育て応援
宣言企業・事業所知事表彰（7，8，9，10，12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 福 岡 県

○ 佐賀さいこう表彰女性活躍推進部門（１～１２） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 佐 賀 県

長 崎 県

○ 男女共同参画推進事業者表彰（１，２，４，５，６，７，８，９，１０，１１） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 熊 本 県

○
「おおいた働き方改革」推進優良企業表彰（2，7，８，11）、おおいた女性
活躍推進事業者表彰（1，2，3，4，5，6，7，8，9，11）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 大 分 県

○ 未来みやざき子育て表彰（12） ○ 宮 崎 県

○
鹿児島県女性活躍推進優良企業知事表彰（1，2，3，4，5，6，7，8，9，10，
11）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 鹿 児 島 県

沖 縄 県
37 13 22 12 22 21 22 31 28 22 26 10 22 計 

(78.7) (27.7) (46.8) (25.5) (46.8) (44.7) (46.8) (66.0) (59.6) (46.8) (55.3) (21.3) (46.8) 割合（％）
札 幌 市
仙 台 市

○
さいたま市男女共同参画推進事業者表彰（２、４、５、６、７、８、９、１０、１
２）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ さ い た ま 市

○
特定の名称なし（推進事業者の中で特に優れた取組をしている事業者を
表彰できる規定がある）

○ 千 葉 市

○ よこはまグッドバランス賞、横浜市男女共同参画貢献表彰 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 横 浜 市
川 崎 市

○ 相模原市仕事と家庭両立支援推進企業表彰 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 相 模 原 市
○ 新潟市ワーク・ライフ・バランス推進事業所表彰（５、７、８、１２） ○ ○ ○ ○ 新 潟 市
○ 静岡市多様な人材の活躍応援事業所表彰(３～11) ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 静 岡 市
○ 浜松市ワーク・ライフ・バランス等推進事業所認証事業（2、3、4、7、9、12） ○ ○ ○ ○ ○ ○ 浜 松 市

○
名古屋市女性活躍推進企業認定・表彰制度（9、10、13、27、28、29、30、
31、32、（行動計画については、中小企業認証部門11））

○ ○ ○ ○ ○ ○ 名 古 屋 市

○
「真のワーク・ライフ・バランス」実現のための『ひと・しごと・くらし』応援企
業表彰（1～12）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 京 都 市

○ 「大阪市女性活躍リーディングカンパニー」市長表彰 ○ ○ ○ ○ ○ 大 阪 市
堺 市

○ こうべ男女いきいき事業所表彰 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 神 戸 市

○
岡山市男女共同参画社会の形成の促進に関する事業者表彰（５，６，７，
８，９，１０，１２）

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 岡 山 市

○ 広島市男女共同参画推進事業者表彰（1，2，3，4，5，6，7，8，9，10，11） ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 広 島 市

福 岡 市

○ 北九州市女性活躍・ワークライフバランス表彰 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 北 九 州 市

熊 本 市
14 5 8 7 10 11 8 13 12 10 8 5 9 計 

(70.0) (25.0) (40.0) (35.0) (50.0) (55.0) (40.0) (65.0) (60.0) (50.0) (40.0) (25.0) (45.0) 割合（％）
51 18 30 19 32 32 30 44 40 32 34 15 31 合計

(76.1) (26.9) (44.8) (28.4) (47.8) (47.8) (44.8) (65.7) (59.7) (47.8) (50.7) (22.4) (46.3) 割合（％）

都道府県
政令都市

企業の「表
彰制度」
の有無

具　体　的　名　称

選 定 等 の 基 準
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