
４－６　審議会等委員への女性の登用方策（都道府県・政令指定都市）

都道府県
政令都市

女性人材
名　　　簿

人材育成
事業の実施

委員の
公　 募

そ　の　他　の　方　策公表・
非公表

名簿掲載
人　　　数

北 海 道 ○ 公　 表 529 ○
青 森 県 ○ 公 　表 235 ○ ○
岩 手 県 ○ 非公表 1,098 ○ ○
宮 城 県 ○ 公 　表 345 ○ ○
秋 田 県 ○ 非公表 230 ○ ○
山 形 県 ○ 非公表 ○ ○

福 島 県 ○ 公 　表 820 ○ ○
「審議会等への女性の登用促進要綱」を定め、各審議会等の委員を選任
する場合には、女性委員の登用について生活環境部長と事前協議

茨 城 県 ○ 公 　表 1,042 ○ ○ 「女性の付属機関等への参画推進要項」に基づく登用促進
栃 木 県 ○ 公 　表 714 ○ ○
群 馬 県 ○ 非公表 577 ○ ○
埼 玉 県 ○ 公 　表 321 ○ ○ 審議会等への女性登用促進のための事前協議の実施
千 葉 県 ○ 非公表 651 ○ ○ 審議会等への女性登用促進要綱に基づく事前協議の実施
東 京 都 ○ 非公表 466 ○
神 奈 川 県 ○ 非公表 1,695 ○ ○
新 潟 県 ○ 非公表 710 ○ ○
富 山 県 ○ 公 　表 300 ○ ○ 「審議会等の設置及び運営に関する要網」に基づく事前協議の実施

石 川 県 ○ 公 　表 124 ○
女性委員の登用促進を図るための事前協議(石川県審議会等女性委員
登用促進要綱)

福 井 県 ○ 非公表 548 ○
山 梨 県 ○ 非公表 158

長 野 県 ○ ○
事務局担当課へ職務指定の見直し及び団体からの推薦依頼方法の見直
しを依頼

岐 阜 県 ○ 非公表 692 ○
静 岡 県 ○ 非公表 670 ○ ○
愛 知 県 ○ 非公表 574 ○ ○ 審議会等委員への女性の登用推進要綱に基づく事前協議の実施

三 重 県 ○ 非公表 533 ○ ○
男女共同参画の視点で進める三重県附属機関等への委員選任基本要
綱に基づく事前協議の実施

滋 賀 県 ○ 非公表 373 ○ ○
京 都 府 ○ 公 　表 1,347 ○ ○
大 阪 府 ○ 非公表 1,471
兵 庫 県 ○ 非公表 520 ○ ○ 審議会等の委員への女性の登用推進要綱に基づく事前協議の実施
奈 良 県 ○ 公 　表 508 ○ ○ ｢審議会委員選任指針｣に基づく事前協議の実施

和 歌 山 県 ○ 非公表
個人 175
団体 130

○ ○ 事前協議、ヒアリング調査の実施

鳥 取 県 ○ 公 　表 173 ○ ○
島 根 県 ○ 非公表 378 ○ ○
岡 山 県 ○ 公 　表 110 ○ ○
広 島 県 ○ 一部公表 820 ○
山 口 県 ○ 公 　表 68 ○
徳 島 県 ○ 非公表 281 ○ ○
香 川 県 ○ 非公表 ○ ○
愛 媛 県 ○ 公 　表 417 ○ ○
高 知 県 ○ 非公表 168 ○ ○
福 岡 県 ○ 非公表 66 ○ ○ 「審議会等への女性の登用推進実施要領」に基づく協議等、取組の実施
佐 賀 県 ○ 非公表 344 ○ ○
長 崎 県 ○ 非公表 550 ○ ○
熊 本 県 ○ 公 　表 378 ○ ○
大 分 県 ○ 公 　表 338 ○
宮 崎 県 ○ 非公表 236 ○ ○ 女性登用推進員の設置
鹿 児 島 県 ○ 公 　表 133 ○ 「女性委員登用促進要領」に基づく取組
沖 縄 県 ○ 非公表 389 ○ ○ 事前調整の実施

計 46／47 39／47 42／47
札 幌 市 ○ 非公表 757 ○ 委員選定時における事前協議制を導入
仙 台 市 ○ 非公表 564 ○ 事前協議の実施
さいたま市 ○ 非公表 322 ○ 委員の選任にあたり事前協議を実施
千 葉 市 ○ 公 　表 453 ○ 委員選任時の事前協議
横 浜 市 事前協議制を導入
川 崎 市 ○ 非公表
新 潟 市 ○ 非公表 109 ○ ○
静 岡 市 ○ 非公表 680 ○ ○ 目標を下回る審議会について協議の実施
浜 松 市 ○ 非公表 200 ○ 委員への依頼前の事前協議、委嘱決裁文書の指定合議
名 古 屋 市 ○ 非公表 770 ○
京 都 市 ○ 非公表 385 ○ 委員の委嘱時における，男女共同参画推進課長への事前協議の実施
大 阪 市 ○ 非公表 941 ○ 「審議会等委員への女性の登用促進要綱」を定めている
堺 市 ○ ○ 事前協議の実施
神 戸 市
広 島 市 ○ 非公表 1,129 ○ 事前協議の実施
福 岡 市 ○ 公 　表 298 ○ 平成12年度から事前協議制導入

北 九 州 市 ○ 非公表 461 ○ 男女共同参画推進部への事前協議制の実施

計 14／17 3／17 14／17
合 計 60／64 42／64 56／64

（注）女性登用方策のうち実施しているものは「○」を記入。
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