
④　役員
　イ　東証プライム市場上場企業役員

出典：東洋経済新報社「役員四季報」及び内閣府調査に基づき内閣府において作成。
（注）１．各年７月31日現在。

　ロ　女性役員が登用されていない東証プライム市場上場企業

出典：東洋経済新報社「役員四季報」及び内閣府調査に基づき内閣府において作成。

（注）１．各年７月31日現在。

15.6 84.4

令和　　６年 4.0

　　　２．役員は、取締役、監査役、執行役に加えて、各企業が女性役員登用目標の前提とした執行役員又
　　　　　はそれに準じる役職者（会社法上の「支配人その他の重要な使用人の選任及び解任」として、取締
　　　　　役会の決議による選任・解任がされている役職者を基本とし、業務において重要な権限を委任され
　　　　　ている役職者等）も含む。

男性割合（％）

令和　　７年

企業割合（％）

2.5

女性割合（％）

令和　　７年 17.7 82.3

　　　２．役員は、取締役、監査役、執行役に加えて、各企業が女性役員登用目標の前提とした執行役員又
　　　　　はそれに準じる役職者（会社法上の「支配人その他の重要な使用人の選任及び解任」として、取締
　　　　　役会の決議による選任・解任がされている役職者を基本とし、業務において重要な権限を委任され
　　　　　ている役職者等）も含む。

令和　　６年



ハ　全上場企業役員

出典：東洋経済新報社「役員四季報」及び内閣府調査に基づき内閣府において作成。 　
（注）１．原則として各年７月31日現在。

⑤　社長

資料出所：帝国データバンク調べ
（注）各年10月時点（令和3年は4月時点）。調査対象は、株式会社・有限会社・合同・合名・合資会社に限定している。
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　　　２．役員は、令和６年以前は、取締役、監査役及び執行役。令和７年は、取締役、監査役、執行役に加えて、各企業が
　　　　　女性役員登用目標の前提とした執行役員又はそれに準じる役職者（会社法上の「支配人その他の重要な使用人の
　　　　　選任及び解任」として、取締役会の決議による選任・解任がされている役職者を基本とし、業務において重要な権限
　　　　　を委任されている役職者等）も含む。
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