
　ロ　国家公務員総合職、一般職（旧Ⅰ種、Ⅱ種、Ⅲ種）試験等採用者

(～平成22年度)

高校卒業程度

国家公務員
採用Ⅲ種試験等

うち事務系区分

（行政・法律・経済）

総数（人） 647 298 3,158 2,375 1,535

女性（人） 132 64 818 668 503

男性（人） 515 234 2,340 1,707 1,032

女性割合(％) 20.4 21.5 25.9 28.1 32.8

男性割合(％) 79.6 78.5 74.1 71.9 67.2

総数（人） 634 295 2,711 2,151 1,311

女性（人） 134 66 715 592 459

男性（人） 500 229 1,996 1,559 852

女性割合(％) 21.1 22.4 26.4 27.5 35.0

男性割合(％) 78.9 77.6 73.6 72.5 65.0

総数（人） 625 295 1,818 1,334 1,228

女性（人） 137 74 506 418 457

男性（人） 488 221 1,312 916 771

女性割合(％) 21.9 25.1 27.8 31.3 37.2

男性割合(％) 78.1 74.9 72.2 68.7 62.8

総数（人） 617 293 2,025 1,471 1,324

女性（人） 134 71 513 417 472

男性（人） 483 222 1,512 1,054 852

女性割合(％) 21.7 24.2 25.3 28.3 35.6

男性割合(％) 78.3 75.8 74.7 71.7 64.4

総数（人） 660 304 2,176 1,564 1,552

女性（人） 170 93 576 468 560

男性（人） 490 211 1,600 1,096 992

女性割合(％) 25.8 30.6 26.5 29.9 36.1

男性割合(％) 74.2 69.4 73.5 70.1 63.9

総数（人） 647 315 2,051 1,445 1,159

女性（人） 137 81 597 474 395

男性（人） 510 234 1,454 971 764

女性割合(％) 21.2 25.7 29.1 32.8 34.1

男性割合(％) 78.8 74.3 70.9 67.2 65.9

総務省、人事院調べ
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（注）１．　特定独立行政法人職員、検察官は含まない。　　
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　　　６．　「国家公務員採用Ⅱ種試験等」及び「国家公務員採用Ⅲ種試験等」の採用者数は、採用年度の前年度に実施された採用試験の結
          果に基づいて作成された採用候補者名簿に記載されたもののうち、採用年度の４月30日までに採用（又は内定）されたものの数。

　　　　　なお、国家公務員中途採用者選考試験の採用者数は、採用年度の４月30日までに採用されたもの（皇宮護衛官、刑務官、入国警備
          官を除く。）の数。

　　　２．　「国家公務員採用Ⅰ種試験等」とは、国家公務員採用Ⅰ種試験及び防衛省職員採用Ⅰ種試験その他Ⅰ種試験に準ずる試験をいう。

　　　３．　「国家公務員採用Ⅱ種試験等」とは、国家公務員採用Ⅱ種試験及び防衛省職員採用Ⅱ種試験その他Ⅱ種試験に準ずる試験をいう。

　　　４．　「国家公務員採用Ⅲ種試験等」とは、国家公務員採用Ⅲ種試験及び防衛省職員採用Ⅲ種試験並びに国家公務員中途採用者選考
          試験をいう。

　　　５．　「国家公務員採用Ⅰ種試験等」の採用者数は、採用年度の４月１日から同月30日までに採用されたものの数。
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(平成23年度～平成27年度）

うち事務系区分

(行政・法律・経済)

総数（人） 509 263 1,879 1,927 5,101

女性（人） 122 69 519 545 1,359

男性（人） 387 194 1,360 1,382 3,742

女性割合(％) 24.0 26.2 27.6 28.3 26.6

男性割合(％) 76.0 73.8 72.4 71.7 73.4

総数（人） 579 294 1,903 1,922 5,224

女性（人） 141 84 491 532 1,349

男性（人） 438 210 1,412 1,390 3,875

女性割合(％) 24.4 28.6 25.8 27.7 25.8

男性割合(％) 75.6 71.4 74.2 72.3 74.2

院卒者・
大卒程度

うち事務系区分 大卒程度 高卒者 大卒程度 高卒者

総数（人） 479 260 953 309 1,008 1,282 4,031

女性（人） 118 71 267 134 284 278 1,081

男性（人） 361 189 686 175 724 1,004 2,950

女性割合(％) 24.6 27.3 28.0 43.4 28.2 21.7 26.8

男性割合(％) 75.4 72.7 72.0 56.6 71.8 78.3 73.2

総数（人） 645 335 2,519 865 1,750 1,686 7,465

女性（人） 154 92 705 311 462 361 1,993

男性（人） 491 243 1,814 554 1,288 1,325 5,472

女性割合(％) 23.9 27.5 28.0 36.0 26.4 21.4 26.7

男性割合(％) 76.1 72.5 72.0 64.0 73.6 78.6 73.3

内閣官房内閣人事局、人事院調べ

(注) １.特定独立行政法人職員、検察官は含まない。 

院卒者・
大卒程度

うち事務系区分 大卒程度 高卒者 大卒程度 高卒者

総数（人） 662 336 2,179 899 1,533 1,139 6,412

女性（人） 227 123 699 313 472 306 2,017

男性（人） 435 213 1,480 586 1,061 833 4,395

女性割合(％) 34.3 36.6 32.1 34.8 30.8 26.9 31.5

男性割合(％) 65.7 63.4 67.9 65.2 69.2 73.1 68.5

（注）１　上記は平成27年４月１日付け採用者の値。なお、府省等によっては、上記以外にも平成26年度における採用試験実施後、
　　　　平成27年３月31日までに採用を実施している場合がある。
　　　２　「総合職」とは、国家公務員採用総合職試験（院卒者試験及び大卒程度試験）をいう。うち、「事務系区分」とは、院卒
　　　　者（行政区分及び法務区分）、大卒程度（政治・国際区分、法律区分、経済区分及び教養区分）をいう。
　　　３　「一般職」とは、国家公務員採用一般職試験（大卒程度試験及び高卒者試験）をいう。
　　　４　「専門職」とは、皇宮護衛官採用試験（大卒程度試験及び高卒程度試験）、法務省専門職員（人間科学）採用試験（法務
　　　　教官区分及び矯正心理専門職区分を除く。）、外務省専門職員採用試験、財務専門官採用試験、国税専門官採用試験、食品
　　　　衛生監視員採用試験、労働基準監督官採用試験、航空管制官採用試験、入国警備官採用試験、税務職員採用試験、航空保
　　　　安大学校学生採用試験、海上保安大学校学生採用試験、海上保安学校学生採用試験（特別を除く。）、気象大学校学生採
　　　　用試験及び防衛省専門職員採用試験（語学職及び国際関係職）をいう。
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　 　７．「Ⅱ種等」及び「Ⅲ種等」の採用者数は、採用年度の前年度に実施された採用試験の結果に基づいて作成された採用候
         補者名簿に記載されたもののうち、採用年度の４月30日までに採用（又は内定）されたものの数。
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国税専門官・

労働基準監督官

Ⅰ種等

77.4

78.0

22.6

786

173

合計

22.0

　　 ５．「国税専門官・労働基準監督官」とは、国税専門官採用試験及び労働基準監督官採用試験をいう。

　　 ４．「Ⅲ種等」とは、国家公務員採用Ⅲ種試験、皇宮護衛官採用試験、刑務官採用試験、入国警備官採用試験、航空保安大
         学校学生採用試験、海上保安大学校学生採用試験、海上保安学校学生採用試験（特別を除く。）、気象大学校学生採用
　　　   試験及び防衛省職員採用Ⅲ種試験をいう。

　　 ８．採用者数には、職員が他の試験に合格したことによる転任等を含む（国家公務員採用Ⅰ種試験を除く。）。
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　　 ２．「Ⅰ種等」とは、国家公務員採用Ⅰ種試験及び防衛省職員採用Ⅰ種試験をいう。

(注) １．特定独立行政法人職員、検察官は含まない。

　　 ６．「Ⅰ種等」及び「国税専門官・労働基準監督官」の採用者数は、採用年度の４月１日から同月30日までに採用されたも
　　　   のの数。

　　 ３．「Ⅱ種等」とは、国家公務員採用Ⅱ種試験、法務教官採用試験、外務省専門職員採用試験、航空管制官採用試験及び防
　　　   衛省職員採用Ⅱ種試験をいう。

総数

Ⅱ種等 Ⅲ種等

総務省、人事院調べ

合計

     ２.「総合職等」とは、国家公務員採用総合職試験（院卒者試験、大卒程度試験）、国家公務員採用Ⅰ種試験及び防衛省職
        員採用Ⅰ種試験をいう。

     ３.「一般職」とは、国家公務員採用一般職試験（大卒程度試験、高卒者試験）をいう。 

     ４.「専門職等」とは、皇宮護衛官採用試験（大卒程度試験、高卒程度試験）、法務省専門職員（人間科学）採用試験、外
        務省専門職員採用試験、財務専門官採用試験、国税専門官採用試験、食品衛生監視員採用試験、労働基準監督官採用試
        験、航空管制官採用試験、刑務官採用試験、入国警備官採用試験、税務職員採用試験、航空保安大学校学生採用試験、
        海上保安大学校学生採用試験、海上保安学校学生採用試験（特別を除く。）、気象大学校学生採用試験及び防衛省専門
        職員採用試験（語学職、国際関係職）をいう。

     ８.採用者数には、他の試験に合格したことにより転任した者等を含む。

     ７.「一般職」及び国税専門官・労働基準監督官採用試験以外の「専門職等」の採用者数は、採用年度の前年度に実施され
　　　　た採用試験の結果に基づいて作成された採用候補者名簿に記載されたもののうち、採用年度の４月30日までに採用（又
　　　　は内定）されたものの数。

     ５.「事務系区分」とは、院卒者（行政区分及び法務区分）、大卒程度（政治・国際区分、法律区分、経済区分及び教養区
        分）、Ｉ種試験（行政区分、法律区分及び経済区分）をいう。

     ６.「総合職等」、「専門職等」のうち国税専門官・労働基準監督官採用試験の採用者数は、採用年度の４月１日から同月
　　　　30日までに採用されたものの数。

平
成
2
6
年
度



(平成28年度～）

総合職

院卒者・
大卒程度

大卒程度 高卒程度 大卒程度 高卒程度

総数（人） 659 2,493 1,025 1,655 1,204 7,036

女性（人） 221 866 399 597 344 2,427

男性（人） 438 1,627 626 1,058 860 4,609

女性割合(％) 33.5 34.7 38.9 36.1 28.6 34.5

男性割合(％) 66.5 65.3 61.1 63.9 71.4 65.5

総数（人） 678 2,626 1,196 1,517 1,280 7,297

女性（人） 234 963 463 407 369 2,436

男性（人） 444 1,663 733 1,110 911 4,861

女性割合(％) 34.5 36.7 38.7 26.8 28.8 33.4

男性割合(％) 65.5 63.3 61.3 73.2 71.2 66.6

総数（人） 671 2,665 1,306 1,638 1,320 7,600

女性（人） 218 946 479 545 393 2,581

男性（人） 453 1,719 827 1,093 927 5,019

女性割合(％) 32.5 35.5 36.7 33.3 29.8 34.0

男性割合(％) 67.5 64.5 63.3 66.7 70.2 66.0

総数（人） 704 2,910 1,406 1,746 1,353 8,119

女性（人） 243 1,085 567 551 428 2,874

男性（人） 461 1,825 839 1,195 925 5,245

女性割合(％) 34.5 37.3 40.3 31.6 31.6 35.4

男性割合(％) 65.5 62.7 59.7 68.4 68.4 64.6

総数（人） 731 3,050 1,607 1,692 1,381 8,461

女性（人） 259 1,225 594 622 417 3,117

男性（人） 472 1,825 1,013 1,070 964 5,344

女性割合(％) 35.4 40.2 37.0 36.8 30.2 36.8

男性割合(％) 64.6 59.8 63.0 63.2 69.8 63.2

総数（人） 747 3,277 1,562 1,976 1,528 9,090

女性（人） 255 1,273 546 797 491 3,362

男性（人） 492 2,004 1,016 1,179 1,037 5,728

女性割合(％) 34.1 38.8 35.0 40.3 32.1 37.0

男性割合(％) 65.9 61.2 65.0 59.7 67.9 63.0

総数（人） 743 3,274 1,637 1,926 1,491 9,071

女性（人） 256 1,257 643 735 483 3,374

男性（人） 487 2,017 994 1,191 1,008 5,697

女性割合(％) 34.5 38.4 39.3 38.2 32.4 37.2

男性割合(％) 65.5 61.6 60.7 61.8 67.6 62.8

総数（人） 799 3,314 1,775 1,752 1,423 9,063

女性（人） 287 1,398 677 686 456 3,504

男性（人） 512 1,916 1,098 1,066 967 5,559

女性割合(％) 35.9 42.2 38.1 39.2 32.0 38.7

男性割合(％) 64.1 57.8 61.9 60.8 68.0 61.3

総数（人） 832 3,489 1,814 1,611 1,251 8,997

女性（人） 297 1,497 716 595 423 3,528

男性（人） 535 1,992 1,098 1,016 828 5,469

女性割合(％) 35.7 42.9 39.5 36.9 33.8 39.2

男性割合(％) 64.3 57.1 60.5 63.1 66.2 60.8

総数（人） 846 3,368 1,618 1,780 1,138 8,750

女性（人） 311 1,542 614 716 353 3,536

男性（人） 535 1,826 1,004 1,064 785 5,214

女性割合(％) 36.8 45.8 37.9 40.2 31.0 40.4

男性割合(％) 63.2 54.2 62.1 59.8 69.0 59.6

内閣官房内閣人事局調べ
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（注）１ 　採用年度の４月１日付け採用者の値。なお、府省等によっては、上記以外にも採用年度の前年度における採用試験実施後、当該年度の３月31日
　　　　までに採用を実施している場合がある。
　　　２　　「総合職」とは、国家公務員採用総合職試験（院卒者試験及び大卒程度試験）をいう。
　　　３　　「一般職」とは、国家公務員採用一般職試験（大卒程度試験及び高卒者試験）をいう。
　　　４　　「専門職」とは、皇宮護衛官採用試験（大卒程度試験及び高卒程度試験）、法務省専門職員（人間科学）採用試験（矯正心理専門職区分及び法務
         教官区分を除く。）、外務省専門職員採用試験、財務専門官採用試験、国税専門官採用試験、食品衛生監視員採用試験、労働基
　　　　準監督官採用試験、航空管制官採用試験、海上保安官採用試験、入国警備官採用試験、税務職員採用試験、航空保安大学校学生採用試験、海上
　　　　保安大学校学生採用試験、海上保安学校学生採用試験（特別を除く。）、気象大学校学生採用試験及び防衛省専門職員採用試験をいう。
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大卒程度 高卒程度

総数（人） 332 727 420 1,479

女性（人） 100 207 65 372

男性（人） 232 520 355 1,107

女性割合(％) 30.1 28.5 15.5 25.2

男性割合(％) 69.9 71.5 84.5 74.8

総数（人） 347 845 412 1,604

女性（人） 98 218 71 387

男性（人） 249 627 341 1,217

女性割合(％) 28.2 25.8 17.2 24.1

男性割合(％) 71.8 74.2 82.8 75.9

総数（人） 363 886 455 1,704

女性（人） 117 275 72 464

男性（人） 246 611 383 1,240

女性割合(％) 32.2 31.0 15.8 27.2

男性割合(％) 67.8 69.0 84.2 72.8

総数（人） 388 840 419 1,647

女性（人） 118 280 71 469

男性（人） 270 560 348 1,178

女性割合(％) 30.4 33.3 16.9 28.5

男性割合(％) 69.6 66.7 83.1 71.5

総数（人） 393 739 345 1,477

女性（人） 118 211 64 393

男性（人） 275 528 281 1,084

女性割合(％) 30.0 28.6 18.6 26.6

男性割合(％) 70.0 71.4 81.4 73.4

内閣官房内閣人事局調べ

（注）１ 　採用年度の４月１日付け採用者の値。なお、府省等によっては、上記以外にも採用年度の前年度における採用試験実施後、
　　　　　当該年度の３月31日までに採用を実施している場合がある。
　　　２　「技術系区分」の詳細は以下のとおり。
　　　　　総合職（院卒者・大卒程度）：
　　　　　　デジタル/工学/数理科学・物理・地球科学/化学・生物・薬学/農業科学・水産/農業農村工学/森林・自然環境
　　　　　一般職（大卒程度）：デジタル・電気・電子/機械/土木/建築/物理/化学/農学/農業農村工学/林学
　　　　　一般職（高卒者）：技術/農業土木/林業

国家公務員採用試験（技術系区分）
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