
④　平成24年度国家公務員級別在職者

　イ　行 政 職 （一）

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級 ９級 10級

計(人) 8,769 17,230 44,683 35,322 18,421 17,140 3,916 2,438 1,601 256

女性(人) 2,808 5,315 10,127 4,710 1,407 819 127 62 45 5

男性(人) 5,961 11,915 34,556 30,612 17,014 16,321 3,789 2,376 1,556 251

女性割合(％) 32.0 30.8 22.7 13.3 7.6 4.8 3.2 2.5 2.8 2.0

男性割合(％) 68.0 69.2 77.3 86.7 92.4 95.2 96.8 97.5 97.2 98.0

　ロ　税 務 職

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級 ９級 10級

計(人) 5,787 5,077 5,144 10,009 13,861 11,782 1,690 521 108 0

女性(人) 1,875 1,550 1,585 2,600 1,503 721 36 3 0 0

男性(人) 3,912 3,527 3,559 7,409 12,358 11,061 1,654 518 108 0

女性割合(％) 32.4 30.5 30.8 26.0 10.8 6.1 2.1 0.6 0.0 -

男性割合(％) 67.6 69.5 69.2 74.0 89.2 93.9 97.9 99.4 100.0 -

　ハ　公 安 職 （一）

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級 ９級 10級 11級

計(人) 6,725 6,199 4,098 2,771 1,068 947 583 313 498 163 8

女性(人) 967 557 219 147 36 36 27 6 6 1 0

男性(人) 5,758 5,642 3,879 2,624 1,032 911 556 307 492 162 8

女性割合(％) 14.4 9.0 5.3 5.3 3.4 3.8 4.6 1.9 1.2 0.6 0.0

男性割合(％) 85.6 91.0 94.7 94.7 96.6 96.2 95.4 98.1 98.8 99.4 100.0

　二　公 安 職（二）

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級 ９級 10級 計

計(人) 3,343 3,728 7,627 4,778 1,538 1,419 641 290 78 0 23,442

女性(人) 587 668 1,065 361 64 34 10 5 3 0 2,797

男性(人) 2,756 3,060 6,562 4,417 1,474 1,385 631 285 75 0 20,645

女性割合(％) 17.6 17.9 14.0 7.6 4.2 2.4 1.6 1.7 3.8 - 11.9

男性割合(％) 82.4 82.1 86.0 92.4 95.8 97.6 98.4 98.3 96.2 - 88.1

　ホ　研 究 職

計(人)

女性(人)

男性(人)

女性割合(％)

男性割合(％)

　ヘ　医 療 職(一)

計

計(人) 685

女性(人) 129

男性(人) 556

女性割合(％) 18.8

男性割合(％) 81.2

資料出所：人事院「一般職の国家公務員の任用状況調査」

　（注）１．平成25年１月15日現在。

　　　  ２．調査時点において適用されていた俸給表における各級の職員数を示す。

　　 　 ３．「イ．行政職（一）」には、防衛省の一般職を含む。
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