
付表③　総務省「就業構造基本調査」（平成24年）調査項目表

平成27年度 育児と介護のダブルケアの実態に関する調査では、総務省「就業構造基本調査」（平成24年）の調査項目のうち、下表に「○」を記載した項目を用いて集計を行った。

都道府県番号 ○ A1 勤め・自営の別 ○ B1 就労希望の有無 ○

世帯の家族類型 ○ A1補 勤め先での呼称 ○ B2 就労希望の理由 ○

集計用乗率 ○ A1-2 自営・役員のうち自分で起業 B3 希望職種（事務・サービス・生産工程など） ○

21大都市か否か ○ A1-3 雇われている人のうち雇用契約定めの有無 ○ B4 希望雇用形態（正規、パート・アルバイトなど） ○

人口30万以上の市か否か ○ A1-3補 A1-3のうち一回あたりの雇用契約期間 ○ B5 求職行動・開業準備の有無 ○

市区町村コード ○ A1-4 雇用契約更新の有無 ○ B6 求職や開業準備をしていない理由 ○

調査区符号 ○ A1-4補 雇用契約更新の回数 ○ B7 求職・開業準備の期間 ○

世帯番号 ○ A2 勤務先経営組織・名称（官公庁・株式会社など） ○ B8 仕事があればすぐ働くか ○

世帯員番号 ○ A2-2 名称 B9 収入になる仕事を希望しない理由 ○

問1補 性別 ○ A2-3 事業内容 B10 1年前の就業状態 ○

問1補 婚姻状態（未婚・配偶・離死別） ○ A3 仕事内容 B11 就労経験の有無 ○

問2 世帯主との続き柄 ○ A4 勤務先企業規模 ○

問3 出生年月日（元号・年・月・日） ○ A5-1 1年の就業日数 ○

問4　 就学状況（卒業・在学中・なし） ○ A5-2 規則的か否か ○ 前の仕事について（問C)
問4補 卒業（1982年以前・1983年以降） A5-3 一週間の就業時間 ○ C1 前職を辞めた時期（年・月） ○
問4補 卒業（1983年以降の場合・年卒） A6 年収 ○ C2 前職の継続期間（年　か月） ○
問4補 学校区分 ○ A7 現職に就いた時期（年・月） ○ C3 前職を辞めた理由 ○
問5 居住地・住み始めた時期（年・月） A8 現職継続意志 ○ C4 前職の勤め先における呼称 ○
問5補 現住所移った理由(育児・介護・転勤など） ○ A8-2 転職希望理由 ○ C5 前職の勤め先の業種の事業の内容

問5補 前住所（都道府県・市町・外国） A8-3 転職希望雇用形態 ○ C6 前職の仕事内容

問6 収入の種類（賃金・内職・仕送・家賃） ○ A8-4 求職行動・開業準備の有無 ○ C7 初職が現職か（転職なし） ○
A9 現在よりも就業時間を増やすかどうか ○ C8 初職の時期（年・月） ○

問7 ふだん収入になる仕事をしているか否か ○ A10 副業の有無 ○ C9 初職の勤め先での呼称 ○
A11 副業の事業内容

G1 世帯全体の年間収入 ○ A12 1年前の就業状態 ○

G2 15歳未満の世帯人員 ○ A13 現職に就く前の仕事の有無 ○

E1 普段育児をしているかどうか ○

E1-2 この1年で育児休業制度などの利用の有無 ○

E2 普段介護をしているかどうか ○

E2-2 この1年で介護休業制度などの利用の有無 ○

ふだん仕事をしていない人(問B)回答者属性

育児・介護の状況について（問E)

世帯について（問G)

ふだん仕事をしている人（問A)

ふだん収入になる仕事をしているか否か


