
女性活躍セミナー・講演会 【兵庫県丹波篠山市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 １９０ 千円

交付金額 ９５ 千円

事業番号 ３

男女共同参画市民意識調査（令和2年実施）や市内事業所調査
（令和4年実施）の結果から、地域、職場等さまざまな場において、
「女性活躍」に対する市民の意識及び意思決定の場への女性参画
が十分でないことや、女性活躍のためには「性別役割分担意識の
払拭」と「両立支援」が求められている結果となった。事業所や市民、
地域に密着した働きかけが必要である。

市内在住、在勤、在学の方、各自治会の男女共同参画推進員を
対象に、女性活躍に関する意識改革のための講演会や少人数の
セミナーを開催した。立場を超えたネットワークづくりのきっかけづ
くりや女性リーダーとして活躍する知識やスキルを習得しながら女
性活躍への啓発に努めた。

セミナー等の啓発機会を複数回設けることにより、市の女性活躍
に関する課題を知り、意識改革につなげることができた。また、意思
決定の場に参画できる女性を育成することにより、地域資源を生か
した女性の起業や、地域の自治会役員、市議会議員等で活躍でき
る人材の育成に努めた。
参加者アンケートの結果、「とてもよかった」「よかった」の回答が大
半を占めた。

兵庫県立男女共同参画センター

・男女共同参画に関する法律や制度に関する情報提供による職場、
地域、家庭における男女共同参画に関する取組みへの支援。
・各自治会の男女共同参画推進員の参加については、研修内容を
各自治会に持ち帰り、地域の男女共同参画の啓発、取組みへの活
用。

市民の男女共同参画に対する意識の向上を図る。

目標・KPI 目標 実績 達成率

事業
目標

セミナー等参加者数 300人 298人 99.3%

事業
KPI

職場の中が「男女平
等」になっていると考
える人の割合

35.0% 28.7% 82.0%



事業の概要

市民の男女共同参画に対する意識の向上を図るため、男女共同参画研修
会（年１回）及び連続ミニ講座（年３回）などを開催。

研修会

タイトル

日程

会場

講師

「あなたの地域の存続・活性化

～キーワードは女性、若者～」

令和７年７月４日

丹波篠山市民センター

中村 和子 さん
（オフィスEEE男女共同参画アドバイザー）

連続ミニ講座

日程・講師

内容

会場

定員３０人程度の連続ミニ講座を開催。福祉や人権などさまざ
まなテーマを企画し、あらゆる場面からの男女共同参画につい
考える機会を提供する。

林家 染左さん（R7.7.25）
八上 桐子さん（R7.11.14）
田上 時子さん（R8.1.30）

丹波篠山市民センター
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