
男性の育児参画支援事業 【池田市】

・令和5年に実施した市民意識調査では、女性の就業形態は非正
規雇用が多く、専業主婦の割合も男性と比べて高くなっている。
・今後仕事につく上で、家事・育児・介護との両立について不安に
感じている女性の割合が男性に比べ高くなっている。
・女性が働き続けるために「男性の家事・育児・介護等への積極的
参加が必要である」と半数近くの男女が回答している。

地域の実情と課題

・NPO法人ファザーリングジャパンで活動する市民より事業企画に
関する助言を得ながら事業を実施した。

連携団体

・講座参加者が現に必要としている情報・テーマをキャッチし、ニー
ズに合った情報提供を行っていく必要がある。また、単年度で男性
同士の参加者間で交流を深めネットワークを作ることが難しいこと
が分かったため、長期的に継続し交流を深めていく必要がある。

今後の課題

・アンケートの結果は好評で、保活や料理といった専門的な内容に
ついても、学んだことを今後実践したいという声が多数あり、男性
の家事・育児参画の意識醸成を図ることができた。

事業の効果

もうすぐ父親になる男性及び乳幼児期の子を持つ父親で、育児・
家事に取り組みたい、または取り組もうと考えているが、その取り
組み方が分からない父親を対象に、父親育児の具体的なポイント
およびノウハウを伝える。
参加者数：34人（目標60人）

目的・目標

・父親のみを対象とすること、また自身も4児の父親である方をコー
ディネーターとすることで、経験に基づいたプログラムの設定や、
参加しやすい、話しやすい雰囲気の醸成を図ることができた。

事業の特徴

個別事業費 262 千円

交付金額 131 千円

事業番号 ３



事業の概要

〈概要〉
プレパパおよび乳幼児期の子を持つ父親で、育児・家事に取り組みたい、または取り組もうと

考えているが、その取り組み方が分からない父親に、父親育児の具体的なポイントおよびノウ
ハウを伝える。父親間のネットワーク作りを支援し、父親にとっての相談相手作りのサポートを
実施する。

対象：もうすぐ父親になる男性、乳幼児の子を持つ父親（女性の参加も可）
期間：【講座+座談会】1年間で4回のコース/【座談会のみ（パパカフェ）】1年間で4回
講座フォーマット
60分講座、30分父親同士の座談会
内容
第１回：5/24(土) 家事シェア
第２回：7/19(土) 子どもの発達＆手遊び・絵本
第３回：11/9(日) パパ料理
第４回：2/7(土) 産後ケアとパートナーシップ
【座談会のみ】
第１回：8/2(土) 保活スペシャル
第２回：10/11(土)
第３回：12/13(土)
第４回：1/17(土) ※中止
〈参加者〉

延べ34名

いけだパパスクール・パパカフェ
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