
女性活躍推進学習会「在宅ワーク入門講座＆ステップアップ講座」 【東近江市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題

事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 ７１８ 千円

交付金額 ３３８ 千円

事業番号 １

【実情】
女性の働き方の理想と現実に違いがみられ、育児、介
護・看護、掃除・洗濯等の家庭生活の多くの部分につ
いては主として女性が担う家庭が多く、固定的性別役
割分担が多くの家庭で根付いている状態である。
【課題】
子育てや介護等で時間や場所の制約を受ける女性の
ライフステージの変化に合わせて、就業時間の調整が
可能な在宅ワークを始めとした多様な働き方を推進し
ていく必要がある。

・女性のライフスタイルに合わせた多様な働き方として
在宅ワークを提案し、就労意欲の向上を図った。また、
実践講座受講者に県が実施する在宅ワーカーと企業
のマッチング交流会を案内した結果、8人が参加を予
定と回答しており、就労のきっかけとなった。

・一般社団法人八日市まちづくり公社

当法人が運営するコワーキングスペースの周知と利
用促進を実施
・滋賀県（マザーズジョブズステーション）
施設紹介や事業・関連セミナーを周知し連携

【目的】

育児や介護等で就労が難しい女性に対し、在宅ワーク
という働き方を提示し、その具体的な手法を学ぶ機会
を提供することで、女性の潜在能力を掘り起こし、就労
につなげることを目的とする。
【目標】
参加人数 入門講座 30人、実践講座 32人
（実績 入門講座  20人、実践講座 16※人）

※当初目標設定時より定員を半数とし受講回数を増やしたため、定
員は全枠充足であった。

・入門講座終了後、就労活動状況等を把握するために
アフターアンケートをメールにて依頼したが、回答数が
少なかった。今後は申込時に周知するなど、アンケー
ト回収方法の検討が必要

・今後は就労に係る情報をより多く知ってもらうため、メ
ール配信等の活用の検討も必要

在宅ワークに関する基本的知識や必要なスキルの習
得支援等を行うことで、女性のデジタルスキルの向上
に寄与し、それぞれのライフスタイルに合わせた多様
な働き方を選択できるよう女性の就労を支援する。



事業の概要



事業の概要

「在宅ワーク入門講座」
対象：在宅ワークに関心のある市内在住・在勤の女性
会場：ウェルネス八日市
参加人数：20人
※無料託児あり

日時：令和７年６月17日（火）10：00～12:00
・「在宅ワークで広がる！私らしい働き方」



事業の概要

「在宅ワークステップアップ講座」
対象：「デザインスキルを活用して働きたい」と

考えている市内在住・在勤の女性
会場：八日市コミュニティセンター
参加人数：16人
※無料託児あり

【１回目】令和７年９月４日（木）9：45～12:00
・デザインの基本知識と在宅ワークの心構えを学ぼう
【２回目】令和７年９月９日（火） 9：45～12:00
・デザイン業務の基本的な流れを知ろう
【３回目】令和７年９月16日（火） 9：45～12:00
・Adobeソフトを利用した創作の基本
【４回目】令和７年９月25日（木） 9：45～12:00
・動画撮影の基本（スマホもOK！）
【５回目】令和７年10月７日（火） 9：45～12:00
・動画編集の基本
【６回目】令和７年10月14日（火） 9：45～12:00
・売り込む力を磨こう！プレゼン・提案
【７回目】令和７年10月30日（火） 9：45～12:00
・課題作品と名刺をつくってみんなに発表しよう
【８回目】令和７年11月11日（火） 9：45～12:00
・作品の最終発表会


	スライド 1
	スライド 2
	スライド 3
	スライド 4



