
長浜ジョブカフェ事業 【長浜市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 ７２７ 千円

交付金額 ５４５ 千円

事業番号 ２

市内で起業や地域活動を始めたい女性に対し、学びの機会と相互の
ネットワーク構築の場を提供した結果、53人が受講した。

セミナーを通じた学びと交流の場の提供に加え、伴走型支援として
キャリアアップに関する相談やサポート等により、新規受講生全員が
行動を起こし、既存起業者等を含めた行動率は96.2％に達した。

これらの取り組みにより、多様な立場の女性が挑戦できる機運を高め
るとともに、女性起業者・就業者数の増加や潜在的な能力を持つ女性
の掘り起こしに繋がり、女性の活躍の場の拡充を図ることができた。

合同会社LOCO・長浜市パートナーシップ推進協議会・本市または県内

に在住する講師及びジョブカフェ事業卒業生である女性起業者・滋賀
県・県内各市町の女性活躍推進担当課（男女共同参画担当課・商工
労働担当課）・商工会議所・社会福祉協議会・市民協働センター

能力やスキルを持つ女性の継続的な掘り起こしと、女性起業者の育成・
ネットワーク構築のためには、本事業の継続的な実施が求められる。また、
起業者・就業者の人数を増やすだけでなく、事業を立ち上げた女性が継続
して活動できるよう、実践段階で生じる課題を解消するための伴走型支援
のさらなる充実が必要である。さらに、地域で事業を展開する上では人との
繋がりが不可欠であるため、起業者同士の交流にとどまらず、地域で活躍
する多様な女性たちとの繋がりを創出する場の提供も視野に入れる必要が
あると考えられる。受講者のニーズの変化に合わせて柔軟に事業内容を見
直し、女性がの活躍推進に繋げていく。

従来の基礎講座・フォローアップ講座の枠組みをさらに細分化し、起
業支援にとどまらず、事業継続や事業拡大など、受講者それぞれの
ニーズに応じた段階的な支援を実施している。

講座においては子連れでの受講を可能とし、子育て中の女性も参加
しやすい環境を整備している。

さらに、受講後の実践行動において生じる課題を解消するため、伴
走型支援として随時相談を受け付け、受講者の行動を後押しするとと
もに事業の継続につながる支援を行っている。

当市では少子高齢化・人口減少が進み、特に若年女性の減少が顕
著である。一方で女性の就労意欲は高く、女性の労働率が増加してき
ているもののが、M字カーブの解消には至っていない。また、男女平

等感に関し「平等ではない」との認識が各分野で根強く、両立への不
安も高い。この問題を解消し、地域の活力向上を図るためには、都市
圏に出ずとも一人ひとりが自分に合った働き方ができる起業・就業支
援、女性の職業生活におけるキャリアの再構築を進め、経済的な自立
促進が必要と考えられる。

目標・KPI 目標 実績 達成率

事業
目標

長浜ジョブカフェ事業
参加者数

15人
（アウトプット）

53人
（8年3月時
点）

353％

事業
KPI

長浜ジョブカフェ事業に
おける行動率（起業届
提出者＋事業開始者/
参加者）

70％
（アウトカム）

96％ 137％

「起業」を考える女性への学びの機会の提供と相互のネットワーク構築の場を提
供し、女性の起業者の行動率を増加させることを目的とする。



事業の概要

長浜ジョブカフェ事業

起業や地域活動に関心のある女性に対し、知識習得のための講座やネットワーク構築の場の提供、相談対応を
行い、一歩踏み出す女性を増やし、女性の起業を後押しすることを目的としている。

【Class】 基礎講座 【Step】 フォローアップ講座

【Lab】 ネットワーク構築の場提供

【Next】 情報発信・起業者の相談支援

起業に向けた基礎的な知識習得のための
講座及び交流・相談会を開催。
計７回（セミナー5回、交流・相談会2回）

事業拡大など次のステージを目指すための
フォローアップ講座及び交流・相談会を開催。
計４回（セミナー2回、交流・相談会2回）

地域や起業者相互のネットワーク構築の場を提供し、レベルアップを目指したイベント
を開催。 （計１回）

地域で起業や事業をする方の発信と、事業に関わった方からの相談対応を実施。（随時実施）
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