
女性が輝く地域づくり事業 【高萩市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 394 千円

交付金額 197 千円

事業番号 １

●高萩市の女性就業率におけるM字カーブは浅くなってきているものの、30歳か
ら34歳の女性就業率は、茨城県の値を下回っている状況である。今後、人口
減少社会が進むにつれて、働き手の不足や労働人口の減少が大きく懸念され
ることから、女性の能力は不可欠であり、幅広い分野での多様な働き方が選択
できる社会の形成が必要である。
●令和2年度に実施した市民アンケートによると、家庭生活において男女が「平
等である」と感じる市民の割合は女性が25.0%と低い数値であり、男性の家事
・育児への積極的な参画の啓発を推進する必要がある。

交流やスキル習得の機会を提供することで、参加者が自らの強みや将来像を見つめ
直し、新たな挑戦に向けた意識の変化を促すことを目指す。

起業や新たな挑戦を考える女性を対象に、身近な女性ロールモデルとの交流を
通じて意欲と学びを支援する「キラリと輝く人材応援セミナー」を実施した。参加者
が“自分にもできる”と実感できるよう、講師は、地域に根ざしたロールモデルを起用
した。子育て中の女性を対象とした再就職準備セミナーでは、ハローワークや近隣
自治体と共催し、関係機関が横断的に受講者を支援する体制を整えた。事業
全体の特徴として、女性活躍推進協議会や男女共同参画プラン策定委員会を
活用し、行政・地域団体・教育関係者が連携して事業内容を検討し、実施した
点も特徴である。

セミナー受講後のアンケートでは96％が「自身の可能性に対する意識に変化があ
った」と回答し、目標を大きく上回る結果となった。講座や講師・参加者同士の交
流を通じて、参加者は具体的な知識や気づきを得ることができ、自身の強みや課
題を再認識する機会となった。ロールモデルを講師とした講座では、講師の実体験
に触れたことで、“自分にもできる”という実感が生まれ、挑戦に向けた意欲の向上
につながった。男女共同参画プラン策定に向けたアンケート調査では、策定委員
の意見を取り入れ、調査そのものが意識啓発となるよう設問を設計したことで、女
性活躍推進や男女共同参画に対する市の支援体制を参加者に広く伝える効果
があった。これにより、参加者が自身の働き方や家庭での役割を見つめ直す契機
となり、事業の目的である意識変容にも寄与した。

・高萩市女性活躍推進協議会、男女共同参画プラン策定委員会
高萩市、高萩市商工会、JA常陸農業協同組合、高萩市金融団、高萩市学
校長会、高萩市公共職業安定所、市内企業代表者、大学、NPO、市民団体
・茨城県
・近隣自治体
・茨城県ダイバーシティ推進センター

目標・KPI 目標 実績

事業
目標

女性が自身の可能性を再認識し、誰
もが性別にかかわりなく自分らしい生き
方を実現できる社会の基盤を作る

ー ー

事業
KPI

セミナー受講後のアンケートで「自身の
可能性に対する意識に変化があった」
と回答した割合

60％
（アウトプット）

96％
（アウトプット）

参加者の意識変容は確認できたものの、事業の効果をより広く波及させるために
は、参加者層の拡大が課題である。
セミナー後の行動変容を継続的に支援する仕組みづくりや、フォローアップの強化
も今後の課題としてあげられる。



事業の概要

≪Canva初級デザイン講座≫
■日時 令和7年9月20日（土）9：00～12：00
■参加人数 11名
■仕事や自己表現に活かせるデザインスキルの習得を目的として実施。
参加者には、現在の業務で活用したい方や、再就職、起業を見据えてスキルの習得を希望
する方が多く、講座終了後も参加者同士や講師と情報交換を行う様子が見られた。

✦キラリと輝く人材応援セミナー✦
地域で活躍する女性ロールモデルと交流できる場としてセミナーを開催し、挑戦する女性の意欲を高める。

高萩市女性活躍推進協議会の開催
■日時 令和7年9月10日（水）10：30～11：30
■高萩市女性活躍推進協議会を構成する各分野の代表と連携し、意見交換や事業内容の検討、協力の呼びかけ等を行った。

≪コーヒードリップ教室≫
■日時 令和８年2月23日（月・祝）１0：0０～１2：00
■参加人数 18名
■夫が本格的に起業し、妻は副業としてコーヒースタンドを運営しているご夫婦を講師に迎え、
自身の希望する働き方を実現するために、柔軟にキャリアを選択している実例として紹介した。
講師の経験や姿勢から「離職しなくても、自分のやりたいことを小さく始めることができる」という
気づきが得られた点は、女性活躍推進事業として大きな意義があった。参加者同士の交流
も活発で、満足度の高い有意義な講座となった。

子育て中の方のための再就職準備セミナー
■日時 令和7年10月28日（火）１0：0０～１1：00
■参加人数 10名（会議室参加8名、オンライン参加2名）
■ハローワーク高萩、高萩市、北茨城市の共催により実施。再就職に向けて、自分が希望
する働き方を見つける方法や履歴書の書き方やカムバック支援サイトの利用方法等について
説明が行われた。講師からは、ハローワークの求人は急募が多いので、いつぐらいから働き始め
たいのか、働く上で大事にしたいこと（育児、介護、体調など）子育てのサポートを“誰に”“ど
れだけ”頼めるか等を確認しておいた方が良い等のアドバイスがあった。両市からは、保育園を
検討する場合の入園の申込方法や申込期限、女性活躍推進事業の説明を行った。

第4次男女共同参画プラン策定に向けたアンケート調査の実施
第4次男女共同参画プランの策定に向け、市民の意識や現状の課題を把握するためのアンケート調査を実施。
実施期間：9月10日（水）～9月30日（火）
①市民アンケート 2,000件（回収821件 回収率41.1％）
②中学生アンケート 189件（回収171件 回収率90.5％）
③企業アンケート 38件（回収19件 回収率50.0％）


	スライド 1
	スライド 2

