
ほっかいどう女性活躍推進事業費 【北海道】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 ３，６２０ 千円

交付金額 １，８１０ 千円

事業番号 １

１ 経済団体、一次産業団体、女性団体、行政機関が連携した
推進体制による情報共有や気運醸成。

２ 女性の活躍に向けたイベントの開催。
３ 広域分散型の本道の特性を踏まえた地域における女性活躍
のための連携の推進。

１ 経営・方針決定の場への女性参画率が低い
管理的職業従事者に占める女性の割合14.4％（全国15.7％）

２ 正規雇用割合が低い
正規雇用割合 女性38.9％（全国41.9％）

３ 共働き率が低い
共働き率 45.2％（全国50.9％）

ほっかいどう女性活躍推進会議（旧北の輝く女性応援会議）
北海道経済連合会、北海道商工会議所連合会、北海道商工会連合会、北海
道中小企業団体中央会、北海道農業協同組合中央会、北海道漁業協同組合
連合会、北海道森林組合連合会、日本労働組合総連合会北海道連合会、北
海道女性団体連絡協議会、（公財）北海道女性協会、NPO法人北海道子育て
支援ワーカーズ、(株)テレワークマネジメント、太田明子ビジネス工房、(株)北
洋銀行、(株)北海道銀行、（一社）北海道信用金庫協会、（一社）国立大学協
会北海道地区支部、日本私立大学協会北海道支部、厚生労働省北海道労働
局、経済産業省北海道経済産業局、北海道市長会、北海道町村会、北海道
教育委員会、北海道

１ 女性活躍の必要性に対する理解が深まり、企業等における
仕事と家庭の両立支援や女性の指導的地位への登用など
への理解を促進。

２ 女性が生きがいをもち、地域で多様な働き方やくらしを選択
をすることで、女性の視点や能力を活かした地域づくりにつ
ながるきっかけとなった。

１ 女性（25～34歳）の就業率は、上昇傾向にあり目標については
達成したものの依然として全国平均値には到達していない状
況にあり、引き続き女性活躍に向けた取組を進める必要があ
る。

２ 道全体での女性活躍を推進するためには、市町村や関係団
体等と連携し、都市部だけではなく、地域の様々な層に対し男
女平等参画に対する意識の向上や理解の促進に向けて様々
な取組を進める必要がある。

１ 活躍したいすべての女性をオール北海道で応援する。
２ 地域社会全体での女性活躍に向けた気運の醸成や意識の改
革を図る。

３ 特に、本道の産業や地域実情を踏まえた様々な形態での女性
の活躍に向け、地域や各分野の取組を促進する。
【数値目標】女性(２５～３４歳)の就業率を全国平均以上
Ｒ ６：７９．９％ → Ｒ ７：８４．３％（全国８８．４％）



事業の概要

① 政治分野への参画拡大に向けたセミナー

【日時】令和７年11月３日
【事業目的】
多様な視点が反映される地域づくりを目的に、
市町村議員の役割や意義について広く周知を
図ることで、政治への理解を深め、女性の政治
参画に向けた機運を醸成することを目的とする。
【事業内容】
駒澤大学大山名誉教授による講演と現職

女性議員３名によるパネルディスカッションを
通じて、女性の政治参画の現状や意義を学ぶ
セミナー。

② リケジョのキャリアスタートアップイベント

【日時】令和７年11月３日 14:00～15:30
【事業目的】
女性が起業に至る過程や具体的事例を紹介
することにより、起業を志向する女性に対し、
実践的な知見の提供および意欲喚起の機
会を創出し、起業に対する理解促進と機運の
醸成を目的とする。
【事業内容】
理系女子学生や女性技術者との交流を
通じて、キャリアパスを考え、業界への理解を
深める機会を提供するイベント。
大学教授によるリケジョの現状紹介や、女子
学生や女性技術者の体験談、理系の楽しさを
体感できるワークショップを通じて、業界や
キャリアへの理解を深める。

③ 女性の起業チャレンジ

【日時】令和７年９月７日
【事業目的】
女性が起業に至る過程や具体的事例を
紹介することにより、起業を志向する女性
に対し、実践的な知見の提供および意欲
喚起の機会を創出し、起業に対する理解
促進と機運の醸成を目的とする。
【事業内容】
多様な働き方の一つとして「起業」を紹介
し、女性先輩起業家によるトークセッション
や起業を考えるワークショップ、女性起業
家によるブース出展、ミニ起業相談会など
を通じて、起業への理解を深め、起業を考
えるきっかけを提供するイベントを開催。



事業の概要

④ ウェルビーイングリレー講座

【事業目的】
働く女性の健康課題に対する理解を深め、企業における支援体制の充実と職場環
境の改善に向けた意識改革を促すことを目的とする。

（vol.１）
【日時】令和７年８月31日
【事業内容】
フリーアナウンサーのアンヌ遙香氏の基調講演と企業の実践事例によるパネルデ
ィスカッションを通じて健康とキャリアの両立を考える講座。
（vol.2）
【日時】令和７年11月14日
【事業内容】
企業の先進事例の共有や参加者同士のグループディスカッションを通じて働く女性
の健康支援に向けた取組への理解を深める講座。

⑤ 女性活躍優良事例表彰

【事業目的】
職場、地域、家庭その他の社会のあらゆる
分野で、女性や男性がそれぞれの個性と能
力を生かしてチャレンジし、活躍している個人
・団体・グループ及びそのようなチャレンジを
支援している個人・団体・グループを顕彰し、
チャレンジの身近なモデルを示すことによっ
て、男女平等参画社会実現への気運を高め
ることを目的とする。

【受賞者】 ３名
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