
子育てママの再就職応援セミナー 【守山市】

○本市の30歳～44歳のいわゆる子育て期にある女性の就業率が
、全国平均・滋賀県の率より低い。
→その年齢層の就業率を上げることが課題

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題

○子育てママの再就職応援セミナー
 再就職に向けた実践的な心構え等を学習することにより、受講者

が再就職に向けて取り組むべきことを理解し、前向きに挑戦する後
押しができた。
目標：セミナー受講者数のべ50人以上、受講者満足度80％以上
結果：受講者数延べ16人、受講者満足度92.9％

事業の効果

○子育て期女性の就業率を潜在的就業率まで引き上げる。

目的・目標

○子育てママの再就職応援セミナー
子育て期の年齢層であって再就職を希望する女性を対象に、セ

ミナー（全2回：10月）を会場開催とWeb会議システムZoom開催の
併用により開催。託児あり

事業の特徴

個別事業費 75 千円

交付金額 37 千円

事業番号 １

○守山市男女共同参画審議会

構成団体：守山市企業内人権教育推進協議会、公益財団法人守
山青年会議所、JAレーク滋賀、守山市社会福祉協議会、PTA連
絡協議会、自治会）

○「女性の再就職」という直接的支援や、間接的支援を効果的に
併用しながら実施する必要がある。

〇講座を受講するだけの一過性のものではなく、就職や柔軟な
働き方に繋がるよう関係課や他機関等に繋いで実効的な講座に
する必要がある。



事業の概要

子育てママの再就職応援セミナー2024（全２回）
結婚・出産等による離職後、就労期間にブランクのある女性のうち再就職を希望する者

を対象として、再就職する意義、自らのキャリアプランおよびライフプランおよびそのスキ
ル等を内容として、Web会議システムZoomを使用したオンライン開催と会場開催併用に
より開催しました。
内容
令和６年10月11日（金） (会場:：市役所) 「扶養枠を出るってどういうこと？ 『103万、106万、130万、150万の違いを知って、

わたしにちょうど良い働き方を見つけよう！』

令和６年10月21日（月） (会場:：市役所) 「両立できるのかしら 『わたしらしい、仕事と家庭の両立のヒントを見つけよう！』

講師 滋賀ﾏｻﾞｰｽﾞｼﾞｮﾌﾞｽﾃｰｼｮﾝ ﾁｰﾌｷｬﾘｱｶｳﾝｾﾗｰ 石倉 和美 さん

子育てママの再就職応援セミナー
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