
女性デジタル人材育成事業 【伊勢市】

令和３年度に実施した市民意識調査および事業所意識調査によると、仕事
と子育ての両立における負担の大きさから、従来の働き方では就業を継続
していくことが難しいと考える女性が多いことが伺えた。働く女性がライフイ
ベントにより離職をすることなくキャリアアップできるよう、また仕事と子育て
の両立がしやすい多様な働き方を選択できるように、新たな知識やスキルを
得るための機会創出と、そうした働き方を可能とする職場環境の実現に向け
た事業者への働きかけが課題である。

地域の実情と課題

意見聴取、各下部組織への周知や参加促進、事業実施結果の検証等を伊
勢市女性活躍推進協議会（伊勢市男女共同参画審議会）を通じて行った。
また、本事業は、伊勢商工会議所および伊勢小俣町商工会との共催により
実施した。
【伊勢市女性活躍推進協議会（伊勢市男女共同参画審議会）】
皇學館大學・NPO男女共同参画れいんぼう伊勢・「めざそや共同参画」編集委員・伊勢

市総連合自治会・NPO法人三重みなみ子どもネットワーク・伊勢市民生委員児童委員協
議会連合会・伊勢市女性消防団・伊勢市人権施策推進協議会・伊勢商工会議所・伊勢
小俣町商工会・連合三重伊勢志摩地域協議会・伊勢農業協働組合・伊勢市立小中学校
校長会・伊勢公共職業安定所

連携団体

本事業の成果を広く市民に周知し、次の事業に繋げていくことが課題である。

今後の課題

ワーク型セミナーを通じて、自主的な知識・スキル習得意欲を高めるとともに、
経験豊かな講師や参加者同士の交流により、自己実現への意識向上を
図った結果、本事業をきっかけにフリーランスや市民サークル活動を開始し
た参加者もおり、地域全体における女性の活躍に資することができた。

事業の効果

【目的】
女性の就労支援として、オンラインでの起業、副業も選択肢の一つとして考
えられるよう、デジタルスキルを身に付けるための支援や、ロールモデルと
なる女性や参加者同士の交流を通じた意識向上を図る。
【目標】
 女性デジタルスキルアップセミナー参加人数 20人
（結果：申込数30人 参加者 1日目：15名、2日目：12名）

目的・目標

〇女性デジタルスキルアップセミナー
【事前説明会（１回）】
受講を迷っている女性や、社内のDX化やデジタル人材の採用に興味のある

企業を対象とし、テレワークでの働き方紹介、デジタルマーケティングの基礎知
識や活用事例などを通じてデジタルスキル向上及び受講意欲向上を図った。

【セミナー（全２回）】
働く女性を対象に、キャリアアップ、起業、求職活動や副業支援となるデジタル

スキルアップセミナーを対面式で開催した。課題を通じて参加者の主体性・積極
性・自学自習力を向上させ、また課題に取り組む中での意見交換などを通じて
参加者間の交流が生まれるような内容とした。

事業の特徴

個別事業費 800 千円

交付金額 540 千円

事業番号 1



事業の概要

女性デジタルスキルアップセミナーの開催

働く女性のキャリアアップ、起業、求職活動や副業支援となるデジタルスキルアップセ
ミナーを開催した。

■事前説明会 10月16日（水） 参加者22人
講座内容の説明のほか、テレワークでの働き方紹介、デジタルマーケティングの

基礎知識や活用事例などを通じてデジタルスキル向上及び受講意欲向上を図った。

講師 市原 誠之（Grow with Google セミナー講師。オンライン参加）

■講座（全２回） 第１回 11月16日（土） 参加者15人

 第２回 12月15日（日） 参加者12人
課題を通じて参加者の主体性・積極性・自学自習力の向上を図った。

また課題に取り組む中での意見交換などを通じて、参加者間の交流が生まれた。

 講師 川北 睦子（株式会社Eプレゼンス 代表取締役）
中谷 忍（株式会社Eプレゼンス テクニカルディレクター）

【講座内容】
・Webマーケティング基礎講座

・ホームページ作成
・課題に関する参加者同士の意見交換
・講師による講評
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