
女性のための再就職支援事業 【豊橋市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 409 千円

交付金額 204 千円

事業番号 ２

豊橋市の令和5年度における、女性（30～39歳）の就業率は、同年
代の男性が9割を超えているのに対し81.0％にとどまっている。就労
形態においても正規雇用比率で男女に大きな隔たりが生じている。
これまで、企業に対する女性活躍推進の啓発講座や、働く女性に
役立つ知識を学ぶ講座等を実施してきたが、女性が希望にかなっ
た働き方ができるよう引き続き環境整備を進めるとともに、女性の
起業に対する関心が高まっていることから、その対応が必要である。

・結婚や出産等で離職した女性が再就職を希望した時に、希望に
沿った働き方ができる環境づくりを進める。
目標参加者数：112人
実績参加者数：28人（相談4人、セミナー24人）
目標就職人数：10人
実績就職人数：1人

・再就職や起業を目指す女性を対象に、就職に役立つ履歴書作成
指導、面接対策、起業のノウハウなどの内容のセミナーや個別の
再就職・起業相談を実施することで、実際の就職へと繋げる事業
を実施する。
・地元企業の人事担当者に協力を依頼することで、参加者と企業
双方にとって効果の高い意見交換会を行っている。

・人材派遣業者と業務委託契約を締結して実施

・再就職を目指す女性（30代～40代）のために支援を行い、Ｍ字
カーブの底上げを図る。

・参加者数は28人にとどまり、目標値に達していないことから、求
職者が求める内容でのセミナーの実施や、参加者数の増加につな
がるチラシの配布先の検討等、効果的な周知方法を考える必要が
ある。



事業の概要

〇女性のための再就職支援事業

就労意欲を持つ女性や結婚、出産、育児等を機に離職した女性を対象に、再就職・起業に向けた無
料相談と無料講座を通して就業率の向上につながることを目的とした事業

①再就職・起業支援セミナー

②再就職・起業相談

就職人数
1人

日時 テーマ 参加人数

第1回 令和6年10月24日
再就職のススメ
自己分析＆応募書類作成

4人

第2回 令和6年11月7日
自分らしい働き方
不要・子育て・介護制度

5人

第3回 令和6年12月5日
女性の起業を応援
起業のための準備

10人

第4回 令和7年1月16日 企業人事担当者との意見交換会 1人

第5回 令和7年1月30日
あなたの魅力を伝えよう
面接対策

4人

合計 24人

日時 参加人数
令和6年12月17日 1人
令和7年1月21日 1人
令和7年1月27日 2人

4人
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