
女性活躍推進事業 【袋井市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 ４６９ 千円

交付金額 ２３４ 千円

事業番号 １

○市内事業所による正規職員割合
  女性44.1％ （R2国勢調査）
 →国48.0％、45.5％と比較して低い状況

○女性活躍を推進するうえでの課題
（市内事業所を対象に実施したアンケート調査）

 「ノウハウがある助成が少ない」「女性自身が希望しない」

【目的】
職場での女性活躍の必要性やメリットを経営層や管
理職に理解してもらう

【目標】
 講演会の参加者数 100人
セミナーの参加者数 31人

〇働く女性のキャリア形成を支援するための講演会と
 交流会を全３回、各回会場及び講師を変えて開催

〇３回とも全て異なる方と交流ができるように配慮す
 ることで、幅広い出会いが可能

〇職場を超えたメンターやロールモデルとなる女性と
    の出会いをサポート

〇袋井商工会議所
  企業向け講演会を共催にて開催
  講演会・ワークショップ開催の周知

〇浅羽町商工会
  講演会・ワークショップ開催の周知

〇参加者 第１回36人 第２回27人 第３回26人 計89人
  〇参加者の満足度 ９８％（目標８０％）
  〇アンケートにて複数の参加者から、「他の人の考え

方が刺激になった。」「自分も行動していこうと思う」な
ど、行動変容に繋がる意見が見られた。

〇２年ごと実施している男女共同参画に関する事業所
調査において、継続的に女性管理職比率の把握や、
調査結果の分析を行う。

〇交流会で繋いだ縁をより深く、広くし、継続的なネットワー
 クにすることで、女性活躍意識の醸造を行う必要がある。



事業の概要

【働く女性交流会】
【概要】
企業の経営層や管理職を対象に、女性活躍の必要性や
メリットを理解・意識してもらうことで女性活躍推進を図る。
参加者 各回３０人

第１回
〇日  時 令和６年12月18日（水） 18：30～20：00
〇講  師 豊田浩子氏

（袋井商工会議所会頭・丸尾興商株式会社専務取締役・県男女共同参画会議委員等）

〇テーマ 「女性が輝ける社会の実現のために必要なこと」
第２回
〇日 時 令和７年１月23日（木） 18：30～20：00
〇講 師 小田切克子氏

（特定社会保険労務士・FP・静岡県ワークライフバランスアドバイザー等）

  〇テーマ 「本当の女子力は稼ぎ力 経済的自立が精神的自立につながる」
第３回
〇日 時 令和７年２月５日（水） 18：30～20：00
〇講 師 竹下小百合氏

（ライフケアコンサルタント®・ミライフ代表・宮城県子ども・子育て会議委員等）

◆各回前半45分が講師による講演、後半45分が参加者による交流会
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