
女性デジタル人材育成事業 【青森県三沢市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 ３，４６１ 千円

交付金額 ２，３４５ 千円

事業番号 1

●当市の女性相談事業では、孤独な状況から社会との繋がりを求
める声が多く寄せられている状況である。
●就労を希望する女性は多く、技術支援やデジタルスキルの習得
が重要である。子育て世代の就労に係る環境整備が必要と考える
。

事業委託・・・一般社団法人 シェアリングエコノミー協会

連携団体・・・【市】関連各課
ハローワーク

●女性が社会に出られるようにするための講座の開催を通じ、同じ立場

の人々との理解や関わりを深め、社会生活への希望を育むことを目指
す。デジタルスキルを身に付けることにより、多様な働き方に対応できる
よう支援を行う。

●目標 就労・スキルアップへの満足度 ５０％

●ＰＣの基礎的知識を習得することで就業に向けた一歩を後押しし、新
たなスキルを身につけていただくことにより、地域の女性の潜在能力を
引き出し、当該地域における就業の可能性が広がることが見込まれる。

●当該ＫＰＩについてのアンケート結果（１～５の５段階評価)では、４又は

５の評価が８割を超えており、参加者の新たな就労に向かう意欲が向上
したと評価できる。 （のべ受講者数：１１９人）

●地方では在宅ワークの実施者が少なく、市民にとって馴染みが薄い
状況である。住民の生計向上を図るためにも、多くの参加者が実際に在
宅ワークを始めることで、地方でも首都圏の業務を受託し、隙間時間で
の就業が可能であるという感覚を地域住民に浸透させることが必要。

●現在求職中の女性やスキルアップを望む女性や相談支援事
業からの自立を目指す女性を対象に、基礎知識の習得とデジタ
ル分野への就労支援を行うもの。

●デジタルスキルを学ぶ講座を合計１４回開催。その後の就労マ
ッチングへとつなげる。また講座終了後にはアンケートを実施し
て受講者の意見を収集就労状況や技術向上の成果をＫＰＩとして
算出。



事業の概要

三沢市地域女性活躍推進事業 ～デジタル人材育成事業～

・子育てや介護などでフルタイムで働けない方を対象とした内容と在宅ワークに興味のある方
を対象とした２種類のセミナーを開催し、女性の自立を支援。
⇒いずれも参加無料、各７回ずつ開催。
⇒都合の合わない方の為、アーカイブでの視聴も実施した。

「はじめてのＰＣスキル入門セミナー」

実践で活用することのできるＩＴスキ
ルを実戦形式で学ぶセミナーの開催。

「ＩＴスキルアップセミナー」
基礎から簡単にパソコンスキルやIT

スキルを学ぶことができるセミナーの
開催
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