
女性就労・キャリアアップ支援事業 【入間市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 ２，８９０ 千円

交付金額 ９４５ 千円

事業番号 １

当市には、４つの工業団地が形成されており都心へのアクセスもし
やすく就職先及び就労の機会は少なくない。
令和３年度に実施した市民意識調査では、生活環境項目の満足度
と重要度について、「就労のための機関や体制」における女性の満
足度は低く、マイナスの評価であった。
これまでも就職に役立つ講座を開催してきたが、女性就労支援に特
化した事業への取り組みが課題としてあった。

働く意欲を持つ女性に、就職する、キャリアアップ・モチベー
ションアップを図る就労支援・キャリアアップ支援事業を行い、
その能力を十分に発揮できる地域社会を目指す。セミナーを
開催するにあたり、各回の参加者数の目標を１５名とする。
起業・副業応援セミナーではほとんどの回で目標の参加者
数を集めることが出来たが、他のセミナー等では目標を下回
る結果となった。

〇就職支援セミナー
就職活動のための心構えや、面接対策、応募書類の書き方などを学ぶ。就職に役
立つ講座を開催し、復職への不安を解消する。
〇起業・副業応援セミナー・ブラッシュアップ講座
起業に関する基礎的な知識・ノウハウを提供する。起業のロールモデルとなる方が
自身の働き方や経験を紹介するとともに参加者との交流を図る。
〇キャリアアップセミナー
市内事業所で働く女性等を対象に、キャリアアップ、モチベーションアップを図り、参
加者同士のネットワーク形成の場を提供する。
〇個別キャリアコンサルティング
キャリアカウンセラーによる個別就労相談を実施する。

男女共同参画審議会（入間市商工会・人権擁護委員協議
会・大学・入間市連合区長会等）・埼玉県西部地域（所沢市、
狭山市、飯能市、日高市）・ふるさとハローワーク・（市庁舎
内）・庁内関係各課

○就職支援セミナー（参加者 ①6人 ②11人 ③9人 のべ26人／１回平均8.7人）
就職活動に必要な知識やスキルを身につけ、自分自身に向き合うことの大切さや再就職に
向けての心構えを身に付けた。
○起業・副業応援セミナー・ブラッシュアップ講座（参加者 ①19人 ②17人 ③9人 ④16人
のべ61人／１回平均15.25人）
起業に関する知識を学ぶとともに、起業家との交流により起業へのイメージを具体化するこ
とが出来たと考える。参加者が安定して集まるセミナーとなった。
○キャリアアップセミナー（参加者 ①7人 ②8人 ③4人 のべ19人／１回平均6.3人）
コミュニケーションやリーダーシップについての研修では、職場だけでなく日常的に役立つ
知識を学んだ。
○個別キャリアコンサルティング（相談者数のべ52人）
キャリアアップ、モチベーションアップ、メンタルケアに繋がった。

○就職支援セミナー
参加者数の評価は高いため、他課との連携等、的確な事業周知を行うことが必
要。
○起業・副業応援セミナー・ブラッシュアップ講座
セミナー内容では、より実践的・具体的なものを望む声もあった。
テーマ選びが課題と考える。
○キャリアアップセミナー
土曜日の開催としたが、参加者は伸びなかった。企業への働きかけ等について
も行う必要がある。



事業の概要

事業 ターゲット 内 容

就職支援セミナー
市内在住・在勤

の女性

就職活動のための心構えや、面接対策、応募書類の
書き方などを学ぶ。就職に役立つ講座を開催し、復職
への不安を解消する。

起業・副業
応援セミナー

起業に関心のある
（間もない）女性

起業に関する基礎的な知識・ノウハウを提供する。起
業のロールモデルとなる方が自身の働き方や経験を
紹介するとともに参加者との交流を図る。

キャリアアップセミナー
市内在住・在勤

の女性

市内事業所で働く女性等を対象に、キャリアアップ、モ
チベーションアップを図り、参加者同士のネットワーク
形成の場を提供する。

個別キャリア
コンサルティング

働きたい女性
働く女性

キャリアカウンセラーによる個別就労相談を実施する。
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