
女性活躍セミナー事業 【養父市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 71 千円

交付金額 36 千円

事業番号 １

本市第４次男女共同参画プラン（令和4年度～8年度）策定に伴い、
令和２年度に実施した市民アンケート調査によると、職場で男性が
優遇されていると感じる回答は全体の約半数であった。また、市内
企業には女性リーダーが少なく、ロールモデルとなる女性がいない
企業も多くある。

市民全般に向け、地域づくりにおける男女共同参画の推進につい
て、ジェンダー格差の問題点を考えるセミナーを実施。
目標：セミナー参加者30名

〇養父市男女共同参画推進員会議・・・事業周知・広報

地域づくりにおけるジェンダー平等に重要性を感じ、身近な課題に
ついて意識を変えるきっかけになった。（参加者アンケートより）
セミナー参加者数：20名

参加された方々からは良い意見を聞くことができるが、集客は常に
課題となっている。女性活躍の重要性を地域に発信できるよう今後
も積極的に働きかける必要がある。

子育て支援が充実している市であるにもかかわらず、女性が帰りた
いと思わないのはなぜかを考え、若い女性が帰りたい、住みたいと
思えるまちづくりについて講演を行ったのちに男女共同参画の課題
に対して、男女混合のワークショップ形式で話し合いを行い、参加
者が課題について自分事として捉える機会とした。



事業の概要

地域づくりにおける男女共同参画
～ジェンダー平等で地域を元気に～

【日時】令和５年７月15日（土）午後１時～
【講師】京都女子大学長 竹安 栄子さん
【内容】
・ジェンダーとは
・なぜ「ジェンダー格差」が問題か
・養父市の姿
・日本のジェンダー格差の現状
・ジェンダー平等の実現がなぜ、必要なのか
・女性の力を、社会を変える力に


