
建設女子スキルアップ支援事業 【青森県】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

個別事業費 ２，９７８ 千円

交付金額 １，４８９ 千円

事業番号 ⑤

○建設業における担い手の不足
本県の建設業は、インフラの整備・維持のほか、除雪や災害対応を担う
など、地域の安全安心の確保に必要不可欠な産業であるが、就業者の高
齢化・若手入職者の減少により、将来の担い手不足が強く懸念される。

〇建設業における女性技術者・技能者の不足
本県の建設業における女性技術者・技能者の占める割合は、３．４％と
依然として低い状況にある。

〇ダイバーシティ＆インクルージョンに取り組む企業経営者や、ベテラン
女性技術者による就業継続支援セミナーを開催

〇建設業に携わる女性のスキルアップ・定着促進のための研修を実施

〇土木建築系女子高生と女性建設技術者との意見交換により女性の入
職を促進

本県の建設業を支える担い手確保対策として、女性の入職や就業
継続を促進するとともに、男女問わず働きやすい建設業界とするため
の、女性の活躍により建設業のイメージアップや若者の入職促進を図
る。

【数値目標】

建設業における女性活躍推進に係る講座・セミナー・懇親会等参
加者数 １７０名

〇就業継続支援を目的に開催したステップアップセミナーでは、技術側、経
営側、それぞれの視点で講演を行った結果、意識改革やモチベーション向
上に繋がり、就業継続意識の向上に一定の効果があった。

〇広報力スキルアップセミナーでは、ＳＮＳの活用・運用方法からカメラ撮影
の実習まで、自社の広報活動等に役立つスキルが身についた。

【数値結果】

建設業における女性活躍推進に係る講座・セミナー・懇親会等参加者数
１７２名

〇県内建設系学科を有する高等学校
〇一般社団法人青森県建設業協会
○株式会社ポーラ

青森県女性技術者ネットワーク会議会員数は微増傾向にあるもの
の、依然として建設業技術者・技能者に占める女性の割合が低いこと
から、引き続き女性の入職・就労継続の促進を図っていく必要がある。



事業の概要

令和５年度 建設業の女性活躍推進の主な取組 

○重点枠事業「建設女子スキルアップ支援事業」 

１ 出前トーク 

  団体からの申し込みに応じて、講演を行った。 

  （一般社団法人 西北労働基準協会青年部） 

 テーマ：「建設業って女性も働けるの？」 

 日時：５月１２日 １６：００～１６：４５ 

 参加者：２０名 

 講演者：(株)ミワ電工 石田 愛 氏 

    ほか県職員１名 
 

２ 建設女子による現場パトロール 

  女性目線で現場環境を点検し、工事現場の安全性 

向上と環境改善につなげるとともに、建設女子の交 

流とスキルアップを図ることを目的として、建築工 

事現場のパトロールを実施した。 

 日時：６月８日 １３：００～１５：５０ 

 場所：一般県道常海橋銀線 福舘～女鹿沢工区 

 参加者：１５名   

 

 

 

３ 建設女子ステップアップセミナー 

建設業で働く女性の就労継続に向けた意識向上 

及び業界の意識改革を促すことを目的として、女性 

技術者のロールモデルによる講演、先進的な取組を 

行っている県外企業経営者による講演を行った。 

 日時：９月２７日 １３：３０～１６：３０ 

 場所：東奥日報ビルＮ‘ｅｗｓ Ｃホール 

 参加者：３６名 

 

 

４ 建設女子のための現場見学会 

  大規模工事に係る技術的知見を得るとともに建設

女子としてのモチベーション向上と交流を図ること

を目的として、現場見学会を実施した。また、建設

女子及びネットワーク会議活動ＰＲのため、県内タ

レントにも参加してもらい、動画を作成し YouTube

で公開した。 

 日時：１０月１３日 ８：１０～１６：４０ 

 場所：十和田済誠会病院移転新築工事、 

    十和田市営住宅新築工事 

 参加者：８名   

 

 

 

５ 女子生徒と若手技術者との意見交換会 

  工業高校で建築を学ぶ女子生徒と、現場の第一線で

活躍している県内の若手技術者との意見交換会を開

催した。 

※「高校生と若手技術者との意見交換会」と併催 

 日時：１０月２６日 １３：０５～１４：３０ 

 対象：県立十和田工業高校 建築科１年生 

 参加者：女子生徒７名、技術者２名 

 

 

 

６ 建設女子スキルアップ研修 

  建設業において、女性が自分に合った分野で力を 

発揮して充実感を高めるとともに、組織に必要とさ 

れる人材となるようスキルアップを支援する研修会 

を開催した。 

 建設女子広報力スキルアップ研修 

 日時：１１月３０日 １３：３０～１６：３０ 

 場所：新町キューブ、Zoom 

 講師：対馬 慎太郎 

 委託先：NPO法人あおもり IT活用サポートセンター  

 参加者：２７名（実地２０名、オンライン７名） 

 

 

７ 建設産業の女性を取り巻く実態調査 

  本県建設産業の女性を取り巻く環境等に関する取 

組について実態調査を実施した。 

 調査期間：令和６年１月９日～２６日 

 対象社数：１，２３４社 

 回答者数：６６０社 

 回答率 ：５３．５％ 

 

 

８ 女性建設技術者ネットワーク会議総会 

 日時：令和６年３月８日（金） 

    １４：２０～ 

 場所：アップルパレス青森 

 参加者：２７名 

（会場２６名、オンライン１名） 

 

 

  

 

○女性建設技術者ネットワーク会議幹事会 

 第１回   令和５年 ５月 ９日   ８名 

 第２回   令和５年 ８月２９日   ６名 

 第３回   令和５年１２月１１日   ７名  

  第４回   令和６年 ２月 １日   ９名 


