
ママチャレパパチャレ推進事業 【東京都立川市】

立川市は多摩地域の交通要衝としてJR立川駅を中心に商業地
域が広がっている。統計では、仕事を持つ女性が多いデータ
があるなど、地元企業と連携した女性活躍推進の取組みやア
プローチが重要である。

地域の実情と課題

《連携団体》
公益財団法人東京都中小企業振興公社
立川商工会議所
女性総合センター登録団体

連携団体

本市は共働き世帯が多いので、共に働き子育てしていけるま
ちとして女性活躍支援が重要である。安心して生み育ててい
くには、女性が活躍できる舞台を作りつつ、その活躍をサ
ポートしていける土壌をいかに作るかが課題である。
子育てパパの育成はそのための一つの事業として今後も取り
組んで行きたい。

今後の課題

市内や近隣に住む男女が共に、起業、地域リーダー、企業内
リーダーとして育児を経験し活躍できることを目標としてい
た。各講座の参加者の満足度は高く、様々な気づきや育児へ
の不安が減るなどパートナーとの協力の必要性や地域交流を
図ることができた。ワーク・ライフ・バランス推進事業所認
定式では、新規認定事業所によるパネルディスカッションを
行い、各事業所の先進的な取組内容を紹介し、参加者の満足
度は高い結果となった。

事業の効果

目的：女性には起業や就業のチャレンジを、男性には育児や
家事のチャレンジを支援し、企業には女性活躍支援を行い、
地域や企業と連携し多方面から活躍を推進する。
目標：「事業の参加者数」は、目標225人のところ147人と
65.3％の達成率であった。「事業に参加して『今後の生活に
役立ちそう』と感じた人の数」目標90％のところ97.1％の達
成率となり満足度が高い結果となった。

目的・目標

自身のライフスタイルに合った働き方を希望する女性に、起
業の第一歩を学ぶ講座を開催（東京都と連携）。パパママへ
の育児・家事・男性育休取得に向けた講座を行い、地域で同
じ立場の交流を支援（市民団体連携）。事業所のワーク・ラ
イフ・バランス推進とパパの育休取得を推進する企業を増や
す（商工会議所等地元企業連携）。

事業の特徴

個別事業費 858 千円

交付金額 429 千円

事業番号 1



事業の概要

❍市民団体連携

❍母親の体の変化や父親だからできること、出産にむけて一緒に考
えることの大切さを学び、地域で同じ立場のパパ友づくりを支援す
る講座や産婦人科医と考える妊娠期から産後の父親が知っておきた
いことを学ぶ講座を開催

❍起業講座（東京都中小企業振興公社後援事業）
自身のライフスタイルに合った働き方を希望する女性に、起業の
第一歩を学ぶ講座を開催

❍女性活躍
未来の私年表を作成し、自分自身の知りやりたいことを実現でき
るように考える講座を開催

❍商工会議所等地元企業連携
ワーク・ライフ・バランス推進に取組む事業所の認定及び
認定事業所による取組紹介やパネルディスカッションを実施
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