
　　　　　　　地域女性活躍推進事業　【千葉県横芝光町】

当町では、30代前後で結婚や出産を理由とする女性の離職の割
合が多くなっているものの、就学前児童や小学生の母親の就労意
欲は高いことから、仕事と家事育児の両立に向けた女性の活躍を
支援する環境づくりが必要となっています。

地域の実情と課題

横芝光町産業課、横芝光町健康こども課、横芝光町子育て支援セ
ンター

連携団体

就労へ繋げていくため、就業に必要なデジタルスキルの習得支援
や就業体験等による就業イメージを獲得することで、就労意欲を
醸成していく必要があります。

今後の課題

自宅でできる仕事や時間的制約のある中での仕事を希望する幅
広い年齢層の女性がセミナーに参加されました。また、在宅ワーク
の説明を通じ、働き方への理解を深め、就業方法の一つとして認
知されました。

事業の効果

女性活躍支援を促進するため、テレワークに関するセミナーを実
施するとともにセミナー参加者に就労支援を行い就労に結び付け
られる事業としました。
○セミナー参加者　目標値15人→実績値27人（入門セミナー）、16
人（スキルアップセミナー）
○参加者のうち就労に繋がった者の割合　目標値30％→実績値
6.25％

目的・目標

パソコンとインターネットがあれば誰でも始められるお仕事であり、
育児や介護で外で働くことが難しい方でも働くことができ、現在求
人数や応募数が増えている「在宅ワーク」に着目し、職種や働き方、
気を付けたいポイントなどの働き方を解説するとともに、必要なス
キルを身につけるセミナーとキャリアカウンセリングを実施しました。
また、オンラインによる受講とすることで参加しやすい環境としまし
た。

事業の特徴

個別事業費 2,455 千円

交付金額 1,841 千円

事業番号 1



事業の概要

在宅ワーク
入門セミナー
（在宅ワークを知ろう）

在宅ワーク
ｽｷﾙｱｯﾌﾟｾﾐﾅｰ
（在宅ワーカーとして働くた

めの支援）

就労
+　就労支援
（キャリアカウンセリング又

は個別相談）

育児

家事

女性 子どもの一時預かり

幼児から小学生の父親向
け父子料理教室

本事業とは別に実施

女性デジタル人材育成

女性活躍への支援

就労 女性デジタル人材育成


