
女性活躍基盤づくり啓発事業 【旭川市】

女性の就業率は全国に比べて非常に低く、就業形態も非正規雇
用が男性の２倍以上になっている。また、若年層の転出が多くなっ
ているが、男性は進学での転出が多いことに比べ、女性は就労の
タイミングで転出数が高くなっており、女性が職業生活で活躍でき
る社会全体の環境整備が求められている。

地域の実情と課題

ＮＰＯ法人 あさひかわＮＰＯサポートセンター

ノースコネクション

連携団体

各講座には多くの参加が得られたものの，その大部分を女性が占
めていたことから，今後はいかに男性の参加も促していけるかが
課題である。また，冬期間に開催した講座については新型コロナ
ウイルス感染症やインフルエンザ感染症の流行による当日欠席が
増えたため、年間通じた啓発の実施が望ましいものの、開催時期
や開催方法について検討の必要がある。

今後の課題

目標の参加者延べ人数180名を大きく上回る，491人の参加を獲得
した。
いずれの講座も複数回の連続講座とすることで、女性活躍等への
理解がより一層深まったとともに、参加者同士のゆるやかなネット
ワーク形成にもつながり，女性活躍推進の基盤づくりに寄与した。

事業の効果

ジェンダーによらない家庭参画や社会参画など，女性活躍を推進
するための基盤となるテーマごとに，女性活躍関連の実績を持つ
ＮＰＯ及び市民団体のネットワークや経験を活かした良質で多様な
講座を開催し，女性活躍の実現に向けた市民意識の醸成を図った。

【事業目標】 講座受講者のべ人数 180人

目的・目標

女性活躍関連のイベント等の実績をもつＮＰＯや市民団体と連携
し、それぞれが得意とするテーマについての連続講座を企画・実
施することで、幅広な講師の招へいと良質で多様な研修事業を実
現した。また、より深い理解と啓発を実現するため、全ての講座に
ついては欠席者フォローや振り返り用に一定期間の動画視聴を可
能とし、子育て世代も参加しやすいよう各講座において託児環境
を整備した。

事業の特徴

個別事業費 2,848 千円

交付金額 1,423 千円

事業番号 １



事業の概要

全３回 エンパワメントプログラム

内容 多様な生き方や価値観を
受容し、自分自身を見つ
め直すエンパワメントの手
法を学ぶ。

参加者 延べ75人
（うちフォローアップ参加
※延べ15人）

※後日動画視聴

託児 延べ7人

全３回 多様性を受け容れよう

内容 ジェンダー・バイアスの中で活躍してきた先達を講師に招き、
多様な生き方や価値観を学び、多様性の受容とこれからの
共同参画社会について考える。

来場者数 託児 フォローアップ参加者
（後日動画視聴）

芸術分野での女性活躍 52人 2人 4人

男女共同参画 109人 3人 3人

性の多様性 30人 2人 9人



事業の概要

全３回 仲間づくりセミナー

内容 女性が社会や地域で活躍するための方法や心構え
を既に活動を進めている先輩に学ぶ

参加人数 延べ48人 託児人数 延べ3人

動画視聴 延べ126回

全６回 家事分担セミナー

内容 家族での家事分担をテーマに、片付け・料理・洗濯も
ついて実践セミナーを各2回、計6回で開催

参加人数 託児人数 動画視聴回数

片づけ 延べ51人 延べ6人 延べ25回

料理 延べ58人 延べ10人 延べ21回

洗濯・節約 延べ45人 延べ9人 延べ18回
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