
高萩市女性活躍推進事業 【高萩市】
総事業費 248 千

円

交付金額 108 千
円

事業番号 1

・高萩市の女性就業率におけるM字カーブは浅くなってきているものの、30歳から34歳

の女性就業率は、茨城県の値を下回っている状況である。今後、人口減少社会が進

むにつれて、働き手の不足や労働人口の減少が大きく懸念されることから、女性の能

力は不可欠であり、幅広い分野での多様な働き方が選択できる社会の形成が必要で

ある。

・「高萩市女性活躍推進協議会」との連携により、女性活躍の意識啓発、多様な働き

方の周知を目的にセミナーを開催したが、地域全体での意識改革には至っておらず、

今後も啓発活動に取り組むとともに、女性が働きやすい家庭環境、地域環境づくりを

促進していく必要がある。

【女性が輝く地域づくり事業】

高萩市女性活躍推進協議会及び市内企業や商工会との連携により、就職や起業な

どに興味・意欲のある女性を対象にセミナーを開催した。

セミナーは、多様な働き方や地域で活躍している女性ロールモデルを講師に迎え、

家事・育児と両立しながら就職、起業、まちづくりイベントの企画などを手掛けてきた経

験談などについて説明がなされた。また、そのロールモデルのチャレンジをサポートし

ている個人や団体をゲスト講師として紹介し、受講者との交流会を実施した。

様々な分野で活躍している地域の女性（6名）を講師に迎え、子育てが終了し起業な

どを検討している受講者と講師が交流できる場を設け、セミナー後もSNSを通じて相

談できる環境ができ、女性が活躍しやすい地域づくりが図られた。

・「高萩市女性活躍推進協議会」

協議会の構成

高萩市、高萩市商工会、高萩市金融団、JA常陸農業協同組合、

高萩市幼稚園長・学校長会、高萩公共職業安定所、市内企業

・ハーモニーたかはぎ、ハローワーク高萩

【目的】

就職や起業などに興味・意欲がある女性を対象に、地域で活躍しているロールモデル

との交流の場を創出し、セミナー後も悩みや問題点を相談できるネットワークをつくり、

女性が活躍しやすい地域づくりを進める。

【目標】

・セミナーで紹介するロールモデル紹介及びサポート者の人数

目標値6人 →結果6人

・起業家やイベント企画者など、様々な分野で活躍する女性モデルを講師に迎え、起

業する上でのメリットや子育てとの両立の大変さなどを共有することができ、再就職や

起業に向けての意識啓発に繋がったと考える。

様々な分野で活躍している女性を活用した女性活躍推進の啓発及び地域環境づくり

（女性ネットワークの形成など）を継続して支援していくとともに、新たなロールモデルと

なる人材発掘を行っていく必要がある。

地域の実情と課題

事業の特徴

事業の効果

目的・目標

連携団体

今後の課題



事業の概要

■日 時 12/3,3/4
■受講者 合計20人

■内 容

地域で活躍している
女性を講師に迎え、
再就職や起業を検討
している方を対象と
し、セミナーを開催し
た。

セミナーでは、講師と
受講者でトークセッシ
ョンが行われ、子育て
の悩み交換や起業す
るまでのプロセスにつ
いて情報交換を行っ
た。

■日 時 1/29
■受講者 6人

■内 容

地域で活躍している女性を講
師に迎え、再就職や起業を検
討している方を対象とし、セミ
ナーを開催した。

セミナーでは、起業の経緯や
成功談・失敗談などについて
話があり、セミナー後情報交
換を行った。

■日 時 2/23
■受講者 8人

■内 容

地域で活躍している女性を講
師に迎え、再就職や起業を検
討している方を対象とし、セミ
ナーを開催した。

セミナーでは、仕事とプライベ
ートの時間の使い方やなりた
い自分への一歩を踏み出すた
めに必要なことなどについて
話があり、セミナー後受講者と
交流が図られた。

■日 時 11/15
■受講者 5人

■内 容

子育て中の方が再
就職に向けて、履歴
書の書き方やカム
バック支援サイトの
利用方法等につい
て説明が行われた。

また、各市町村から
は入園の申込など
の支援を行った。


