
市内企業・事業所向け講師派遣・研修等事業 【兵庫県西宮市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

総事業費 57 千円

交付金額 28 千円

事業番号 4

事業所意識調査において、「事業所向け研修会・
セミナー」を希望する企業が55.1％であったことか

ら、市内事業所向けに講師派遣や研修等の事業
を実施する必要性がある。

・市内の企業・事業所における女性活躍の推進
が目的。
・実施回数は目標3回、受講者満足度85％を設定
している。

・市内企業・事業所向けに、女性活躍推進のため
の研修・セミナーを実施する。

・市内の企業・事業所からの応募により、テーマ・
内容を設定し、応募企業の実態に応じた内容で実
施する。

西宮市男女共同参画推進委員会
西宮商工会議所
西宮公共職業安定所
兵庫県

・受講者の満足度は目標85％に対し、100％であった。

・オンラインの開催ではあったが、参加者同士で目的や
感想の共有、各社の実情を共有する機会が効果的で
あった。

・短時間勤務の社員のマネジメントや人事評価のバイア
スなど、具体的なテーマ設定により、満足度が上昇。

・ＨＰ、広報誌、フェイスブック、ツイッター、市内企
業への配布など多様な手法で事業の周知を図っ
たが、参加者が少なく、必要な層にいかに届ける
かが課題。
・他機関や他部署と連携強化。
・企業向けの啓発事業の進め方・連携方法



事業の概要

■企業の管理職向けに、育児等による短時間勤務取得者のマネジメント、管理職が陥りやすいジェンダーバイ
アス等マネジメントに重点を置いた講座を実施。

■オンラインの開催ではあったが、参加者同士で目的や感想の共有、各社の実情を共有する機会が効果的で
あった。
■短時間勤務の社員のマネジメントや人事評価のバイアスなど、具体的なテーマ設定により、満足度が上昇。

■オンライン配信時は受講者7人、アーカイブ配信時は受講者59人で、合計66人が受講した。

■企業向け講師派遣応募事業者数の増加をねらい、商工会議所と連携し、市内の企業に積極的に配布する
などして、ＰＲを継続した。
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