
女性の就労支援事業 【岡崎市】
事業番号 ②

地域の実情と課題

事業の効果

目的・目標

【目的】
自己PR講座や起業講座、就労支援セミナー等をテレワーク事業

と併せて実施することで就労に繋げる。
【目標】
・セミナー実施回数：５回
・セミナーの延べ女性参加者数：60人

連携団体

①岡崎市男女共同参画推進及び多様な性の尊重に関する審議会
岡崎商工会議所、連合愛知三河中地域協議会
岡崎信用金庫

②愛知県
③十六銀行

今後の課題

就業関係のセミナーは申込みが少なく、ある程度明確な目標が
あるセミナーを実施することが求められることがわかった。今後は、
セミナーの方法や女性のニーズについてしっかりと把握する必要
がある。

愛知県は、全国的に製造業に従事する人が多く、中小企業が多

い地域にある。その中でも本市における女性の就業率は全国平均
と比べて低く、女性の年齢階級別労働力率は、全国よりも深いＭ字
カーブとなっている。「15歳～64歳人口（生産年齢人口）」は既に減
少傾向にあることから、事業所への女性活躍推進、働き方改革推
進のため、啓発・支援が急務である。令和元年に行った市民意識
調査では、女性が就労を継続するために必要なことは、職場にお
ける育児・介護との両立支援の充実が36.5％となっている。
女性が就労を継続するためには、女性と事業所の双方に柔軟な

働き方を推進し多様な労働モデルを提示する必要がある。

事業の特徴

職場復帰・再就職を希望する女性の就労に関するサポートセミナ
ーと併せて、起業講座を開催し様々な視点からの就労を支援した。

セミナー延べ女性参加数は58名と目標には届かなかったが、初

めて実施した起業講座は定員を大きく上回る申込みがあった。今
後も起業ニーズに応えられるような事業を実施していく。

総事業費 56 千円

交付金額 28 千円



事業の概要

女性の就労支援事業

職場復帰・再就職や独立を希望する女性を対象に就労に関する支援セミナー、起業講座を開催。

就労支援セミナー【女性のための就活サポート講座】

【日 程】 令和４年７月14日（木）
【参加人数】 ４名
【会 場】 図書館交流プラザ りぶら
【内 容】 再就職についての心構え・準備等

起業講座【夢をカタチに、好きを仕事に】

【日 程】 令和４年９月８日（木）、22日（木）、
10月６日（木）

【参加人数】 延べ51名
【会 場】 図書館交流プラザ りぶら
【内 容】 企業に自分を売り込むためのPR方法、起業についての手法等

を学び、最終日には実際に企業とのマッチングイベントを実施

就労支援セミナー【育休ママとパパの職場復帰応援講座】

【日 程】 令和４年11月19日（土）
【参加人数】 ３組
【会 場】 オンライン
【内 容】 育休中、育休復帰後の夫婦を対象に、就労の継続や仕事

と育児の両立、パートナーシップについてのセミナーを実施
し、育休復帰後に協力して育児ができるよう支援
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