
女性活躍推進に向けた取組について構成団体が相互に情報共有し、官
民が連携することにより、市内の女性の活躍推進を加速化することを目
的とする。

会議の開催１回（達成）、実績報告１回（達成）

・女性活躍に関して、女性活躍推進法に基づく「地域における女性活躍
推進に関する検討を行う協議会」として設置している。

・静岡市で働く女性・働きたい女性を応援する「しずおか女子きらっ☆プ
ロジェクト」の応援会議としての側面も持っている。

・経済団体と連携して、市の取組をＰＲできたほか、構成団体の女性活
躍の好事例を共有し、市域全体の女性活躍推進に向けた施策について
企画検討し、メディアに取り上げられた。

・令和４年度以降の女性活躍推進に対しての意見交換等を行い、男性
の育休取得の促進が課題であるという意見から、令和５年度に男性の家
事・育児参画促進事業を拡充して行うことを決定した。

会議の開催１回、実績報告１回

・令和５年度は、時代に合わせて「女子きらっ☆プロジェクト」を改編し、
公民連携の強化を検討していく。

・令和５年度から新しく開始する第２次静岡市女性活躍推進計画に基づ
いて、女性活躍の推進に取り組む必要がある。

・「しずおか女子きらっ☆応援会議（静岡市女性活躍推進協議会）」

（構成団体名等）
事業主団体等（静岡商工会議所、（一社）静岡県経営者協会、静岡県中小企業団体中央
会、静岡経済同友会 静岡協議会）、労働（日本労働組合総連合会 静岡県連合会）、そ
の他（静岡県社会保険労務士会、（株）静岡新聞社、（一社）静岡県中小企業診断士協会、
（株）日本政策金融公庫 静岡支店）、学識経験者（静岡県立大学）、推進団体（NPO法
人男女共同参画フォーラムしずおか）、 行政（静岡労働局、静岡県くらし・環境部県民生
活局男女共同参画課）、事務局（静岡市市民局）

しずおか女子きらっ☆応援会議
（静岡市女性活躍推進協議会） 【静岡市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

総事業費 ８１ 千円

交付金額 ４１ 千円

事業番号 １

・本市は性別役割分担意識が強い傾向があり、結婚・出産・子育てにより
退職する女性が多いため、キャリア形成が難しくなっていると考えられる。
・本市は週就業時間60時間以上の雇用者の割合が10.4％（H29）と全国
6.4％（R1）と比較して高く、ワーク・ライフ・バランスの確保が難しくなってい
ると考えられる。
・管理的職業従事者に占める女性の割合が低いため、経済団体等と連携
して、女性活躍推進に取り組む企業を増やす必要がある。



女性活躍推進に向けた取組について構成団体が相互に情報を共有し、
公民が連携することにより、市内の女性の活躍推進を加速化する。

◆第1回（７月５日）
・しずおか女子きらっ☆プロジェクト、次期女性活躍推進計画ほか
協議会委員にしずおか女子きらっ☆プロジェクト構成課が事業内容をPRし、委員から意

見をいただいた他、次期女性活躍推進計画や市域全体の女性活躍推進に向けた施策に
ついて企画検討を行った。

◆第２回（３月）：書面
・今年度事業の報告及び来年度事業の取組、ほか

事業の概要
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