
イクボス等研修事業 【小矢部市】

地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

目的・目標

事業の特徴

総事業費 229 千円

交付金額 114 千円

事業番号 ２

女性が個性と能力を発揮しながら働き続けるためには、
男性中心の働き方を前提とする長時間労働の是正や従
来型労働慣行の見直しを進め、男女がともに仕事と子育
て等が両立しやすい職場環境づくりを推進する必要があ
るが、各事業所において、その取組みが十分であるとは
いえない。

① イクボス登録事業所対象の研修会

② 登録事業所及び未登録事業所を対象とした
イクボス普及啓発のための研修会の開催

研修会を通じて、イクボスの普及につながり、「おやべ
イクボス宣言事業所」登録事業所は増えたが、登録後
も引き続き、研修会を開催し、情報提供や優良事業所
等の紹介を行うことにより、継続して仕事と家庭の両立
が可能な環境づくりを推進していく必要がある。

イクボス登録事業所対象の研修会（目標50人）、登録事

業所及び未登録事業所を対象としたイクボス普及啓発の
ための研修会（目標60人）に参加いただき、イクボスへの
理解を深めることができた。（目標90％）

また、市内事業所へのイクボス等普及啓発により、新規
に「おやべイクボス宣言事業所」に登録された。（目標63
事業所）

① 小矢部市企業協会
② 小矢部市商工会
③ 市内の企業や自治会等

・イクボス登録事業所対象の研修会（達成率：60％）
・イクボス登録事業所及び未登録事業所を対象とした
イクボス普及啓発のための研修会（達成率：147％）

・イクボスへの理解（達成率：106％）
・「おやべイクボス宣言事業所」登録（達成率：144％）



事業の概要

②イクボス等研修事業

○イクボス研修会の開催
講演会及びパネルディスカッション
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