
地域の実情と課題

今後の課題

事業の効果

パパも一緒に女性活躍推進事業【東京都立川市】

目的・目標

事業の特徴

出産前にパパからママへのサポート方法や男性育休取得に
向けた準備方法を伝える講座と育児に向き合うパパへの講座
を行い地域で同じ立場のパパ友作りを支援する。（市民団体
連携）自身のライフスタイルに合った働き方を希望する女性
に、起業の第一歩を学ぶ講座を開催する。（東京都と連携）
事業所のワーク・ライフ・バランス推進とパパの育休取得を
推進する取り組みを紹介し、推進企業を増やす。（商工会議
所等地元企業連携）地域や企業と連携し、多方面から女性活
躍が推進される。

立川市は東京都の多摩地域の交通の要衝としてJR立川
駅周辺の商業地域が広がっている。統計では、仕事を持つ
女性が多いデータがある。共働き世帯の支援になる取り組
みが重要である。

市内や近隣にお住まいの男女が共に、起業、地域リーダ
ー、企業内リーダーとして育児を経験し活躍できることを
目標としていた。各講座の参加者の満足度は高く、気づき
があり、育児への不安が減り夫婦の協力や地域での交流が
できた。また、起業講座ではこの講座をきっかけにTokyo
創業ステーションTAMAにつながれた。ワーク・ライフ・
バランス推進事業所認定式において更新事業所のパネルデ
ィスカッションでは各社の育休など福利厚生や働き方の参
考となる意見がたくさん聞けて参加者の満足度は高かった
。

目的；出産前にパパからママへのサポート方法や男性育休取
得に向けた準備方法を伝える講座と育児に向き合うパパへの
講座を行い地域で同じ立場のパパ友作りを支援する。一方、
自身のライフスタイルに合った働き方を希望する女性（ママ
）が、起業の第一歩を学ぶ講座の開催や事業所のワーク・ラ
イフ・バランス推進と女性活躍を推進しパパの育休取得に取
り組む企業を増やす。地域や企業と連携し、多方面から女性
活躍が推進される。
目標；「事業の参加者数」目標160人のところ118人と
73.8％の達成率であった。「事業に参加して『今後の生活
に役立ちそう』と感じた人の数」目標９０％のところ97.5
％の達成率であった。満足度が高かった。

《連携団体》
公益財団法人東京都中小企業振興公社
商工会議所
女性総合センター登録市民団体

《連携内容》
事業開催会場、周知

本市は共働き世帯が多いので共に働き子育てしていけ
るまちにするには女性活躍の支援が重要である。安心し
て生み育てていくには、女性が活躍できる舞台を作りつ
つ、その活躍をサポートしていける土壌をいかに作るか
が課題である。

連携団体

総事業費 ５７１ 千円

交付金額 ２８５ 千円

事業番号 １



事業の概要

立川市
パパも一緒に女性活躍推進事業

パパの支援はママの支援！女性活躍に繋がります！

市民団体連携
出産前にパパからママへのサポート方法
や男性育休取得に向けた準備方法を伝え
る講座と育児に向き合うパパへの講座を
行い地域で同じ立場のパパ友作りを支援
起業講座(東京都中小企業振興公社後援事業）

自身のライフスタイルに合った働き方を
希望する女性に、起業の第一歩を学ぶ講
座を開催
商工会議所等地元企業連携
事業所のワーク・ライフ・バランス推進
とパパの育休取得を推進する取り組みを
紹介、地元企業によるパネルディスカッ
ション
地元企業IKEAと連携講座
パパが子育てに関わりたくなる講座開催


