
○企業の雇用管理において、制度面での男女均等取扱いは確保
されつつあるものの、結婚、出産を機に就業女性の5割が離職
するなど、実態は依然として女性の年齢階級別の労働力率が
いわゆる「M字カーブ」を描いている。

○管理的職業従事者に占める女性の割合は全国に比べて高いも
のの2020年までに指導的立場に女性が占める割合を30％にす
るという目標に比べると低い状況にある。

地域の実情と課題

山口県男女共同参画推進連携会議
山口県自治会連合会、山口県少年団体活動振興協議会、山口県女性団体連

絡協議会、山口県社会福祉協議会、山口県保育協会、山口県病院協会、山口
県医師会、山口県歯科医師会、山口県薬剤師会、山口県経営者協会、山口県
商工会議所連合会、山口県商工会連合会、山口県中小企業団体中央会、山口
経済同友会、日本労働組合総連合山口県連合会、山口県農業協同組合中央
会、山口県森林組合連合会、山口県漁業協同組合、山口県建設業協会、山口
県建築士会、山口県私立幼稚園協会、山口県私立中学高等学校協会、山口県
専修学校各種学校協会、山口県私立大学協会、山口県ＰＴＡ連合会、山口県公
立高等学校PTA連合会、山口県市長会、山口県町村会

連携団体

○家庭における女性の負担を軽減し、女性が活躍しやすい環境づ
くりを推進するため、男性の家事・育児参画への意識醸成及び家
事参画の促進を図る必要がある。
○新人女性管理職や中堅女性職員が社内で初めての管理職にな
る事や女性管理職を目指すことへの不安について、相談できな
い場合が多い現状がある。

今後の課題
○男女共同参画推進事業者の認証件数は690件(令和2年度末)と
なり、概ね目標を達成し、女性の活躍推進事業者の宣言件数は
165件(令和2年度末)となり、目標を達成した。
○そのほかの数値目標については、本県商工労働部が令和2年
度に実施した山口県働き方改革推進実態調査において、県内
企業の女性管理職割合やポジティブアクションに取り組む事業
者の割合等は31.3％で目標（40％）を達成することはできなかっ
たが、数値は改善傾向にある。

事業の効果

女性活躍サポート強化事業【山口県】

○女性の活躍を促進するため、県内企業、女性就業者、女性団体
等を対象に課題に応じた施策を展開することにより、企業の意
識改革や女性就業率と女性管理職の増加を目指す。
・男女共同参画推進事業者

（Ｈ31年度末 645件→Ｒ2年度末 690件）
・女性の活躍推進事業者

(H31年度末125件→Ｒ2年度末 165件)

目的・目標

○男性を対象とした家事に関する講座や啓発資料の配布等を通
じて、男性の家事・育児参画への意識醸成及び家事参画の促
進を図る。

○県認定の「輝き女性サポーター」による、女性管理職等へのサ
ポート強化と女性管理職の登用促進を図る。

○経営者（人事・労務担当者を含む）を対象としたセミナーを実施
することにより事業所のトップ自らの意識改革をすることで、現
場の意識改革や人事改革による女性活躍促進を図る。

事業の特徴



事業の概要

【女性の活躍推進企業宣言制度】
女性活躍推進法に基づく一般事業主

行動計画の届出事業者のうち、要件を
満たす企業を奨励・支援する制度

やまぐち女性の活躍推進事業者１６５社（R3.3末現在）

【男女共同参画推進事業者認証制度】

仕事と家庭・地域生活の両立支援や女性の能力活用等に取
り組んでいる事業者を県が認証する制度

男女共同参画推進事業者
６９０社（R3.3末現在）

【女性管理職アドバイザー制度】
セミナーや個別面談を通じた、県認定の「輝き女性サポーター

による、県内事業所の女性管理職等への相談支援
（実施内容）
○やまぐち女性活躍推進セミナー（経済団体との連携実施）
実施日：令和２年８月２１日(金)
・メンター研修
・座談会等での意見交換

○輝き女性サポーター派遣面談
申請に応じた、女性管理職等と
の個別面談実施

○輝き女性サポーター会議の実施
今後の女性活躍に向けた意見交換の実施

【経営者セミナー】

女性の活躍が企業の成長や人材確保につながることを経営
者に実感してもらうため、女性活躍推進の必要性・メリットや、自
社に合った具体的な取組方法等について学ぶことができる経営
者向けセミナーをオンデマンド開催
講師：高見真智子氏（株式会社サイズラーニング代表取締役）

【家庭サポート強化事業】

家庭における女性の負担を軽減し、女性が活躍しやすい環境
づくりを推進するため、男性が気軽に家事に参加するきっかけと
なるよう、夫婦等を対象とした家事に関する講座「カジダンオンラ
イン～開こう家事の扉～」をオンラインで開催
（実施内容）

○カジダン講座（入門編）
実施日：令和３年１月24日（日）
・衣食住における整理収納術
・家事がコミュニケーションに及ぼす影響

○カジダン講座（応用編）
実施日：令和３年１月31日（日）
・フランス料理のコツ
・フランス人男性の家事への考え方

○家事×サイエンス講座
実施日：令和３年２月14日（日）、28日（日）
・科学的な視点による、子どもにもわかりやすい
家事の仕方、家事の面白さ等の紹介

【やまぐちみらい女子応援事業】
県内事業所における女性活躍の取組の普及・拡大に向け、

産学公の代表者による「やまぐち女性活躍応援団」を設立する
とともに、女性活躍促進と県内定着に向け、女子大学生がキャ
リアを踏まえたライフプランの作成を支援するセミナーを開催
（実施内容）
○やまぐち女性活躍応援団結団式

令和２年８月26日（水)
○夢を実現するライフ・キャリアプラン
作成セミナー（オンライン実施）

令和２年10月～令和３年２月
（講師による講義、先輩社員の体験談発表、ライフ・キャリア
プラン発表会）


