
○少子化と生産年齢人口の減少
○中小企業での労働者不足
〇女性の継続就業を図るための職場環境づくりが必要
〇仕事と子育ての両立が困難であるという理由で、出産を機に退
職する女性が少なからずいるという現状

〇企業の女性の継続就業に係る実態把握が必要
〇企業の管理職等や男性の意識改革

地域の実情と課題

〇四国生産性本部
○香川県各種女性団体協議会
○国立大学法人香川大学
○女性活躍応援宣言企業
○香川労働局
○商工会、県内ＮＰＯ法人、経済団体、労働団体など

連携団体

今年度実施したアンケート結果を今後の事業に反映させ、改善を
図るとともに、国、市町及び、他事業との連携を強化し、効率的な
運営や、効果的な周知、広報の方法を検討する。

今後の課題

「未来をつくるリケジョフェスタinかがわ」及び「女性リーダー養成事業」の
参加者満足度は9割を超え、女子中高生の理工系分野への意識啓発、あら
ゆる分野での意思決定過程への女性の参画につなげることができた。

また、「女性のための出張労働相談会」を実施することにより、既に働いて
いる女性や働くことを希望する女性の意欲向上と、職業紹介につながり、
「働く女性活躍応援セミナー実施事業」を開催することによって、様々な女性
の知識拡充や意識啓発及び女性を取り巻く環境整備につながった。

事業の効果

女性が輝く香川づくり事業【香川県】

○未来をつくるリケジョフェスタinかがわ開催事業
【目的】科学技術・学術分野における男女共同参画の推進
【目標】参加者満足度 90% 【実績】97.6%

○女性リーダー養成事業
【目的】政策・方針決定過程への女性の参画
【目標】県及び市町の審議会等に占める女性の割合 県：40%以上 市町：30%以上
【実績】県：35.6% 市町：27.8%

○女性のための出張労働相談会
【目的】既に働いている女性や働くことを希望する女性の意欲向上
【目標】相談者の満足度80％以上 【実績】100%

○働く女性活躍応援セミナー実施事業
【目的】様々な女性の知識拡充や意識啓発
【目標】セミナー参加者数60人以上 【実績】98人

目的・目標

かがわ働く女性活躍推進計画の基本方針である①経営者、男性、
女性の意識改革②働きやすい職場環境づくり③働きがいのある職
場づくりの三つの観点に基づく、理工系女性人材の裾野の拡大を
図る事業や男性の家事育児等への参画を促進する事業、男性管
理職等に対しての意識改革や、働くことを希望する女性の意欲や
能力の向上を図る事業を実施した。

事業の特徴



事業の概要

本県の課題

経営者、男性、女性の意識改革

・男性中心の意識が強い
・中小企業は対応が困難

働きやすい職場環境づくり

・働き方の見直し
・職場環境の改善

働きがいのある職場づくり

・仕事に魅力ややりがいを実感
・女性の継続就業の支援
・女性の起業支援

実施事業

③女性のための出張労働相談会

専門の相談員（かがわ女性・高齢者等就職支援センター、高松市男女共同参画セン
ター及びハローワーク職員）による就労相談や情報提供を「かがわ働く女性応援会議」
と連携して実施した。
【日時】令和元年10月6日（日）、令和元年11月30日（土）、令和元年12月8日(日)
【アンケート回答数】431人 【相談者数】45人

④働く女性活躍応援セミナー実施事業
女性が結婚や出産後も安心して働き続けられる環境を整備するための各種セミナー
を実施した。
①キャリアデザインセミナー① 対象者：これから結婚、出産を迎える方
開催日：令和元年11月11日（月） 参加者数：25人

②経営者・人事労務担当者向けセミナー 対象者：企業の経営者、人事労務担当者
開催日：令和２年1月28日（火） 参加者数：36人

③キャリアデザイン(職場復帰）セミナー② 対象者：現在育休中の方（託児付き）
開催日：令和２年２月22日（土） 参加者数：37人

①未来をつくるリケジョフェスタinかがわ開催事業
進路選択を行う女子中高生とその保護者等を対象に、理工系分野の研究者の講演会や
女性研究者・技術者との交流などを行った。
【日時】 令和元年８月24日（土） 13：30～16：30
【参加人数】 123名
※事業終了後、事業の概要をホームページ「かがわ女性の輝き応援団」に掲載した。

②女性リーダー養成事業
女性がリーダーとしてあらゆる分野で活躍していくために、これからリーダーになる女性等
を対象に、リーダーとしての知識やスキルを身に着けることができる連続講座を開催した。
【日時】（第１回）令和元年９月20日(金）13:30～16:30

（第２回）令和元年10月25日（金）13:30～16:30
（第３回）令和元年11月22日（金）13:30～16:30
（第４回）令和元年12月13日（金）13:00～17:00

【参加人数】 33名


