
・30代、40代女性の労働力率が低く、M字の谷が深い。
・市内事業所の女性管理職の割合が15.1％にとどまっている。
・30年度の取組の結果、「企業のトップ層に女性が少ない」「国際的
に活躍している女性が少ない」「男性の家事・育児参画の意識が
広がっていない」「行政等の支援に関する情報を適切に受け取れ
ていない」が課題として挙がった。

地域の実情と課題

・横浜市女性活躍推進協議会
市内経済団体及び有識者による協議会
・神奈川県、川崎市、相模原市 他自治体
・横浜市立大学、横浜国立大学、神奈川大学、フェリス女学院大学、
東洋英和女学院大学
・市内企業

連携団体

・女性の活躍促進を加速するためにも、女性リーダーを増やしてい
くことは引き続き重要である。
・企業と連携した広報啓発については効果が高い。個人の意識や
行動の変化に繋げていくためには継続的な取組を行っていくこと
が必要である。

今後の課題
①受講者のアンケートによると、受講者の将来役員を目指す意識
が高まったとともに、受講者間のネットワークが広がった【30名】
②参加者のアンケート結果によると、組織内におけるグローバル
化について意識が高まった【49名】
③企業と連携した広報は訴求力が高く、新聞掲載などもされ、広
範囲に周知を行うことができた。【企業と連携した広報１回、関連
事業の広報10回】
④女性活躍関連のセミナーや国・市政情報がウェブサイト上で一
覧となり、利便性が向上した。【ＨＰの完成】

事業の効果

男女共同参画推進事業【横浜市】

①将来の企業トップ層候補となる女性の育成【30名】
②グローバルに活躍するためのロールモデルの提示や意識醸成
【60名】
③企業等と連携した意識啓発や関連事業の一体的な広報【企業と
連携した広報１回、関連事業の一体的な広報４回】
④企業支援情報の一体的な発信【HPの完成】

目的・目標

①企業の部長級女性を対象に経営やマネジメントに関する研修を
実施
②「同僚は外国人～ハマで広がるダイバーシティ」というテーマで
国際分野に関わるパネルディスカッションを実施
③企業と連携し「家事シェアシート」を作成するとともに、横浜市の
働きやすい職場づくりに向けた取組について広報・啓発を実施
④女性活躍・働き方改革企業応援サイト「ジョカツナビ＠横浜」を作
成し、市や関連団体の取組を一体的に発信

事業の特徴



事業の概要

■企業の部長級女性対象に、マネジメントに関する研修として
女性経営層の講演、財務・法的役割・コーポレートガバナンス・
経営判断等の講義・アクションプランの作成などを含む全６回の
プログラムを実施。

【プログラム概要】
第１回 講演「女性リーダーに期待すること」、オリエンテーション・

アクションプラン、ネットワーク交流会
第２回 講演「女性として、リーダーとして」、講義

経営の基礎（財務諸表）
第３回 講義 法的役割の責任、リスクマネジメント女性役員育成研修受講者パネルディスカッション
第４回 講義 コーポレートガバナンス、アクションプランの確認・共有
第５回 講演 経営層としての判断・意思決定のポイント、ケーススタディ 経営判断について事例から学ぶ
第６回 講演 経営層としての活躍への期待、アクションプランの共有、発表、交流会

女性トップマネジメント養成セミナー

■働く女性の学びと交流の場である「横浜女性ネットワーク会議」において、
国際分野の女性活躍に関する分科会を設置。
「同僚は外国人～ハマで広がるダイバーシティ」というテーマで、
実際に日本で働いている外国籍社員の女性、受け入れている企業、
送り出している大学、それぞれの立場でお話しいただく
パネルディスカッションを実施。

【日時】 2020年1月25日（土） イベント全体 13：00～17：00（分科会３ 14：15～15：45（90分間））
【場所】 パシフィコ横浜会議センター

横浜女性ネットワーク会議における国際分科会



事業の概要

■株式会社横浜ＤｅＮＡベイスターズの協力を得て、
男女共同参画週間を中心に、家族・パートナーと
「家事シェア（共有）」について話し合い、２人の
「家事シェア宣言」ができる「家事シェアシート」を作成。
市民利用施設、市内結婚式場、ホテル等で配布したほか、
市庁舎等にパネルも展示し、男性の家事・育児参画に
関する広報・啓発を実施。

■企業や学生等にも働きやすい職場づくりや
将来のライフキャリアを意識してもらうために、
「よこはまグッドバランス賞認定企業と大学生との交流会」

「よこはまグッドバランス賞認定企業による保護者向け就活セミナー」などの様子を生活情報紙やＷｅｂ媒体で広
報

男性の家事・育児参画等に関する広報啓発

■女性活躍を推進する企業の取組を支援するために、
市内経済団体等で構成する「横浜市女性活躍推進協議会」の
女性活躍・働き方改革企業応援サイト「ジョカツナビ＠横浜」を作成し、
市や関連団体の取組を一体的に発信。

横浜市女性活躍推進協議会による一体的な情報発信


