
地域の実情と課題

連携団体

今後の課題

事業の効果

ワーク・ライフ・バランス推進事業【岩国市】

目的・目標

事業の特徴

○生活バランスの理想は「仕事と家庭、地域での活動を優先」
と思っているが、現実は「仕事を優先」となっている人が多い。
○女性の労働力率はM字カーブを描き、30～34才では国、県
の数値よりは低い状況となっている。

○仕事中心の生活から、仕事と生活の調和の取れた暮らしに
することで、男女が共に働き続けることができる環境づくりとな
るため、市民や企業に対して、ワークライフバランスの普及啓
発を行い、女性活躍を推進する。
セミナー受講者数 目標：300人 →実績：314人

○企業内にワーク・ライフ・バランスを浸透させるために、ワー
ク・ライフ・バランス推進員養成講座を実施。ワーク・ライフ・バラ
ンスを具体的に推進する方法について理解を深めるとともに、
情報交換会を行うことで、課題や取組み方法について認識を深
めることができた。

○企業向けのセミナーについては、地方創生に係る包括連携
協定を締結した㈱山口銀行、㈱YMFG ZONE プラニングと共同

で実施することで、企業の視点が入り、ニーズに合ったセミナー
となった。

○岩国市男女共同参画推進会議

岩国工業クラブ、岩国市男女共同参画団体連絡会、周東町女性
団体連絡協議会、岩国地域農山漁村男女共同参画推進協議会
、いわくに女性会議、岩国商工会議所、岩国市人権擁護委員協
議会、岩国市民生委員児童委員協議会

○参加者アンケートを実施した結果、いずれのセミナーも参加者
満足度は高く、働き方改革に向けてのワーク・ライフ・バランスや女
性の活躍推進について理解を深めた。
○セミナー受講者数の目標数値300人を達成し、314人が受講し

た。ワーク・ライフ・バランスに取組む企業数の目標数値40事業所
に対し、7月実施の「岩国市男女共同参画社会づくりに向けた意識
調査」によると223事業所中、143事業所がワーク・ライフ・バランス

に取組んでいると回答しており、実際に取組んでいる企業数は更
に上回り、増加傾向にあると思われる。

○男性の家事参画を促進するためのワーク・ライフ・バランス講
座では、参加者数27名のうち男性参加者数は8名と少なかった。

今後は男性の参加者を増やすために、教育委員会、こども支援
課等と連携強化して開催をする必要がある。



事業の概要

男性も女性も希望する生き方や働き方ができる環境づくりや女性活躍の前提となるワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）を
推進するために、企業や社会全体に対して普及啓発を図るためのセミナー等の実施

ワーク・ライフ・バランス推進セミナー －働き方改革はこう実現する！－

日時： 平成29年7月26日（水）14：00～17：00
対象者： 企業経営者、管理職、人事労務担当者、一般市民

内容：講演
「ダイバーシティ経営で実現するワーク・ライフ・バランス」
講師：株式会社カワトT.P.C.
代表取締役 川戸 俊彦 氏
「マイクロソフトの働き方改革」
講師：日本マイクロソフト株式会社
ｸﾗｳﾄﾞﾌﾟﾛﾀﾞｸﾃｨﾋﾞﾃｨ&モビリティ営業本部
部長 鶴原 鉄兵 氏

男女共同参画ワーク・ライフ・バランス講座
「親子でクッキング！夏野菜を生かしたバーベキュー」
日 時：平成29年7月29日（土）9：30～13：00
対象者：父親（祖父、母、祖母も可）と小学生（2人１組）

内 容：
第1部 DVD鑑賞
「わたしも☆ボクもみんな 活き活き」

第2部 調理実習
「夏野菜を生かしたバーベキューつくり」
講師：栄養士 胃甲 小百合 氏

ワーク・ライフ・バランス推進員養成セミナー&情報交換会
対象者： 企業経営者、管理職、人事労務担当者

日時・内容：
StepⅠ平成29年10月17日（火）13：30～16：30
講義「WLBの推進ステップ」
情報交換会「組織内におけるWLB推進」
講師、ファシリテーター
㈱YMFG ZONEプラニング

ワーク･ライフバランスコンサルタント

林田 あゆみ 氏
StepⅡ平成30年１月16日（火）13：30～16：30
講話「サイボウズの取り組み」
講師：・サイボウズ株式会社

人事部マネージャー 松川 隆 氏
情報交換会「WLBの推進事例」

岩国女性管理職活躍推進プログラム
日時：平成30年２月６日（火）13：30～16：00
対象者：女性管理職
内容：講話・グループワーク・交流会
テーマ「いきいき働き、活躍するために－課題の共有とネットワーク形成－」

講師：山口大学
経済学部教授 鍋山祥子氏

男女共同参画ワーク・ライフ・バランス出前講座
日時：平成29年11月24日（金）9：30～10：30
対象者：学校法人 高水学園 岩国短期大学 1,2年生

内容 講話「ワーク・ライフ・バランス～私らしく生きるチャンスのつかみ方とは～」

講師：山口きらめき財団講師 岸かおる 氏
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