
地域の実情と課題

連携団体

今後の課題事業の効果

地域女性活躍応援事業【鶴ヶ島市】

目的・目標

事業の特徴

【鶴ヶ島市の実情】
●女性が仕事を辞めた最多理由：仕事と家庭の両立が困難であった。
●現在働いていないが今後働きたい女性の割合：8割を超えていた。
●起業・創業への関心：約2割の女性が起業に関心を抱いていた。

※平成27年度実施「女性が働くことに関する意識・実態調査」より

【鶴ヶ島市の課題】
○地域女性の就職支援のための地域企業へのW･Ｌ･Ｂ促進
○地域女性の起業のきっかけづくりと、起業した女性の継続的な支援

【目的】
① 鶴ヶ島市で、安心して子育てしながら働きつづけられる女性を増
やすこと
② 鶴ヶ島市で起業する女性を増やすとともに、地域の女性起業家の
経営の安定と向上を図ること

【目標】※平成32年

① ２０歳以上５０歳未満の女性の就業率８５パーセント
② 鶴ヶ島市の事業で起業を果たした女性の数３５人

◇国や県の機関と積極的に事業を共催し、本事業に効果的につなが
るように仕掛けました。

◇鶴ヶ島市のこれまでの事業をきっかけに起業した女性の、出番を
つくりました。

◇昨年度までの事業でつながった地域企業と連携し、Win-Winの関
係を築ける事業となっています。

◆川越公共職業安定所、埼玉県産業振興公社「埼玉県よろず支援拠
点」
◆埼玉県ウーマノミクス課、埼玉県西部地域振興ふれあい拠点「ウ
ェスタ川越」、埼玉県産業振興公社「創業・ベンチャー支援センタ
ー埼玉」
◆鶴ヶ島市商工会、埼玉西部経済同友会、富士見工業団地工業会
◆株式会社武蔵野銀行

① 鶴ヶ島市内企業のＷ･Ｌ･Ｂの取組と職住近接が進むことで、地
域女性の活躍が推進されるとともに、地域企業の業績向上と地域女
性の経済力向上による地域経済の活性化が期待できます。

② 鶴ヶ島市で起業する女性が増え、起業による地域女性の活躍が
推進されるとともに、地域の魅力発信と活性化が期待できます。

◎ これまでの取組でつながった企業と連携を深めながら、女性活
躍を進めるための次のステップを模索する必要があります。

◎ 女性起業家の掘り起し、事業が軌道に乗るまでの支援の方法、
効果的なネットワークの広げ方が今後の課題です。



地域企業就職面接会
（ハローワーク川越との共催）

事業の概要①

地域企業働き方改革セミナー
（埼玉県ウーマノミクス課との共催）

取組その１

地域企業と連携した
地域女性活躍応援事業

セミナー受講企業から
面接会出展企業を選定

セミナーと
面接会を関連
付けたのは、
大正解😆😆
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事業の概要②

取組その２

起業する地域女性のための
地域女性活躍応援事業
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●ウェスタ川越創業支援ルームが埼玉県産業振興公社とつなげてくれたので、
取組を拡充させることができました❢

創業・ベンチャー
支援センター埼玉との共催 埼玉県よろず支援拠点との共催

http://www.irasutoya.com/2013/12/blog-post_195.html
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事業の概要③

講 演 パネルトーク

融資相談

今回で３回目となった
『女性起業応援カフェ＠つるがしま』

事前に開催したセミナー受講者さんの
他にも、思いがけず、何人かの地域で
有名な手仕事の作家さんの参加もあり

楽しくて刺激的な集まりと
なりました☕😆😆☕😆😆☕

ＰＲ・交流
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