
○産学官連携で「熊本県女性の社会参画加速化会議」を設置し、
県全体で女性の活躍推進に取り組んでおり、熊本県でも本交付金
を活用し、様々な事業を展開したことにより、女性活躍の機運醸成
が図られつつある。しかし、役員などの上層部への女性の参画が
少ない、女性の起業化を活性化、働きやすい職場環境作りに向け
た更なる意識の改革などを行う必要がある。

地域の実情と課題

「熊本県女性の社会参画加速化会議」
・大学コンソーシアム熊本 ・熊本県経営者協会
・熊本経済同友会 ・熊本県商工会議所連合会
・熊本県商工会連合会 ・熊本県中小企業団体中央会
・連合熊本 ・熊本県社会福祉法人経営者協議会
・熊本県看護協会 ・熊本県男女共同参画活動交流協議会
・女性経営者 ・熊本労働局 ・熊本県

連携団体

○女性のキャリア意識の醸成は高まっているが、実際に役員等へ
の女性の参画は少ない状況にあるため、取組を更に推進する。
〇働き方見直しなどにより、意識改革を行っているが、更なる定着
をめざすためには、主に男性の中間管理職の意識改革が不可欠
である。
〇ワーク・ライフ・バランスという言葉は聞いたことがあっても内容
は知らないという方も多く、より一層の普及・啓発が必要である。

今後の課題

○女性経営参画塾では、受講者アンケートから「キャリア意識が醸
成された」などの声が多くあった。
〇働き方見直しコンサルタント養成講座では、働き方見直しコンサ
ルに意欲を持って取り組んだ者、本養成講座をきっかけに働き方
見直しを実践するために起業した者もいる。
〇ポジティブ・アクション推進事業では、周知を行い、県内での
ワーク・ライフ・バランスの認知度向上を図った。

事業の効果

平成２７年度地域女性活躍加速化事業【熊本県】

１ 平成３０年度末までの目標
女性経営参画塾修了生１００名の輩出と同修了生による女性
ネットワークの構築 ８５名（目標１００名）
２ 平成３２年度末までの目標
女性の社会参画加速化自主宣言または女性活躍推進法に基づ
く一般事業主行動計画策定事業所・団体等
１５２事業所・団体等（目標３００事業所・団体等）

目的・目標

○女性自身が自らキャリアアップする意識を持たせることで、女性
の活躍を推進する。
○趣味を仕事にできるよう女性の起業を支援する。
○ダイバーシティ経営を県内全域に普及・定着させる。
〇仕事と生活の調和推進を図る。

事業の特徴



○女性経営参画塾
開催日：平成２８年１０月１８日（火）、１０月２２日（土）、１０月２８日（金）、１１月８日（火）、

１１月１４日（月）、１１月２０日（日）、 全６日間
講 師：川﨑博子氏（(株)NTTドコモ CSR部長）

石川たかね氏（(株)インキューブ西鉄 代表取締役社長）
藤原千晶氏（Office View 代表）
鶴嶋厚子氏（(有)ポラリス・フォーシーズン 代表取締役）
池上恭子氏（熊本学園大学商学部 教授）
塚本薫氏（(株)きらり．コーポレーション 代表取締役）

概 要：自己分析、他者理解、コンプライアンス、目標設定、コーチング、決算書の読み方、
課題解決、キャリア形成などの講座開催

参加者：役員候補及び役員をめざす女性３０名

○女性の起業総合支援事業
開催日：平成２８年１１月１２日（土）、１１月２３日（土）、１１月２６日（土）、１２月３日（土）、１２月１１日（日）、

平成２９年１月１４日（土） 全６日間
講 師：塚本薫氏（（株）きらり．コーポレーション 代表取締役）

那須寛氏（REAL PAISON 代表）
上野勝博氏（八十八番屋本店 業務執行役員）
神山博行氏（living space 代表）
杉本鉄平氏（(株)テンジン MS事業部長）
宮原美智子氏（NPO法人九州環境サポートセンター 理事長）
山本朋恵氏（天素体流 代表）

概 要：事業計画の立て方、自己分析、ブランディング、経営資源、クラウドファンディング、
起業実務、ＨＰ作成などの講座の開催。また、事業計画のプレゼンテーション及び
先輩起業家との交流会。個別コンサルティング９件

参加者：プチ起業等をめざす女性 ２３名

事業の概要



〇働きやすい職場環境促進事業
（１）働き方見直し特別セミナー
開催日：平成２８年９月２９日（木）
講師：小室 淑恵 氏（(株)ワーク・ライフバランス 代表取締役社長）
概要：講演、県内企業の事例発表
参加者：約１８０名

（２）働き方見直しコンサルタント養成講座、フォローアップ講座
開催日：平成２８年１０月７日（金）、１１月４日（金）、１２月２日（金）、

平成２９年２月３日（金）
講師：(株)ワーク・ライフバランス コンサルタント
概要：企業等で働き方見直しを実施するコンサルタントの養成講座を実施
参加者：社会保険労務士、中小企業診断士、企業の人事労務担当者等 ２６名

（３）アドバイザー派遣
開催日：平成２９年２月７日（火）、２月８日（水）
概要：企業、団体へワーク・ライフバランスアドバイザーを派遣し、働き方の見直し

の必要性等についての講議を実施。
派遣先：九州産業交通ホールディングス、(株)SYSKEN、熊本商工会議所女性会

〇ポジティブ・アクション推進事業
開催日：平成２８年１１月２４日（木）
パネリスト：河野秀和氏（シタテル(株) 代表取締役）

緒方伴泰氏（有料老人ホームたいじゅ四方寄 代表）
瀬口力氏（(株)エスケーホーム 代表取締役社長）
鬼﨑信文氏（ごふく薬局グループ 代表取締役） 他４名

概要：企業の経営者、労働者、求職者８名によるパネルディスカッション
参加者：企業の経営者や人事労務担当者等 ７０名

〇熊本県女性の社会参画加速化会議
開催日：平成２８年８月２４日（水）
概要：（１）「熊本県女性の社会参画加速化戦略」の目標達成に向けた取組について

・県内企業成果発表（(株)えがお、熊本製粉(株)）、成果発表、情報提供
（２）意見交換

事業の概要


