
男女共同参画の視点からの防災・復興



都道府県の災害対策本部の女性職員
都道府県の災害対策本部の本部員における女性職員の割合※（47都道府県）

※災害対応時の最高意思決定機関である「本部会議」に出席する意思決定層（本部長を含む本部員）の人数のうちの女性職員の割合
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女性職員比率 平均

12.7%

N=47都道府県

第６次男女共同参画基本計画
成果目標：13％

ガイドラインに基づく地方公共団体の取組状況調査（令和８年７月）https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html

https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html


市区町村の災害対策本部の女性職員

※１  災害対応時の最高意思決定機関である「本部会議」に出席する意思決定層（本部長を含む本部員）の人数のうちの女性職員の割合

市区町村の災害対策本部の本部員における女性職員の割合※1（政令市を含む1741市区町村）
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N=1741市区町村

第６次男女共同参画基本計画
成果目標：16％

ガイドラインに基づく地方公共団体の取組状況調査（令和８年７月）https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html

https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html


都道府県防災会議の女性委員
都道府県防災会議の女性委員の割合※（47都道府県）

※  委員長を含む
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女性委員比率 平均

26.7%

N=47都道府県

第６次男女共同参画基本計画
成果目標：30％

ガイドラインに基づく地方公共団体の取組状況調査（令和８年７月）https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html

https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html


市区町村防災会議の女性委員
市区町村防災会議の女性委員の割合※１（政令市を含む1741市区町村）

※1  委員長を含む

19.9% 19.0%

18.8%
18.7%

17.6%

15.8%

15.8%
15.5%

15.5%15.4%
15.0%

14.8%

14.5%
14.1%

14.0%
13.6%

13.4%
13.4%

13.2%
13.1%

12.9%12.7%
12.6%

12.4%

12.3%
12.1%

11.6%
11.5%

11.5%
11.2%

11.1%
11.0%

11.0%

11.0%
10.9%

10.6%
10.4%

10.3%
10.3%

10.2%
9.9%

9.8% 9.1%

8.5% 8.1%
8.1%

6.3%

12.3%

0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

島
根
県

兵
庫
県

福
岡
県

香
川
県

鳥
取
県

岩
手
県

岡
山
県

佐
賀
県

東
京
都

京
都
府

福
井
県

広
島
県

大
阪
府

熊
本
県

山
梨
県

宮
城
県

千
葉
県

愛
知
県

三
重
県

高
知
県

山
口
県

徳
島
県

石
川
県

群
馬
県

埼
玉
県

栃
木
県

大
分
県

神
奈
川
県

滋
賀
県

愛
媛
県

新
潟
県

茨
城
県

奈
良
県

静
岡
県

秋
田
県

和
歌
山
県

富
山
県

長
野
県

沖
縄
県

長
崎
県

宮
崎
県

山
形
県

岐
阜
県

鹿
児
島
県

福
島
県

青
森
県

北
海
道

女性委員比率 平均

N=1741市区町村

ガイドラインに基づく地方公共団体の取組状況調査（令和８年７月）https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html

第６次男女共同参画基本計画
成果目標：15%（早期）

更に30％を目指す 市町村防災会議で女性が登用
されていない組織数
257/1,741（2025年）

https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/chousa.html


Ⅳ 安全・安心が確保される社会の実現等

２．男女共同参画の視点からの防災の推進

・「災害対応力を強化する女性の視点～男女共同参画の視点からの防
災・復興ガイドライン～」を推進するため、地方公共団体の取組状況調
査の見直しや災害対策本部に女性を積極的に登用している事例の収集を
含め、地方公共団体への働き掛けを引き続き進める。【内閣府】

⇒好事例の横展開のために女性割合が高い地方公共団体にアンケート調
査・ヒアリング調査を実施予定。

女性版骨太の方針2026
（女性活躍・男女共同参画の重点方針2026）



全国知事会、全国市長会、全国町村会の
事務総長宛の要請文を７月に発出予定

政策・方針決定過程への女性の参画拡大について（依頼）
３．防災・復興分野における男女共同参画の推進について
（略）

内閣府では、令和７年７月に、地方防災会議のうち、いわゆる１号委員
に占める女性の割合が高まるよう関係省庁に周知し、防災基本計画に記載
したほか、令和３年６月11日付け府政防第724号・府共第330号「女性の
視点に立った防災・復興の取組促進について」及び令和５年４月13日付け
府政防第662 号・府共第276 号「女性の視点に立った防災・復興の取組促
進について（地方防災会議における女性委員の登用の促進）」において、
内閣府男女共同参画局長と内閣府政策統括官（防災担当）の連名で地方防
災会議の女性委員の登用加速を促す通知を発出しております。
（略）

以上を踏まえて、地方防災会議における女性委員の参画拡大に向けた取
組の推進、および災害対策本部の構成員に占める女性の割合の促進を積極
的に進めていただきますようお願いいたします。



防災分野における女性の参画促進～好事例集～ 
（令和５年５月）

本事例集で紹介している
地方公共団体

地方防災会議委員に占める女性委員比率の向上、防災・危機管理部局への
女性職員の配置等、防災分野での女性の参画拡大に積極的に取り組む
17自治体を紹介 https://www.gender.go.jp/policy/saigai/suishin/index.html

山形県酒田市
山形県高畠町
茨城県
群馬県渋川市
東京都
岐阜県
静岡県浜松市
愛知県豊橋市
大阪府堺市
大阪府茨木市
兵庫県明石市
鳥取県
香川県坂出市
高知県高知市
福岡県桂川町
長崎県
沖縄県那覇市

https://www.gender.go.jp/policy/saigai/suishin/index.html


男女共同参画部局、防災・危機管理部局、男女共同参画セン
ターの職員等へ受講を勧めてください。

JGEPA 防災のオンライン研修（11月予定）



災害時に通知発出及びフォローアップ調査



平常時にできないことは、災害時にはなおさらできない

内閣府男女共同参画局「災害対応力を強化する女性の視点～男女共同参画の視点からの防災・復興ガイドライン～（令和2年5月）」
https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/guideline.html

「災害対応力を強化する女性の視点～男女共同参画の視点からの防災・復
興ガイドライン～」及び避難所チェックシート等を活用いただき、
平常時・災害時のあらゆる防災施策に男女共同参画の視点を入れることで、
災害に強い社会が作られる。

https://www.gender.go.jp/policy/saigai/fukkou/guideline.html
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