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《内閣府 男女共同参画局から》

●「国・地方連携会議ネットワークを活用した男女共同参画推進事業」を開催します！（2月15日（金）

東京都中央区）

●平成31年度女性のチャレンジ賞の候補者を募集しています！（2月27日まで）

●「ダイバーシティ・マネジメントセミナー」（大阪開催）まもなく締切！【内閣府・経団連共催】

●2019年度「男女共同参画週間」のキャッチフレーズを募集しています！（2月28日まで）

《お知らせ》

●第5回WAW!/W20の一般傍聴者の募集が始まりました！【外務省】

●「企業におけるイクメン・イクボス養成セミナー」の参加者募集中！【厚生労働省】

●平成30年度「女子大学生キャリアセミナー」参加者募集【文部科学省】

●「ＮＷＥＣグローバルセミナー」開催報告【文部科学省】

●子供の未来応援国民運動【内閣府 子供の貧困対策推進室】

●居所にお住まいのDV被害者等で、「マイナンバー」を受け取っていない方は、住民票のある市区町村

にお問合せください【総務省】



------------------------------------------------------------

《内閣府 男女共同参画局から》

●「国・地方連携会議ネットワークを活用した男女共同参画推進事業」を開催します！（2月15日（木）

東京都中央区）

 内閣府男女共同参画局では、男女共同参画推進連携会議、同会議構成団体とともに、男女共同参画に関

する理解を深めるために、各地において多様なテーマでシンポジウム等を開催します。今回は、2月15日

（金）に東京都中央区で行われるイベントのご紹介です。ぜひご参加ください！

「企業×女性起業家のマッチングイベント ビジネスにも運命の赤い糸ってあるんです」

（J300実行委員会、一般社団法人東京ニュービジネス協議会等との共催）

 女性のエンパワーメント原則（WEPs）を軸に、“女性起業家×取引機会を模索する大手・中堅企業の出

会い”を創出することを目的としたイベントを開催します。先進的な取引事例の紹介に加え、女性起業

家と企業の出会いの場を提供します。

 

  日時：平成31年2月15日（金）

    【第一部】10:30～12:30（どなたでも御参加いただけます）

    【第二部】13:45～16:15（企業、女性起業家が対象です）

 場所：イトーキ東京イノベーションセンター「SYNQA（シンカ）」

（東京都中央区京橋3-7-1相互館110タワー1F）

 内容：企業と女性起業家のマッチング事例の紹介や、全国で活躍する女性起業家によるトークセッショ

ン、女性起業家による企業へプレゼンテーションほか。

※詳細は以下をご覧ください。

http://www.gender.go.jp/public/event/2018/renkeievent.html



●平成31年度女性のチャレンジ賞の候補者を募集しています！（2月27日まで）

 内閣府では、「女性のチャレンジ賞」として、毎年、男女共同参画担当大臣による表彰を行っていま

す。表彰の対象は、起業、ＮＰＯ法人での活動、地域活動等にチャレンジすることで輝いている女性個

人、女性団体・グループ及びそのようなチャレンジを支援する個人、団体・グループです。

 平成31年度も、一般の方からの他薦を募集しています。

 あなたの知っている、チャレンジして輝いている女性、団体・グループを是非ご紹介ください。

1.表彰の種類 

（1）女性のチャレンジ賞（4件程度）

（2）女性のチャレンジ支援賞（2件程度）

  ・女性のチャレンジを積極的に支援している個人、団体・グループ

（3）女性のチャレンジ賞特別部門賞（2件程度）

  ・平成31年度の特別部門のテーマは、「多様な選択を可能にする学びの充実」です。

2.応募期間  平成31年2月27日（水）まで（必着）

※詳細は以下をご覧ください。

  http://www.gender.go.jp/public/commendation/women_challenge/boshu.html

●「ダイバーシティ・マネジメントセミナー」（大阪開催）まもなく締切！【内閣府・経団連共催】

 本セミナーでは、日経BP社の麓幸子氏から、「ダイバーシティ時代のキャリア形成」について御講演を

いただきます。また、制度等の環境整備、中長期的なキャリア形成に向けた成長機会の提供、人事評価

や処遇の見直し等の取組やその具体的な成果について、先進企業から事例紹介いただきます。

 ダイバーシティ・マネジメントに対する理解を深め、実践的な事例に触れられる貴重な機会です。皆さ



まの御参加をお待ちしております。

□大阪開催

日 時：平成31年2月1日（金）13:30～15:30

場 所：リーガロイヤルホテル大阪2階ペリドット

※セミナーの詳細及び申込は以下のリンクを御覧ください。

http://wwwa.cao.go.jp/wlb/event/meeting.html

●2019年度「男女共同参画週間」のキャッチフレーズを募集しています！（2月28日まで）

 男性も女性も、ひとりひとりが夢や希望を実現し、あらゆる分野で活躍できる社会をつくるためには、

小学校、中学校、高校、専門学校、高等教育（大学、大学院等）などの各段階での学びや進路選択、

キャリア教育、社会人の学び直しなど、ライフステージに応じた多様な「学び」の機会の充実が必要で

す。

 性別にかかわらず「学び」を通じて、ひとりひとりの意欲と希望に応じた、多様なライフキャリアの選

択と実現を応援するキャッチフレーズを募集します。

  このキャッチフレーズは、「男女共同参画週間」のポスターをはじめ、様々な場面で広報・啓発活動に

使用させていただきます。

 ・募集テーマ：「学び」を通じて、男性も女性も、ひとりひとりが、多様なライフキャリアの形成と選

択ができる社会の実現に向けたキャッチフレーズ

 ・応募資格：どなたでも応募できます。なお、応募作品は未発表の自作のものに限ります。

 ・応募期間：平成31年2月28日(水)まで

 ・応募方法：キャッチフレーズ募集ページに記載の「応募フォーム」に、キャッチフレーズ（1通につき

1作品）・住所・氏名・年齢・性別・電話番号等を記入の上、応募ください。



 ・発表：4月中（予定）に入賞者に通知します。

 ・表彰等：応募いただいた作品は、内閣府及び外部審査員により審査の上、最優秀賞及び優秀賞を決定

します。

 ＜外部審査員＞ 萩原なつ子氏（立教大学教授）、筒井淳也氏（立命館大学教授）、堀江敦子氏（「株式

会社スリール」代表取締役社長）、谷山雅計氏（「有限会社谷山広告」社長／コピーライター）

 ・その他：応募作品は返却いたしません。また、入賞作品の著作権は内閣府に帰属します。

※詳細は、以下をご覧ください。

 http://www.gender.go.jp/public/week/week.html

《お知らせ》

●第5回WAW!/W20の一般傍聴者の募集が始まりました！【外務省】

 第5回国際女性会議WAW!（World Assembly for Women）が2019年3月23日(土)から24日(日)の日程でホ

テルニューオータニ（東京）において開催されます。

 第5回目となる今回のWAW！は、女性の経済的活躍を目的として、G20に提言を行う民間主導のグルー

プW20（Women20）の会合と同時に開催され、世界各国及び日本各地から女性分野で活躍するトップ・

リーダーが出席し、日本及び世界における女性の活躍促進のための取組について議論を行います。

 現在、下記の外務省ウェブサイトから一般傍聴の応募及びプログラムの閲覧ができますので、多くの方

のご参加を心よりお待ちしております。

 なお、応募締め切りは3月15日（金）18時00分を予定しておりますが、それ以前でも応募者が会場収容

人数を上回った時点で募集を締め切らせていただきます。余裕を持ってご応募いただきますようお願い

致します。皆様のご参加をお待ちしています！

第5回国際女性会議WAW!/W20 

https://www.mofa.go.jp/mofaj/fp/hr_ha/page22_003059.html 



5th WAW!/W20 (English)

https://www.mofa.go.jp/fp/hr_ha/page22e_000859.html 

●「企業におけるイクメン・イクボス養成セミナー」の参加者募集中！【厚生労働省】

  ～福岡・岐阜で開催～

 厚生労働省では、男性の育児休業や育児目的休暇の取得促進のため、人事労務管理や働き方の見直しの

ポイントを解説するセミナーの参加者を募集しています。【事前申込制・参加無料】

 このセミナーでは、人事労務担当者が社内研修に使用できる資料を使い、育休取得のポイントや企業の

取組事例を解説します。また、中小企業に勤める男性を主人公としたドラマを視聴し、ポイントの理解

を促します。

 皆さまのご参加をお待ちしています。

【開催日程】

□福岡

・日 時：２月７日（木）14：00～16：00

・会 場：Ａ・Ｒ・Ｋビル２階大ホール

・定 員：100人

□岐阜

・日 時：２月18日（月）13：00～15：30

・会 場：岐阜都ホテル ボールルーム

・定 員：200人

 ※岐阜県と共催

  前半：「岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進エクセレント企業認定式」

     渥美由喜氏（内閣府地域働き方改革支援チーム委員）による講評

  後半：「男性の育児休業取得促進セミナー」



【参加申込みなど詳細はこちら】

 https://ikumen-project.mhlw.go.jp/event/#seminar

●平成30年度「女子大学生キャリアセミナー」参加者募集【文部科学省】

 ＮＷＥＣでは、「わたしのこれからをデザインする」をテーマに、女子大学生を対象とした長期的なラ

イフプランニングを踏まえたキャリア形成について、人生の先輩の話を聞き、大学生同士で共に語ら

い、考えるセミナーを開催します。

 パネルディスカッションや交流会など、先輩女性からさまざまなキャリア体験談を聞き、グループワー

クで同じ悩みや思いを持つ参加者同士、学年を超えて語り合います。変化の激しいこれからの時代にお

いて、自分の求める人生を見出し、自分の足でしっかりと歩きつつ、充実した人生を送るための鍵につ

いて一緒に考えましょう。

日 時：平成31年2月16日（土）～17日（日）

参加費：無料（宿泊費、食事代、懇親会費別途）

会 場：国立女性教育会館（埼玉県比企郡嵐山町）

締 切：平成31年2月6日（水）

詳細は、こちらをご覧ください。

→https://www.nwec.jp/event/training/g_josidai2018.html

□問合せ先 国立女性教育会館事業課  丹羽・北堀（TEL：0493-62-6725）

●「ＮＷＥＣグローバルセミナー」開催報告【文部科学省】

 12月7日に「女性の活躍促進にむけた取組み－アイスランドの経験から学ぶ」をテーマとして開催し、



100名を超える参加がありました。ブリュンヒルデ・ヘイア・オグ・オマースドッティル氏（アイスラン

ド女性権利協会事務局長）が「ジェンダー平等な未来に向かって―アイスランドの取組みから」と題し

た基調講演を行い、男性の育児休暇取得の促進や男女同一賃金基準の導入等、アイスランド国内の様々

な取組みについて報告しました。

 後半のパネルディスカッションでは、「アイスランド専門家との対話―ジェンダー先進国を目指して」

をテーマに論議が行われました。高見具広氏（独立行政法人労働政策研究・研修機構）から、企業にお

ける女性管理職比率を改善するための提言がなされ、久保公子氏（市川房枝記念会女性と政治センター

理事）は、日本の女性の政治参画の現状について分析しました。伊藤公雄氏（京都大学名誉教授）から

はホワイトリボンキャンペーン・ジャパン等、男性たちによる新たな取組みが紹介されました。

※詳細は、ホームページをご覧ください。

https://www.nwec.jp/global/seminar/ecdat60000000qvg.html

□問合せ先 国立女性教育会館事業課 越智（TEL：0493-62-6437）

●子供の未来応援国民運動【内閣府 子供の貧困対策推進室】

 栄養のある食事が摂れない、学習環境が十分に整っていないなど、多様かつ複合的な困難を抱える相対

的貧困の状況におかれた子供が、日本にもおよそ７人に1人いると言われています。

 行政、NPO、企業等が連携し、社会全体でこの問題に取り組むため、盛岡（2/12）、周南（3/14）、名

古屋（3/19）においてマッチング・フォーラムを開催し、子供の貧困対策に熱心に取り組んでおられる

支援団体の方などからご講演いただきます。

 是非この機会にご参加いただき、「自分たちにできることがないか」一緒に考えてみませんか。

詳細はこちらご覧ください。

→https://www8.cao.go.jp/kodomonohinkon/forum/h29_forum-kaisai.html



●居所にお住まいのDV被害者等で、「マイナンバー」を受け取っていない方は、住民票のある市区町村

にお問合せください【総務省】

 平成27年10月5日以降「マイナンバー」を記載した「通知カード」を住民票の住所地に簡易書留で送付

することとなっているため、DV等被害者、東日本大震災の被災者、長期入院・入所者で、やむを得ない

理由により住所地で通知カードを受け取れない方は、事前に居所を登録する手続を行っていただくこと

で、居所に「通知カード」を送付することができるようにしてまいりました。

 しかしながら、この居所登録手続を行っていない場合や、登録後に居所が変更となった場合などによ

り、通知カードを受け取っていない方は、住民票のある市区町村にお問合せください。

 また、通知カードがDV等加害者のいる住民票の住所地に届いてしまった方も、マイナンバーの変更手続

が可能であるため、住民票のある市区町村にお問合せください。

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.soumu.go.jp/kojinbango_card/08.html

==========================================================

●内閣府 男女共同参画局のホームページは、男女共同参画に関する総合的な情報提供サイトです。

男女共同参画社会を実現するための法律、基本計画、関係予算等のほか、男女共同参画に関する政策・

活動等の情報を掲載しています。

http://www.gender.go.jp

●男女共同参画局メールマガジンについて

男女共同参画局メールマガジンは、隔週金曜日に配信しています。

次号は、平成31年2月8日（金）に配信する予定です。

==========================================================

●このメールは送信専用メールアドレスから配信されております。このまま御返信いただいてもお答え



できませんので御了承ください。 

□配信中止・配信先変更は、こちらから

 http://www.gender.go.jp/magazine/index.html 

□バックナンバーはこちらから 

 http://www.gender.go.jp/magazine/backnumber/index.html

□このメールマガジンへの御意見・御要望はこちらから 

 https://form.cao.go.jp/gender/opinion-0001.html
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