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《内閣府 男女共同参画局から》

●女性に対する暴力をなくす運動（11月12日～25日）

●シンポジウム「アジア・太平洋 海を越えて活躍する先輩女性たちの魅力 ～起業家と企業人の世界から

～」を開催します！（11月23日）

●「国・地方連携会議ネットワークを活用した男女共同参画推進事業」を開催します！（11月23日新宿

区、12月1日千代田区、12月3日高山市、12月9日千代田区）

《お知らせ》

●居所にお住まいのDV被害者等で、「マイナンバー」を受け取っていない方は、住民票のある市区町村

にお問合せください【総務省】

●世界と日本の女性をめぐる課題の今が分かる！「国際女性会議WAW!（WAW! 2016）」傍聴者募集の

お知らせ【外務省】

●企業を成長に導く女性活躍促進セミナー実施報告【文部科学省】

●「大学等における男女共同参画推進セミナー」開催【文部科学省】

●「NWECグローバルセミナー」開催【文部科学省】

●「『介護支援プラン』普及研修」を全国10都市で開催【厚生労働省】



●名古屋大学・PwC Japan Joint HeForShe Seminar開催【名古屋大学及びPwC Japan】

------------------------------------------------------------

《内閣府 男女共同参画局から》

●女性に対する暴力をなくす運動（11月12日～25日）

 毎年11月12日～25日は「女性に対する暴力をなくす運動」期間です。

 配偶者や交際相手からの暴力や、性犯罪、ストーカー行為などの女性に対する暴力は、いかなる理由が

あっても決して許されません。

 運動期間中は、女性に対する暴力の根絶に向けて、一人ひとりの意識の向上と、被害者への相談を呼び

かけるメッセージが込められた「パープル・ライトアップ」をはじめ、全国各地で、街頭啓発キャン

ペーンやセミナーなど様々な広報啓発活動が行われます。

 運動初日の明日12日（土）には東京タワーと東京スカイツリーを始め全国各地でパープル・ライトアッ

プが行われます。

 暴力に一人で悩んでいる女性に対し、相談窓口への相談を呼びかけるとともに、「女性に対するあらゆ

る暴力の根絶」にご協力をお願いします。

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.gender.go.jp/policy/no_violence/index.html

●シンポジウム「アジア・太平洋 海を越えて活躍する先輩女性たちの魅力 ～起業家と企業人の世界から

～」を開催します！（11月23日）

 このたび、日本とアジア・太平洋地域において活躍する女性起業家・企業人を招聘してのシンポジウム

「アジア・太平洋 海を越えて活躍する先輩女性たちの魅力 ～起業家と企業人の世界から～」を開催しま

す。

 本シンポジウムでは、起業・企業において活躍する女性たちに焦点を当て、女性活躍のロールモデルを



示すとともに、女性の更なる活躍に向けての課題などを議論します。

 招聘者と参加者とのグループディスカッション及び懇親会も予定しております。

 下記要領により参加者を募集しますので、参加を希望される方は、本ホームページよりお申し込みくだ

さい。

 日時：平成28年11月23日（水・祝）13時00分～18時00分（開場12時30分）

 場所：京王プラザホテル（東京都新宿区西新宿2丁目2-1）5階コンコード

 内容：奥田浩美氏（株式会社ウィズグループ代表取締役）の基調講演、白木夏子氏（株式会社HASUNA

代表取締役）及び濱田真里氏（ABROADERS編集長）らによるパネルディスカッション、招聘者とのグ

ループディスカッション、懇親会

 参加費：無料（同時通訳、託児サービスあり）

※詳細は以下をご覧ください。

 （日本語）http://www.gender.go.jp/public/event/2016/kokusai/annai.html

 （English）http://www.gender.go.jp/public/event/2016/kokusai/english.html

●「国・地方連携会議ネットワークを活用した男女共同参画推進事業」を開催します！（11月23日新宿

区、12月1日千代田区、12月3日高山市、12月9日千代田区）

 内閣府男女共同参画局では、男女共同参画推進連携会議、同会議構成団体とともに、男女共同参画に関

する理解を深めるために、各地でシンポジウム等を開催します。

 女子中高生に対する理系・法曹分野進路選択支援、女性のリーダーシップ、企業における女性の「生活

者視点」等、多様なテーマで開催しますので、ぜひご参加ください！

・日本弁護士連合会等との共催「女子中高生のみなさんへ 女性の裁判官・検察官・弁護士の仕事や働き

方ってどんなかな？」

 刑事、民事、国際関連等、多様な分野で活躍する女性の法律家が、仕事の内容や魅力について紹介する

イベントです。



 「なぜ法律家になろうと思ったの？」「仕事の内容はドラマみたいな感じなのかな？」「家庭と仕事の

両立は？」など、みなさんからの疑問にもお答えします。

 保護者の方も一緒にご参加ください。

 日時：11月23日（水・祝）13：00～16：00

 場所：早稲田大学大隈記念講堂小講堂及び教室（東京都新宿区戸塚町1-104）

 内容：大谷 美紀子弁護士（日弁連国際人権問題委員会委員長）の基調講演、パネルディスカッション、

グループセッション等。

・特定非営利活動法人国連ウィメン日本協会等との共催「いま期待される女性のリーダーシップとは」

 経済、政治、教育はじめ、様々な分野で活躍する女性リーダーが増えてきています。

 スポーツ界において活躍する方もパネリストにお招きし、それぞれのご経験からリーダーシップの在り

方について、議論していただきます。

 日時：12月1日（木）13：30～16：15

 場所：上智大学四谷キャンパス2号館17階 国際会議場（東京都千代田区）

 内容：鈴木大地氏（スポーツ庁長官）の講演や、企業の女性役員やNPO法人理事、女性アスリートによ

るパネルディスカッション。

・一般社団法人日本女性科学者の会等との共催「自然と科学が拓く地域の未来、あなたの未来」

 医療、技術などさまざまな分野で実際に活躍されている方をお招きし、理系の仕事について、事例を交

えて御紹介いただきます。

 「理系の勉強」を一緒に見つめ、また、身の回りの科学の楽しさに触れてみませんか。

 日時：12月3日（土）13：00～17：00

 場所：高山市民文化会館（岐阜県高山市）

 内容：医師や民間企業の経営者、NPO法人理事長等による講演、パネルディスカッションほか。

・一般社団法人日本ヒーブ協議会等との共催「多様な職場から見える“男女共同参画”の課題とヒント

～生活者視点で目指す消費者志向経営～」

 企業に消費者志向の経営が求められる中、女性の「生活者視点」を企業の事業活動に活かすことで、そ

の実現に大きく一歩前進することが期待されます。



 女性活躍推進に取り組んでいる様々な企業の方をお迎えし、企業で女性がどのように生活者視点を活か

しているのかについて情報共有し、さらにご来場の皆様全員で意見を出し合うワールドカフェを実施し

ます。

 日時：12月9日（金）13：30～17：00

 場所：丸の内 MY PLAZAホール（東京都千代田区）

 内容：民間企業の役員等によるパネルディスカッション、ワールドカフェほか。

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.gender.go.jp/public/event/2016/renkeievent.html

《お知らせ》

●居所にお住まいのDV被害者等で、「マイナンバー」を受け取っていない方は、住民票のある市区町村

にお問合せください【総務省】

 平成27年10月5日以降「マイナンバー」を記載した「通知カード」を住民票の住所地に簡易書留で送付

することとなっているため、DV等被害者、東日本大震災の被災者、長期入院・入所者で、やむを得ない

理由により住所地で通知カードを受け取れない方は、事前に居所を登録する手続を行っていただくこと

で、居所に「通知カード」を送付することができるようにしてまいりました。

 しかしながら、この居所登録手続を行っていない場合や、登録後に居所が変更となった場合などによ

り、通知カードを受け取っていない方は、住民票のある市区町村にお問合せください。

 また、通知カードがDV等加害者のいる住民票の住所地に届いてしまった方も、マイナンバーの変更手続

が可能であるため、住民票のある市区町村にお問合せください。

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.soumu.go.jp/kojinbango_card/08.html



●世界と日本の女性をめぐる課題の今が分かる！「国際女性会議WAW!（WAW! 2016）」傍聴者募集の

お知らせ【外務省】

 会議名：「国際女性会議WAW!（World Assembly for Women，略称:WAW! 2016）」

 日時：12月13日（火）及び14日（水）

 場所：グランドプリンスホテル高輪・新高輪（東京）

 「国際女性会議WAW!」は、安倍政権の最重要課題の一つである「女性が輝く社会」を実現するための

取組の一環として、2014年より開催されてきました。

 3回目となるWAW! 2016では、国内外から女性分野で活躍するトップ・リーダーや著名人が参加し、サ

イエンス＆テクノロジー、リーダーシップ、ワークライフ・バランス、保健・健康、平和・安全保障と

いった幅広い切り口から、女性の更なる活躍促進に向けた取組について議論を行います。

 ・シャイン・ウィークス：公式サイドイベントの募集

 WAW!2016の前後10月1日（土）から翌年1月31日（火）までをシャイン・ウィークス（Shine Weeks）

と位置づけ、WAW! 2016の趣旨である「女性が輝く社会づくり」に賛同し、一緒に盛り上げていただけ

る公式サイドイベントを募集しています。

 あなたも企画・参加してみませんか？

 11月中旬より、傍聴者の応募を受け付けます！

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.mofa.go.jp/mofaj/fp/hr_ha/page22_002678.html

●企業を成長に導く女性活躍促進セミナー実施報告【文部科学省】

 10月18日（火）から19日（水）の2日間で、企業における女性の活躍促進の推進者、管理職、リーダー

を対象に実施し、全国から100名を超える参加者がありました。



 1日目は、都内の会場で「男女ともに活躍できるこれからの働き方」をテーマに、立命館大学の筒井淳也

教授を講師に迎え、日本型雇用を含めた社会構造とその問題解決の方向性として政策介入が必要なこと

や、長時間労働の是正やエリア限定正社員枠の増加などが有効であることなどについて基調講演を行い

ました。

 NWECからの情報提供に続き、パネルディスカッションでは、セブン-イレブン・ジャパン、リコー、カ

ルビーの3社から、多様な働き方を受入れ、社員の能力を引き出している仕組みや風土づくりについて報

告がありました。

 どの社からも、トップのメッセージの重要性、女性活躍と男性の働き方改革の両輪の取組、新しいフ

レックス制度の導入や評価制度のあり方について指摘がなされ、継続したダイバーシティの推進こそが

重要であると結ばれました。

 2日目は、アクションラーニングについての講義と手法を用いたグループワークを実施し、参加者の抱え

る課題の共有と解決策を検討しました。

●「大学等における男女共同参画推進セミナー」開催【文部科学省】

 国立女性教育会館（NWEC）では、大学内で男女共同参画に携わる教職員を対象とし、大学が進むべき

方向についての基調講演や講義、これまで各大学が取り組んできた女性活躍推進についての具体的な好

事例の紹介、これからの男女共同参画推進を取り巻く状況に関する豊富なデータ分析に基づく講義等の

実践的研修を開催します。

 期日：11月29日（火）～30日（水）［1泊2日］

 対象：大学・短期大学・高等専門学校の男女共同参画に携わる教職員及び女性の採用、就労、入学、

キャリア教育、就職に関わる総務・人事・入試・就職部門の教職員 80名

 参加費：無料（宿泊費1,200円、食事代別途） 初日に情報交流会を開催予定

 会場：29日…東京会場（放送大学東京文京学習センター）、30日…国立女性教育会館（埼玉県比企郡嵐

山町）

 29日のプログラム終了後、無料バスで東京会場から国立女性教育会館まで移動します。

 締切：11月18日（金）（先着順）



※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.nwec.jp/jp/program/invite/2016/page07.html

●「NWECグローバルセミナー」開催【文部科学省】

 「女性の活躍促進に向けた取組み ヨーロッパの経験から考える」をテーマとし、デンマーク王国子供・

教育・男女共同参画省のキーラ・アペル氏より、同国での男女平等の歴史と最新情報、男女共同参画政

策の最新局面と今後の課題についての基調講演「デンマークにおけるジェンダー平等～長く価値のある

道のり」のほか、専門家によるパネルディスカッション「女性の活躍促進に向けた取組み EUと日本の課

題」を行います。

 期日：12月2日（金）13:30～17:00

 対象：テーマに関心のある者 100名

 参加費：無料 日英同時通訳付き

 会場：主婦会館プラザエフ（東京都千代田区）

 締切：11月28日（月）

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.nwec.jp/jp/program/invite/2016/page06.html

●「『介護支援プラン』普及研修」を全国10都市で開催【厚生労働省】

 厚生労働省からの受託事業として、三菱UFJリサーチ&コンサルティングが「『介護支援プラン』普及研

修」を10月から12月にかけ、全国10都市で開催します。

 2017年1月から施行される改正育児・介護休業法の情報も交え、仕事と介護の両立体制を作る上でのポ

イントや、取組を進める際に活用できる「介護支援プラン」モデルについて紹介します。



 参加費無料。定員は各回50名。要事前申込（先着順）。

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.murc.jp/seminar/murc/t_161024.pdf

●名古屋大学・PwC Japan Joint HeForShe Seminar開催【名古屋大学及びPwC Japan】

 名古屋大学及びPwC Japanは、UN Womenの「HeForShe」キャンペーンにおいてジェンダー平等を推進

するリーダーとして選出されたことを受け、女性のリーダーシップをより促進するためのシンポジウム

「名古屋大学・PwC Japan Joint HeForShe Seminar」を開催します。

 ぜひご参加ください。

 

 「名古屋大学・PwC Japan Joint HeForShe Seminar」

 場所：11月17日（木）14:00～17:30（13:00受付開始、シンポ終了後17:30～19:00参加者による交流会

（交流会には学生は参加できません））

 会場：名古屋大学豊田講堂シンポジオンホール（名古屋市千種区不老町）

 最寄駅：地下鉄名城線「名古屋大学」駅

 料金：無料

※詳細は以下をご覧ください。

 http://www.pwc.com/jp/ja/japan-seminar/2016/joint-heforshe-seminar161117.html

==========================================================

●内閣府 男女共同参画局のホームページは、男女共同参画に関する総合的な情報提供サイトです。

男女共同参画社会を実現するための法律、基本計画、関係予算等のほか、男女共同参画に関する政策・

活動等の情報を掲載しています。

http://www.gender.go.jp



●男女共同参画局メールマガジンについて

男女共同参画局メールマガジンは、隔週金曜日に配信しています。

次号は、平成28年11月25日(金)に配信する予定です。

==========================================================

●このメールは送信専用メールアドレスから配信されております。このまま御返信いただいてもお答え

できませんので御了承ください。 

□配信中止・配信先変更は、こちらから

 http://www.gender.go.jp/magazine/index.html 

□バックナンバーはこちらから 

 http://www.gender.go.jp/magazine/backnumber/index.html

□このメールマガジンへの御意見・御要望はこちらから 

 https://form.cao.go.jp/gender/opinion-0001.html

□内閣府 男女共同参画局ホームページはこちらから 

 http://www.gender.go.jp/ 

※URLをクリックしてページが表示されない場合はURLをコピーして、ブラウザにURLを貼り付けてアク

セスしてください。

編集・発行：内閣府 男女共同参画局
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