
 
 
資料４－２ 

男女共同参画に関する「苦情処理研修」の実施について 

 

平成１６年１０月２０日 

内 閣 府 男 女 共 同 参 画 局 

 

１ 期日  平成１６年１０月７日（木）～１０月８日（金） 

 

２ 会場  財団法人女性労働協会 女性と仕事の未来館（東京都港区） 

 

３ 出席者数           ６９名 

    内訳 地方公共団体職員  ５３名 

      （都道府県 ３７名、政令指定都市 １１名、その他の市 ５名） 

       行政相談委員     ８名 

       人権擁護委員     ８名 

 

４ 日程及びプログラム内容 

１０月７日（木） 

時間 内容 講師等 

13：30～13：40 開会挨拶 内閣府 

13：40～13：50 研修の進め方について 事務局 

13：50～14：30 講義「男女共同参画に関する施策についての苦情の処理について」 内閣府 

14：30～15：20 講義「男女共同参画社会基本法について」 内閣府 

15：20～15：30 休憩  

15：30～16：30 講義「相談援助技術について」 東京ﾌｪﾐﾆｽﾄｾﾗﾋﾟｨ  

ｾﾝﾀｰ所長   

平川 和子 氏 

16：30～17：00 講義「行政相談制度について」 総務省 

17：00～17：30 講義「人権擁護制度について」 法務省 

 

１０月８日（金） 

時間 内容 講師等 

10：00～10：20 事例研究１「教員の採用における男女のバランス（事例発表）」 兵庫県 

10：20～10：40 事例研究２「女性国家公務員の採用・登用の拡大等について（講義）」 内閣府 

10：40～11：20 事例研究３「雇用の分野における男女の均等な機会と待遇の確保につ

いて（講義）」 

厚生労働省 

11：20～11：30 グループ討議の進め方について 事務局 

11：30～12：45 昼食・休憩  

12：45～13：05 事例研究４「ポジティブ・アクション研究会における検討状況につい

て（講義）」 

内閣府 

13：05～13：15 移動  

13：15～14：35 事例研究５ グループ討議 （７グループ）

14：35～14：45 移動  

14：45～15：45 事例研究６ 全体会（グループ討議の報告） 内閣府 

15：45～15：55 閉会挨拶 内閣府 




