
○女性活躍に資する働き方改革の推進
・長時間労働の是正 ＜厚生労働省＞【5,388百万円（2,795百万円）（長時間労働の是正）】など
・非正規雇用労働者の正社員転換や同一労働同一賃金などの待遇の改善

＜厚生労働省＞【463百万円（新規）（同一労働同一賃金の実現に向けた導入促進事業）】など
・テレワークの推進等、多様で柔軟な働き方の推進

＜厚生労働省、総務省、内閣官房、経済産業省、国土交通省＞【厚生労働省： 55百万円（50百万円）（テレワークの普及促進に向けた機運の醸成）】など
・ライフイベントに対応した多様で柔軟な働き方の推進 ＜厚生労働省、文部科学省＞【厚生労働省：1,350百万円（1,008百万円）（治療と職業生活の

両立等の支援対策事業）、25百万円（新規）（仕事・家庭と学び直しの両立を実現する教育訓練のあり方研究事業)（仮称）】、【文部科学省：54百万円
（31百万円）（男女共同参画のための学び・キャリア形成支援事業）】など

・各種調達を通じたワーク・ライフ・バランスの推進 ＜内閣府、総務省、厚生労働省＞【内閣府：（6百万円）(調達を活用したWLB加速調査研究)】など

○男性の暮らし方・意識の変革
・男性の育児休業の取得状況の「見える化」の推進、「男の産休」の取得促進、男性が家事・育児等に参画する社会の実現に向けた官民連携による
国民全体の気運醸成 ＜厚生労働省、内閣官房、人事院、総務省、内閣府、消費者庁＞【厚生労働省：法令・制度改正（ニーズを踏まえた育児休業制度の在

り方についての総合的な見直しの検討）】、【内閣官房： 115百万円の内数（67百万円の内数）（男性職員の育児休業等の取得促進）】、【内閣府：21

百万円（新規）（男性の家事・育児への参画促進事業）、8百万円（8百万円）（さんきゅうパパプロジェクト促進事業) 】など

○あらゆる分野における女性の参画拡大・人材育成
・女性活躍推進法に基づく女性活躍情報の「見える化」の徹底・活用の促進

＜内閣府、厚生労働省、経済産業省＞【内閣府：12百万円（新規）（資本市場における女性活躍情報の活用状況「見える化」事業）】など
・理工系を始めとする科学技術・学術分野の女性活躍

＜内閣府、文部科学省、経済産業省＞【経済産業省：（191百万円の内数）（理系女性活躍促進事業）】など
・起業に対する支援の強化

＜内閣府、経済産業省＞【経済産業省：1,000百万円の内数（新規）（地域創業活性化支援事業）】など
・地域女性活躍推進交付金の効果的な活用の促進、地域に根差した組織・団体における取組の推進、先進的な取組事例の収集・情報発信

＜内閣府＞【350百万円（250百万円）（地域女性活躍推進交付金）】など
・2020年東京オリンピック・パラリンピック競技大会の開催を見据えた女性アスリートの活躍の推進

＜文部科学省＞【80百万円（新規）（女性スポーツ推進事業）】など
・治安、安全保障等の分野における女性活躍の取組の推進

＜警察庁、国土交通省(海上保安庁)、防衛省＞【防衛省：1,541百万円（799百万円）（女性自衛官の採用・登用の拡大のための勤務環境の整備）】など

○女性に対するあらゆる暴力の根絶
・性犯罪・性暴力被害者のためのワンストップ支援センターの設置促進

＜内閣府＞【213百万円（163百万円）（性犯罪・性暴力被害者支援交付金）】など
・犯罪被害者等のカウンセリング費用の公費負担制度の充実や性犯罪被害の相談電話番号（加入電話又はフリーダイヤル）について全国共通の短縮
ダイヤル番号（♯４桁番号）を導入
＜警察庁＞【28百万円の内数（28百万円の内数）（都道府県警察におけるカウンセリング費用の公費負担制度の全国展開に向けた充実）】など

・「いわゆるアダルトビデオ出演強要問題・『JKビジネス』問題等に関する今後の対策」に基づく若年層を対象とした性的な暴力の根絶に向けた取
組の推進、市町村における配偶者暴力相談支援センターの設置促進、婦人保護事業の在り方検討
＜内閣府、警察庁、消費者庁、文部科学省、厚生労働省＞【厚生労働省：18,908百万円の内数（17,697百万円の内数）(婦人保護事業）】など

○女性活躍のための安全・安心への支援
・子供の未来応援国民運動の推進、養育費の履行の確保に向けた検討等ひとり親家庭等への支援の拡充

＜法務省、厚生労働省、内閣府＞【厚生労働省：189,703百万円（193,581百万円）（ひとり親家庭・多子世帯等自立応援プロジェクト）】など
○生涯を通じた女性の健康支援の強化
・女性の健康増進に向けた取組 ＜厚生労働省、内閣官房、総務省、経済産業省＞【厚生労働省：21,007百万円の内数（20,594百万円の内数）（「不妊に

悩む方への特定治療支援事業」、「女性健康支援センター事業」）】など

○子育て、介護基盤の整備
・幼児教育・保育等の「量的拡充」及び「質の向上」、待機児童の解消や介護離職ゼロに向けた保育士、介護人材の処遇改善

＜内閣府、厚生労働省＞【内閣府：900,442百万円+事項要求の内数（900,442百万円の内数）（子ども・子育て支援新制度の実施）】、【厚生労働省：
1,141百万円（新規）（介護のしごとの魅力発信等特別対策事業）】など

・企業主導型保育事業の活用等による多様な保育の受け皿の拡充、「子育て安心プラン」に基づく待機児童解消等の取組の推進
＜内閣府、厚生労働省＞【厚生労働省：140,127百万円（新規）（子育て安心プラン）】など

○女性活躍の視点に立った制度等の整備
・短時間労働者への被用者保険の適用拡大や配偶者手当の見直しに向けた取組 ＜内閣府、内閣官房、人事院、財務省、総務省、厚生労働省＞【厚生労働

省：83,474百万円の内数（67,008百万円の内数）（女性が働きやすい制度等への見直し）】
・マイナンバーカード、パスポート等における旧姓併記、銀行口座等における旧姓使用の拡大に向けた取組

＜総務省、外務省、内閣府＞【外務省：104百万円（新規）（旅券への旧姓併記の推進）】など

Ⅲ 女性活躍のための基盤整備

Ⅱ 女性の活躍を支える安全・安心な暮らしの実現

Ⅰ あらゆる分野における女性の活躍
「女性活躍加速のための重点方針2017」に基づく平成30年度予算概算要求等について(概要)

※金額は、平成30年度予算概算要求額、（ ）内は平成29年度予算額

平成29年９月14日
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