
参考 URL 一覧 

○P.7 独立行政法人労働政策研究・研修機構「妊娠等を理由とする不利益取扱い及びセク
シュアルハラスメントに関する実態調査」（平成28年５月 31日）

https://www.jil.go.jp/institute/research/2016/150.html

○P.7 厚生労働省雇用環境・均等局「平成 29 年度都道府県労働局雇用環境・均等部（室）

での法施行状況～男女雇用機会均等法、育児・介護休業法、パートタイム労働法に関

する相談、是正指導、紛争解決の援助の状況を取りまとめ～」 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000167772.html 

○P.7 厚生労働省雇用環境・均等局「平成 29年度雇用均等基本調査」（平成 30年 11月）

https://www.mhlw.go.jp/toukei/list/71-29r.html 

○P.8 文部科学省「公立学校教職員の人事行政状況調査」

http://www.mext.go.jp/a_menu/shotou/jinji/1399577.htm

○P.8 文部省教育助成局地方課長通知（当時）「公立学校等における性的な言動に起因する

問題の防止について」（平成 11年４月 12 日文教地第 129号） 

http://www.mext.go.jp/b_menu/hakusho/nc/t19990412001/t19990412001.html 

○P.9 文部科学省「平成 26 年度の大学における教育内容等の改革状況について」（平成 28

年 12 月 13 日） 

http://www.mext.go.jp/a_menu/koutou/daigaku/04052801/1380019.htm 

○P.23 文部科学省「スポーツを行う者を暴力等から守るための第三者相談・調査制度の構

築に関する実践調査研究者会議報告」 

http://www.mext.go.jp/b_menu/shingi/chousa/sports/020/toushin/1343415.htm 

○P.23 平成 29年度スポーツ庁委託事業「スポーツ界におけるコンプライアンス強化ガイド

ライン 別紙３処分手続規程」

http://www.jsaa.jp/ws/complianceindex.html 




