
「女性のエンパワーメント促進」チームの活動実績について 
 

 

 活動実績（平成27年８月～平成29年４月）  

○ 第１回会合（平成28年２月23日） 

・今後のチーム活動内容について 

・女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画等について 

厚生労働省 雇用均等・児童家庭局 雇用均等政策課長 小林 洋子氏 

・UN Womenによる取組について 

 UN Women日本事務所長 福嶌 香代子氏 

・「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言と賛同者の取組について 

 株式会社ストライプインターナショナル 代表取締役社長 石川 康晴氏 

 

○ 第２回会合（平成28年８月２日） 

・「女性活躍加速のための重点方針2016」の説明 

・第8回WEPｓ年次会合の開催概要の報告 

 立命館大学法学部教授 大西 祥世氏 

・「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言について 賛同者拡大ミーティン

グの開催概要の報告 

・「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言について 地方連携の好事例の

紹介 

 神奈川県立かながわ男女共同参画センター 所長 丸山 尚子氏 

・中小企業における女性活躍推進の取組について（先進企業の取組事例） 

 三州製菓株式会社 代表取締役社長 斉之平 伸一氏 

 

○ 第３回会合（平成28年11月22日） 

・WEPｓギャップ診断ツールについて 

 UNWomen日本事務所長 福嶌 香代子氏 

・「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言について 地方への展開事例 

京都府府民生活部男女共同参画課 女性活躍推進担当課長 木村 真子氏 

・「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言について 賛同者の活動の好事例 

を発信する取組 

    

 

○ 第４回会合（平成29年４月12日） 

 ・「輝く女性の活躍を加速する男性リーダーの会」行動宣言賛同者の活動について 

・WEPsの理解促進に向けた情報発信について 

・「WEPs問診票」の改訂について 

  

資料６ 



 （参考）前期（平成25年８月～平成27年８月）  

○ 第１回会合（平成26年３月11日） 

・女性のエンパワーメント原則（WEPs）について 

・チーム活動のミッションについて 

・各メンバー等の活動報告 

・名企業におけるWEPs実行プロセスについて 

・WEPs取組推進に向けた国内の体制について各団体の取組事例の共有 

 

○ 第２回会合（平成27年３月30日） 

    ・各メンバー等の活動報告 

  ・WEPs問診票集計結果について 

    ・WEPs年次会合報告について 

     立命館大学法学部教授 大西 祥世氏 

    ・今後の国内体制とチーム活動について 

     外務省総合外交政策局女性参画推進室 黒坂 佐紀子氏 

 

 （参考）前々期（平成24年６月～平成25年８月）  

○ 第１回会合（平成24年６月５日） 

・チーム活動のミッションについて 

・WEPsに関する基本的な知識普及のための資料について 

 株式会社資生堂 取締役（WEPsリーダーズ・グループ・メンバー） 岩田 喜美枝氏 

 

  ○ 第２回会合（平成24年８月６日） 

    ・チーム活動の確認について 

・WEPsの実行プロセスの検証について 

 帝人株式会社 CSR企画室長 黒瀬 友佳子氏 

・今後のアクションについて 

 

  ○ 第３回会合（平成24年11月29日） 

    ・各メンバーの活動報告 

・WEPs署名プロセスの検証について 

・原則７（報告）について 

  

  ○ 第４回会合（平成25年３月12日） 

    ・第５回WEPs年次会合の報告 

・各メンバーの活動報告 

・署名企業におけるWEPs実行プロセスについて 

・今年度のチーム活動総括について 

 

以 上 


