
 

「国際的に連携した女性のエンパワーメント促進」チームの 

活動について 

 
 

 メンバー  

次紙のとおり 

 

 ミッション  

○ 各団体において女性のエンパワーメント原則（WEPs）への理解を促進するため、各企業・傘

下団体で積極的な取組を行う（参考資料２参照）。 

○ WEPs署名を国内企業に拡げるため、チームとして、メンバー外の企業・関連団体等への働き

かけを行い、署名企業を拡大する。 

○ 署名企業におけるWEPs実行プロセスの現状を整理し、自己チェックツールの「問診票」を活

用する等、WEPsの実効性を高める取組を行う。 

 

 活動内容  

① WEPsに関する基本的な知識の共有・普及 

② WEPsに基づいた取組の進捗状況・好事例の収集・発信 

③ チームメンバーの属する団体における普及の促進とその報告 

④ 好事例や課題を共有するためのシンポジウムの開催 

 

 活動実績  

○ 平成26年３月11日  第５回会合 

 チーム活動のミッションについて 

 各メンバー等の活動報告   

 WEPs取組推進に向けた国内の体制について 等 

○ 平成27年3月30日  第６回会合 

・ 昨年度に引き続き、自己チェックツール「WEPs問診票」を活用した国内署名企業の活動

報告（資料2－2－2参照） 

・ 各メンバ－等の活動報告 

・ WEPs年次会合報告 

→後日UNWomenへ問診票等を提出し、HPでの発信を依頼 

 

  

資料２－２－１ 



男女共同参画推進連携会議 

「国際的に連携した女性のエンパワーメント促進」チームメンバー 
 

（平成27年6月1日現在） 
◎…正コーディネーター、○…副コーディネーター 

 

（企画委員） 

○石川  康晴  株式会社クロスカンパニー 代表取締役社長 

牛尾 奈緒美  明治大学情報コミュニケーション学部 教授 

北村 真夕美  株式会社青森経営研究所 代表取締役 

◎國井  秀子  芝浦工業大学学長補佐、男女共同参画推進室長、 

大学院工学マネジメント研究科 教授 

  徳倉  康之  特定非営利活動法人ファザーリング・ジャパン 理事 

羽入 佐和子  国立大学法人お茶の水女子大学 前学長 

国立研究開発法人理化学研究所 理事 

渡邉 光一郎  第一生命保険株式会社 代表取締役社長 

 

 （団体推薦委員） 

IEEE Japan Council Women In Engineering 前会長  橋本  隆子 

公益社団法人経済同友会 常務理事    伊藤  清彦 

特定非営利活動法人国連ウィメン日本協会 理事  三輪  敦子 

特定非営利活動法人ｼ ｬ゙ﾊ ﾝ゚･ｳｨﾒﾝｽ゙ ･ｲﾉﾍﾞｲﾃｨﾌ ･゙ﾈｯﾄﾜｰｸ理事・事務局長  石井  由紀 

中小企業家同友会全国協議会 事務局長    平田  美穂 

公益財団法人21世紀職業財団 理事・事務局長  髙松  和子 

一般社団法人日本アパレル・ファッション産業協会 参事  川口  輝裕 

日本女性法律家協会 幹事     紙谷  雅子 

公益社団法人日本ニュービジネス協議会連合会 副会長  下村  朱美 

日本汎太平洋東南アジア婦人協会 会長    林   恭子 

一般社団法人日本ヒーブ協議会 代表理事   上田  稚子 

特定非営利活動法人日本BPW連合会 理事長   名取 はにわ 


