
別紙様式３(日本工業規格Ａ４縦型)                      資料２－３ 

平成 18 年度再チャレンジ支援地域モデル事業中間報告書  
 

       都道府県・政令指定都市  千葉県         
事業計画（１．事業の全体像） 中間報告（実施内容・結果、自己評価） 

（事業の名称） 
 ・子育てお母さん再就職支援事業 
 
（事業実施主体・連携協力機関等） 
 ・千葉県 
 ・ 
（主な事業実施場所） 
 ・千葉県テクノピラミッド 

（千葉市美浜区幕張西 4丁目 1番 10号）
 
（実施にあたり組織する会議、協議会、組織等） 
 ・女性の再チャレンジ支援運営チーム 

（庁内関係各課）

※その他、全体図画等があれば添付願います。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

事業計画（２．事業のねらい・特色） 

（事業の目的と現状） 
  出産・子育てを理由に退職をし、再就職を希望す

る女性は、県内で約 11万人程度いると推察されて
いる。また、当県では、出産・子育て期と思われる

30歳～34歳の女性で、実際に働いている人と、働
きたいと思っている人を含めた潜在的な就業希望

者との格差が、30 ポイント以上に上り、女性の再
チャレンジ支援について、充分に機能していない可

能性がある。 
 
（参加対象女性層、人数等） 
・再チャレンジを希望する女性 
（子育て中、子育て後に再チャレンジを希望してい

る女性） 

 
 
 

（事業の成果目標・評価への考え方） 
・事業利用者数 
  県事業も含め、18～19 年度で、延べ約 6,500 人
と見込む。 

 
・上記のうち、再就職、起業者数 
  このうち、約 50%を、再就職・起業を含め、再チ
ャレンジについての第一次的な自己の進路につい

て決定するものと見込む。 

 
 
グループワーキング利用者：延べ 672名 
相談事業利用者：370件（1月 23日現在） 

年度末利用者数見込み：約 500件
ちば女性チャレンジサイトの利用： 

集計中 



 

事業計画（３．事業内容・年間スケジュール） 

ゴシック部分が、内閣府委託費で実施するもの 

 
（情報提供） 
・再チャレンジホームページの開設 

・関係機関の広報誌・情報誌等による情報提供の実施

 
（相談事業） 
・キャリアコンサルタントによる個別相談、カウンセ

リング 
 
（セミナー、講座等） 
・再就職を希望する女性のためのグループワーキング

（初年度 4回、託児付き）

・個別セミナー、講演会 
 
（その他） 
・相談、個別セミナー時の託児 
 

 
 
 
 
 
平成 19年 3月開設予定で作業中。 

（別添案を参照）

 
 
 
平成 18年 7月 25日から開始。 
 
 
 
 
平成 18年 8月 18日～19年 1月 23日まで（延
べ 32日間）実施。 
 
 
 
週 3 回、センターのキッズコーナーにベビー
シッターを配置。 

事業計画（４．事業の連携体制） 

（関係支援機関等との連携方法、役割分担） 
・庁内運営チームの各課を通じ、関係支援機関(NPO
等)との協力体制を構築する。 

 
 
 
 
・女性センター、各市町村女性センター、21 世紀職
業財団等とは、特に、意見交換のための会議等を実

施する。また、各機関で実施しているセミナー等の

共同開催、地域別開催などを想定している。 
 

 
 
 
「女性の再チャレンジ支援運営チーム」 
  現在までに 3回開催ずみ。 
  3月上旬に、4回目を開催予定。 
  「ちば女性チャレンジサイト」の内容検討及び

プロポーザルの実施などについて、連携して実

施した。 
 
市町村会議は、平成 18年度に 1回実施。 
他機関との会議については、今後検討する。 

 
５．翌年度事業 
への考え方 

今年度事業の結果を踏まえ、事業内容のバリエーションを増やすことにより、

事業利用希望者のニーズに応えていく。 
具体的には、今年度実施して好評であった「企業見学」の枠の拡大等を想定し

ている。 
注）１ 分量は、Ａ４版２～３枚程度でお願いします。 

２ 参考資料があれば添付してください。 



ちば仕事プラザ（千葉市幕張）ちば仕事プラザ（千葉市幕張） ※※44つの機能を併設つの機能を併設

◆子育てお母さん再就職支援センター◆子育てお母さん再就職支援センター

◆地域職業訓練センター（テクノピラミッド）◆地域職業訓練センター（テクノピラミッド）

◆生涯現役サポートセンター（高齢者の就業支援）

◆地域若者サポートステーション（ニートの若者の就業支援）

女性の再チャレンジ支援女性の再チャレンジ支援

運営チーム運営チーム

・男女共同参画課

（男女共同参画）

・児童家庭課（保育）

・NPO活動推進課（NPO）
・産業振興課

（コミュニティビジネス等）

・経営支援課

（起業支援等）

・産業人材課

（人材育成/職業訓練等）

県雇用労働課県雇用労働課

内閣府受託事業内閣府受託事業

◆グループワーキング◆グループワーキング

◆ホームページ作成◆ホームページ作成

キッズコーナー
相談コーナー

自己検索機

配置

情報提供コーナー
マザーズハローワーク

ちば幕張ブランチ

女性の再就職支援女性の再就職支援

事業を委託事業を委託

千葉県千葉県

資格取得講座、パソコン講座などを幅広く実施。

週週33回、ベビーシッター回、ベビーシッター

を配置し、子ども連れを配置し、子ども連れ
でも、安心して相談ででも、安心して相談で

きるようにしている。きるようにしている。
ちば女性チャレンジサイト

（平成19年3月開設予定）

88つつのチャレンジ
テーマで、支援

情報を提供

内容等について

協議・意見交換

等を実施

テクノピラミッドのテクノピラミッドの

施設を活用して実施施設を活用して実施

ワード基礎講座

エクセル基礎講座

ファイナンシャルプランナー受験対策講座

メディカルクラーク受験対策講座 等

例例

キャリアコンサルタントがキャリアコンサルタントが
相談に応じる。（相談に応じる。（11人人9090分分
程度）程度）

再就職に関する、書籍等をお再就職に関する、書籍等をお
き、情報提供を行っている。き、情報提供を行っている。

パソコンによる検索も可能。パソコンによる検索も可能。

相談員が、求人情報を提相談員が、求人情報を提
供する。自己検索機を使供する。自己検索機を使

用しての検索も可能。用しての検索も可能。

参加実人員＝8484名名

・最後に、自分の今後の方向をまとめることが
でき、よかった。先生からの励ましの言葉を
心の支えにして、今後の活動に活かしたい。

・セミナーに参加して、自分の考えが前向き
になり、行動に移せたことは有意義だった。

・履歴書の書き方や、履歴書を送るときの
常識など、就職活動に役に立つ内容であった。

企業の次世代育成支援事業企業の次世代育成支援事業

◆企業経営者へのピンポイントの周知啓発◆企業経営者へのピンポイントの周知啓発

◆ワークライフバランスセミナーの開催◆ワークライフバランスセミナーの開催

◆両立支援企業経営アドバイザーの養成◆両立支援企業経営アドバイザーの養成

◆県民運動の展開◆県民運動の展開
感想感想

再就職に有効だと思われる内容をパッ
ケージ化した全８日間の講座を、4回実施。
（託児付き）

◆社員いきいき元気な会社宣言企業◆社員いきいき元気な会社宣言企業協力協力

平成平成1818年度協力企業年度協力企業

パソナ、成和会山口病院、パソナ、成和会山口病院、QVCQVC
生活協同組合生活協同組合ちばちばコープコープ

千葉興業銀行千葉興業銀行

入口入口


