
2025年 12月 12日 
清水 博 

(日本生命保険 代表取締役会長) 
 

第 6次男女共同参画基本計画策定にあたって 

 

○ 第 6次男女共同参画基本計画の策定に深く敬意を表します。 
 

○ 第 6 次計画のポイントにも記載されている、「女性も男性も暮らしやすい多様な幸せ(well-being)
の実現」は、男女共同参画の推進において重要な役割を果たしており、更には、地方を含めた日本
経済を強く、豊かにしていくものと考えます。 

 
○ その上で、企業経営者の立場から 1点お願いがあります。 

 
○ 今回、さまざまな項目で成果目標が掲げてられていますが、ぜひ主な成果目標(案)に well-being 

実現の進捗が図れるような指標を立てて頂きたいと思います。 
 

○ 指標は、数値指標に限らず、取組項目の設定や取組内容の開示を含め検討いただき、進捗の見
える化をお願いします。 

 
○ 指標を明確に示すことで、企業の具体行動に結びつき、日本経済を強く、豊かにしていくと感じます

し、企業としても、男女共同参画の推進に積極的に取組みやすくなると思います。 
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