
目次

第１部：実施概要
１．女性役員の育成の必要性と

「女性リーダー育成のためのモデルプログラム」について
２．平成 年度策定のモデルプログラムの概要
３．平成 年度大学におけるモデルプログラムの試行実施
（１）研修プログラムの策定
（２）受講者について
（３）実施プログラム
（４）研修実施後

第２部：モデルプログラム研修効果の検証
１．アンケートによる効果検証
（１）企画評価委員会の開催
（２）アンケート策定
（３）アンケート実施結果 （抜粋）
（４）アンケート結果の分析
（５）企画評価委員会における主な指摘・議論
２．大学におけるモデルプログラム実施から見えてきた課題
３．今後に向けて（提案

資料編
１．募集用案内チラシ
２．講義概要（シラバス）
３．リフレクションシート
４．アンケート様式（事前・各回・事後）
５．アンケート分析参考資料
６．内閣府男女共同参画局資料
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