
当日アンケート（Web回答）
第〇回 〇月〇日 アンケート（神奈川）

第〇回 〇月〇日 アンケート（京都）

「女性役員育成研修」へのご参加ありがとうございました。本日の研修につきまして、以下のアンケートにご協力

をお願いいたします。締め切りは研修１週間後となりますので、よろしくお願いいたします。

＊締め切り 神奈川：〇月〇日、 京都：〇月〇日

参加地域 ： 神奈川 ／ 京都 （選択肢）

氏名 ：

勤務先（組織） ：

１． 本日の研修プログラム全体について

１）とても良かった ２）良かった ３）普通 ４）あまり良くなかった ５）良くなかった

２． 講演について

１）とても良かった ２）良かった ３）普通 ４）あまり良くなかった ５）良くなかった

３． 講義「〇〇〇〇〇」について

①内容について

１）とても良かった ２）良かった ３）普通 ４）あまり良くなかった ５）良くなかった

②理解度について

１）とても良く理解できた ２）理解できた ３）どちらともいえない

４）あまり理解できなかった ５）理解できなかった

４． 本日の研修について、お気づきの点やご感想などがあれば、教えてください。

ご記入いただいた情報は、当事業の研修評価、研修企画、広報にのみ利用させていただきます。

ご協力ありがとうございました。
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＜資料5＞

平成 29年度 内閣府「女性役員育成研修」



平成 29年度 内閣府「女性役員育成研修」   ２０１８年１月 

全体アンケート  (Web回答)  

締切 ： ２０１８年１月３１日   

「女性役員育成研修」へのご参加ありがとうございました。次年度の研修の充実に向けて参考にさせていただきた

く、 これまでの研修全体について以下のアンケートにご記入をお願いいたします。  

 

    氏名       ：                                             

勤務先（組織） ：                                              

職業       ： □企業勤務  □弁護士・公認会計士・税理士  □大学勤務  □その他   

役職       ： □経営者  □部長相当職  □課長相当職  □係長相当職  □その他 

年代       ： □30代  □40代前半  □40代後半  □50代前半  □50代後半  □60代 

 

１． 研修全体について 

１）とても良かった  ２）良かった  ３）普通   ４）あまり良くなかった  ５）良くなかった 

   その理由 

 

 

２． 本研修受講により、役員になることについて 

（１）意識や不安等に変化がありましたか？ 

１）とても変化があった     ２）まあ変化があった    ３）どちらともいえない   

４）あまり変化はなかった   ５）変化はなかった 

   その理由 （お差支えない範囲で、具体的に教えてください。） 

 

 

（２）今後、社内外の役員になりたいと思いますか？ 

   １）とてもなってみたい ２）ややなってみたい ３）どちらともいえない ４）あまりなりたくない ５）なりたくない  

 

３． （１）本研修は、役員として必要な知識の習得等に役立ちましたか？ 

１）とても役に立った  ２）役に立った ３）どちらともいえない  ４）あまり役に立たなかった   

５）役に立たなかった 

 

（２）個別テーマについて、下記A～Cの項目について、該当する番号（選択肢）をそれぞれ記入してください。 

 １）とてもそう思う  ２）そう思う ３）どちらともいえない ４）あまり思わない  ５）そう思わない  

テーマ A知識習得に 

 役立ったもの 

B意識変革に 

  つながったもの 

Cさらに学び 

 たいもの 

①法的役割と責任・リスクマネジメント    

②コーポレート・ガバナンス    

③技術・産業のメガトレンド、 

イノベーションをおこす経営 
   

④グローバル競争を勝ち抜く経営    

上記（１）及び（２）において、４）あまり思わない、または５）思わないと回答した理由について教えてください。 

 

 

（３）追加して欲しいテーマなどがあれば、教えてください。 
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４． 本研修のプログラム構成で良かった点を教えてください。（複数可） 

①企業経営層講演と講義の組み合わせ ②講演 ③講義

④グループディスカッション ⑤交流会

５． 本研修受講により、ネットワーク構築ができましたか（ネットワークが広がりましたか）？ 

 １）とてもできた   ２）できた   ３）どちらともいえない  ４）あまりできなかった  ５）できなかった 

その理由 

６．研修実施について 

 （１）回数・頻度等 （良くなかった場合には、どの程度が良いか教えてください。） 

①回数（月１回・全６回）

１）ちょうど良かった ２）良くなかった 

⇒・もっと少ないほうが良い（３～４回程度）

・もっと多い方が良い（８～10回程度）  ・その他（ ） 

②開催頻度（月１回）

１）ちょうど良かった ２）良くなかった 

⇒・隔週程度が良い ・毎週が良い  ・その他（  ） 

③時間帯（夜開催）について

１）ちょうど良かった ２）良くなかった 

⇒・平日午前中が良い ・平日午後が良い 

・土曜日が良い ・日曜日が良い   ・その他（  ） 

④１回の時間について

１）ちょうど良かった ２）良くなかった 

⇒・もっと短い方が良い（２時間程度）

・もっと長い方が良い（４～６時間程度）

・もっと長い方が良い（７～８時間程度） ・その他（  ） 

⑤回数・頻度等について、具体的なご希望があれば、教えてください。

（２）研修会場について 

１）良かった  ２）普通  ３）良くなかった 

（３）参加費について （今後の参考とさせていただきます。） 

今回は無料でしたが、同様の研修を有料で受講する場合、どの程度であれば参加できますか？ 

１）１万円未満    ２）１万円～３万円未満   ３）３万円～５万円未満 

４）５万円～１０万円未満    ５）１０万円以上    ６）有料であれば参加しない 

７． 全体を通してご意見やご感想などあれば、教えてください。 

ご記入いただいた情報は、当事業の研修評価、研修企画、広報にのみ利用させていただきます。 

ご協力ありがとうございました。 
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                  〔問合せ先〕 

内閣府男女共同参画局総務課 

住所：〒100－8914 

東京都千代田区永田町１－６－１ 

電話：０３－５２５３－２１１１（大代表） 

FAX ：０３－３５８１－９５６６ 

（ホームページ）http://www.gender.go.jp/ 

 




