
調査表４－１

市区町村別集計項目（推進体制等）
市区町村数 77

問２－１ 問２－２

問３－１　無 問４－１　無

問３－２　条例名称
問３－２

公布日（西暦）
問３－２

施行日（西暦）

問３－３
現在の
状況

問４－２　計画名称

問４－２

女性活
躍推進
法との
関係

問４－３
計画策
定の
方法

問４－４
現在の
状況

32 42 31 63

20 201 長野市 人権・男女共同参画課 1 1 1 1 長野市男女共同参画推進条例 2003年3月28日 2003年4月1日 第五次長野市男女共同参画基本計画 2022年4月1日 ～ 2027年3月31日 1 1

20 202 松本市 人権共生課 1 1 1 1 松本市男女共同参画推進条例 2003年6月26日 2003年6月26日
第5次松本市男女共同参画計画・女性活
躍推進計画

2023年4月1日 ～ 2028年3月31日 1 1

20 203 上田市 人権共生課 1 1 1 1 上田市男女共同参画推進条例 2006年12月21日 2007年1月1日 第4次上田市男女共同参画計画 2022年4月1日 ～ 2027年3月31日 1 1
20 204 岡谷市 地域創生推進課 1 2 1 1 岡谷市男女共同参画条例 2004年3月25日 2004年4月1日 男女共同参画おかやプランⅥ 2020年4月1日 ～ 2025年3月31日 1 1

20 205 飯田市 共生・協働推進課 1 2 1 1 飯田市男女共同参画推進条例 2005年12月26日 2006年4月1日
第7次飯田市男女共同参画計画「ともに生
きるいいだプラン」

2023年4月1日 ～ 2028年3月31日 1 1

20 206 諏訪市
地域戦略・男女共同参画
課

1 1 1 1 諏訪市男女共同参画推進条例 2003年3月25日 2003年4月1日
諏訪市男女共同参画計画「男女いきいき
諏訪プラン7」

2023年4月 ～ 2028年3月 1 1

20 207 須坂市
人権同和・男女共同参画
課

1 2 1 1
須坂市女と男がともに参画する社会づ
くり条例

2010年12月17日 2010年12月17日 第六次須坂市男女共同参画計画 2023年4月 ～ 2028年3月 1 1

20 208 小諸市 人権政策課 1 2 0 1 小諸市男女共同参画推進条例 2006年3月28日 2006年4月1日 男女共同参画こもろプラン7 2020年4月1日 ～ 2024年3月31日 1 1
20 209 伊那市 文化交流課 1 2 1 1 伊那市男女共同参画推進条例 2006年3月31日 2006年3月31日 第4次伊那市男女共同参画計画 2022年4月1日 ～ 2027年3月31日 1 1

20 210 駒ヶ根市 総務課 1 2 1 1 駒ヶ根市男女共同参画社会づくり条例 2010年12月16日 2011年4月1日
駒ヶ根市男女共同参画計画「あなたと私
のいきいきプランパート６」

2022年4月1日 ～ 2027年3月31日 1 1

20 211 中野市 人権・男女共同参画課 1 1 1 1 中野市男女共同参画推進条例 2006年12月21日 2007年4月1日
第４次中野市男女共同参画計画共にいき
いきなかのプラン２１

2022年4月 ～ 2027年3月 1 1

20 212 大町市 まちづくり交流課 1 2 1 1 大町市男女共同参画推進条例 2004年3月19日 2004年4月1日 大町市第4次男女共同参画計画 2023年4月1日 ～ 2028年3月31日 1 1

20 213 飯山市 人権政策課 2 1 1 1 飯山市男女共同参画社会づくり条例 2007年12月25日 2008年2月1日
いいやま男女共同参画プラン２１（第４次
飯山市男女共同参画計画）

2020年4月 ～ 2025年3月 1 1

20 214 茅野市 茅野市家庭教育センター 2 2 0 1 茅野市男女共同参画基本条例 2001年3月30日 2001年3月30日 第３次茅野市男女共同参画計画 2014年4月 ～ 2024年3月 1 1
20 215 塩尻市 社会教育スポーツ課 1 2 0 1 塩尻市男女共同参画基本条例 2000年3月24日 2000年3月24日 塩尻市男女共同参画基本計画 2016年4月 ～ 2024年3月 1 1
20 217 佐久市 人権同和課 1 2 1 1 佐久市男女共同参画推進条例 2014年3月24日 2014年4月1日 第四次佐久市男女共同参画プラン 2022年4月 ～ 2027年3月 1 1
20 218 千曲市 人権・男女共同参画課 1 2 1 1 千曲市男女共同参画推進条例 2012年3月6日 2012年3月6日 第４次千曲市男女共同参画計画 2021年4月1日 ～ 2026年3月31日 1 1

20 219 東御市 人権同和政策課 1 2 1 1 東御市男女共同参画推進条例 2009年12月21日 2009年12月21日 第２次東御市男女共同参画推進基本計画 2022年4月1日 ～ 2027年3月31日 1 1

20 220 安曇野市 人権共生課 1 2 1 1
安曇野市多様性を尊重し合う共生社会
づくり条例

2008年12月25日 2009年1月1日
安曇野市多様性を尊重し合う共生社会づ
くり計画

2023年4月 ～ 2028年3月 1 1

20 303 小海町 生涯学習課 2 2 0 0 0 0 0
20 304 川上村 総務課 1 2 0 0 0 0 0
20 305 南牧村 教育委員会社会教育係 2 2 0 1 2 0 0
20 306 南相木村 住民課 1 2 0 0 0 0 1
20 307 北相木村 住民福祉課 1 2 0 0 0 0 0
20 309 佐久穂町 住民税務課 1 2 0 1 2 第2次佐久穂町男女共同参画計画 2021年4月 ～ 2026年3月 1 1

20 321 軽井沢町
軽井沢町教育委員会生涯
学習課

2 2 1 1 0
軽井沢町第３次男女共同参画計画　きら
めきプラン３

2019年4月1日 ～ 2028年3月31日 1 1

20 323 御代田町 企画財政課 1 2 0 0 御代田町男女共同参画推進条例 2021年10月20日 2021年10月20日 第1次御代田町男女共同参画計画 2022年11月 ～ 2027年3月 1 1
20 324 立科町 教育委員会　社会教育課 2 1 0 0 0 立科町男女共同参画長期プランⅣ 2020年4月 ～ 2024年3月 0 1
20 349 青木村 住民福祉課 1 2 0 1 0 青木村男女共同参画計画 2020年4月1日 ～ 2025年3月31日 1 1
20 350 長和町 教育課 2 2 0 0 0 第2次長和町男女共同参画計画 2022年4月 ～ 2026年3月 1 1

20 361 下諏訪町 総務課企画係 1 2 1 1
下諏訪町男女共同参画いきいき社会づ
くり条例

2003年12月24日 2004年4月1日 第6次下諏訪町男女共同参画計画 2021年4月 ～ 2025年3月 1 1

20 362 富士見町 生涯学習課 2 2 0 0 富士見町男女共同参画社会づくり条例 2005年3月24日 2005年4月1日
第6次富士見町男女共同参画計画「すず
らんⅥパートナーシップふじみ」

2023年4月1日 ～ 2027年3月31日 1 1

20 363 原村 生涯学習課 2 2 0 1 0 原村男女共同参画基本計画 2015年3月 ～ 2025年3月 0 1
20 382 辰野町 学びの支援課 2 2 1 1 辰野町男女共同参画社会づくり条例 2006年9月15日 2006年9月15日 ほたるの里男女共同参画プラン 2021年4月 ～ 2026年3月 1 1
20 383 箕輪町 企画振興課 1 1 1 1 箕輪町男女共同参画推進条例 2011年9月21日 2011年10月1日 第3次箕輪町男女共同参画計画 2023年4月1日 ～ 2028年3月31日 1 1
20 384 飯島町 飯島町教育委員会 2 2 1 1 0 飯島町男女共同参画プラン5 2019年4月1日 ～ 2024年3月31日 0 1
20 385 南箕輪村 地域づくり推進課 1 2 1 1 0 第5次南箕輪村男女共同参画行動計画 2022年4月1日 ～ 2027年3月31日 1 1
20 386 中川村 中川村教育委員会事務局 2 2 0 0 0 第４次中川村男女共同参画推進計画 2018年4月1日 ～ 2027年3月31日 0 1
20 388 宮田村 宮田村教育委員会 2 2 1 1 0 第3次宮田村男女共同参画計画 2021年4月 ～ 2026年3月 1 1

20 402 松川町
松川町教育委員会事務局
生涯学習課

2 1 0 1 松川町男女共同参画推進条例 2008年4月1日 2008年4月1日 第5次松川町男女共同参画推進プラン 2020年4月1日 ～ 2024年3月31日 1 1

20 403 高森町 総務課 1 2 1 0 0 高森町男女共同参画計画 2021年4月1日 ～ 2026年3月31日 1 1
20 404 阿南町 教育委員会　社会教育係 2 2 0 1 0 あなん男女共同参画推進計画 2019年6月 ～ 2024年6月 0 1
20 407 阿智村 協働活動推進課 1 2 1 1 0 阿智村男女共同参画基本計画 2022年4月 ～ 2027年3月 1 1
20 409 平谷村 住民課 1 2 0 0 0 平谷村男女共同参画推進計画 2014年4月1日 ～ 2024年3月31日 0 1
20 410 根羽村 住民課 1 2 0 0 2 0 0
20 411 下條村 総務課 1 2 0 0 0 (第６次　下條村総合計画) 2020年4月 ～ 2030年3月 0 0
20 412 売木村 住民課 1 2 0 0 0 0 0
20 413 天龍村 健康福祉課 1 2 0 0 0 (第6次天龍村総合計画) 2021年4月1日 ～ 2031年3月31日 0 0
20 414 泰阜村 教育委員会 2 2 0 0 0 0 0
20 415 喬木村 企画財政課 1 2 0 1 0 喬木村男女共同参画計画 2023年4月 ～ 2028年3月 0 1
20 416 豊丘村 教育委員会 2 2 1 0 0 豊丘村男女共同参画計画 2023年4月 ～ 2028年3月 1 1
20 417 大鹿村 住民税務課 1 2 0 0 0 大鹿村男女共同参画プラン 2015年4月1日 ～ 2025年3月31日 0 1
20 422 上松町 住民福祉課 1 2 0 0 0 (第6次上松町総合計画) 2021年4月 ～ 2030年3月 0 0
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20 423 南木曽町
もっと元気に戦略室（計
画）、福祉係・教育委員会
（対応窓口）

1 2 0 0 3 第３次南木曽町男女共同参画計画 2013年4月1日 ～ 2024年3月31日 1 1

20 425 木祖村 住民福祉課 1 2 0 0 0 (木祖村健康福祉計画) 2020年4月 ～ 2025年3月 0 0
20 429 王滝村 福祉健康課 1 2 0 0 0 0 0
20 430 大桑村 総務課　企画財政係 1 2 0 0 0 0 0
20 432 木曽町 企画財政課 1 2 1 1 0 きそまち男女共同参画第三次基本計画 2020年4月1日 ～ 2025年3月31日 1 1
20 446 麻績村 住民課 1 2 0 0 0 麻績村男女共同参画計画 2017年4月 ～ 2027年3月 1 1

20 448 生坂村
生坂村教育委員会社会教
育係

2 2 0 0 0 生坂村男女共同参画推進計画 2020年4月1日 ～ 2025年3月31日 0 1

20 450 山形村 住民課 1 1 0 0 0 第４次山形村男女共同参画計画 2019年4月1日 ～ 2024年3月31日 0 1
20 451 朝日村 総務課　総務防災係 1 2 1 1 朝日村男女共同参画社会推進条例 2022年4月1日 2022年4月1日 第３次朝日村男女共同参画計画 2021年4月1日 ～ 2026年3月31日 1 1
20 452 筑北村 住民福祉課 1 2 0 0 0 (第３次筑北村男女共同参画推進計画) 2021年4月 ～ 2025年3月 0 0

20 481 池田町 生涯学習課 2 2 1 1
笑顔輝く池田町男女共同参画まちづく
り条例

2004年12月28日 2005年1月1日 池田町男女共同参画プラン 2019年4月1日 ～ 2024年3月31日 1 1

20 482 松川村
松川村教育委員会　社会
教育課　社会教育係

2 2 1 1 松川村男女共同参画推進条例 2005年3月10日 2005年4月1日 第４次松川村男女共同参画社会推進計画 2018年4月1日 ～ 2025年3月31日 0 1

20 485 白馬村 総務課 1 2 0 0 0
白馬村第四次男女共同参画社会づくり計
画

2023年4月1日 ～ 2033年3月31日 0 1

20 486 小谷村 住民福祉課住民係 1 2 0 0 2 0 0

20 521 坂城町 企画政策課 1 2 0 0 0
第3次坂城町男女共同参画計画（パート
ナーシップさかき２１）

2021年4月 ～ 2031年3月 0 1

20 541 小布施町 企画財政課 1 2 0 1 小布施町男女共同参画社会推進条例 2001年9月20日 2001年9月20日 第四次小布施町男女共同参画基本計画 2021年4月1日 ～ 2026年3月31日 1 1
20 543 高山村 人権推進室 1 1 0 1 高山村男女共同参画社会づくり条例 2003年3月20日 2003年3月20日 高山村男女共同参画社会づくり計画 2004年4月 ～ 2025年3月 0 1
20 561 山ノ内町 教育委員会　人権政策室 2 2 1 1 0 第５次やまのうち男女共同参画プラン21 2021年4月1日 ～ 2025年3月31日 1 1
20 562 木島平村 生涯学習課生涯学習係 2 2 0 0 2 0 0

20 563 野沢温泉村
教育委員会事務局　生涯
学習係

2 2 0 0 0 0 0

20 583 信濃町 教育委員会 2 2 0 0 男女共同参画社会推進条例 2005年6月20日 2005年7月1日 第３次信濃町男女共同参画社会推進計画 2022年4月1日 ～ 2026年3月31日 1 1

20 588 小川村 総務課 1 2 0 0 0 小川村男女共同参画基本計画 2014年4月 ～ 2024年3月 0 1
20 590 飯綱町 飯綱町教育委員会事務局 2 2 1 1 2 第２次飯綱町男女共同参画計画 2021年4月 ～ 2030年3月 1 1
20 602 栄村 民生課 1 2 0 0 0 0 0

＜選択肢回答＞
所属 庁内連絡会議 男女共同参画に関する条例 男女共同参画に関する計画 現在の状況
１　首長部局 １　有 現在の状況 女性活躍推進法の推進計画との関係 １　策定予定有
２　教育委員会 ０　無 １　2024年3月末までの制定を目途に検討中 １　一体 ０　策定予定無

２　2023年度以降の制定を目途に検討中 ０　一体でない
事務所掌 諮問機関 ３　その他 計画の策定方法（総合計画の一部として策定している場合、「問4－2 計画名称」は括弧書きで表記）
１　男女共同参画・女性等を名称に冠した専管課 １　有 ０　検討していない １　単独計画として策定
２　１ではない ０　無 ０　総合計画の一部として策定

市町村４－１

http://www.soumu.go.jp/denshijiti/code.html


調査表４－２

市区町村別集計項目（総合的な施設）Ｎｏ．１
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7 1 6 6 1 0 5 1 1

20 201 長野市 長野市男女共同参画センター 380-0814 長野市大字鶴賀西鶴賀町1481-1 026-237-8303 026-237-3315 https://shinanoki.org/ ○ ○ ○

20 202 松本市 松本市女性センター パレア松本 390-0811 長野県松本市中央１丁目１８番１号 0263-39-1105 0263-37-1153
https://www.city.matsumot
o.nagano.jp/soshiki/6/3445
.html

○ ○ ○

20 202 松本市 トライあい・松本 390-0811 長野県松本市中央4－7－28 0263-35-6285 0263-35-6344
https://www.city.matsumot
o.nagano.jp/soshiki/6/5653
.html

○ ○ ○

20 203 上田市 上田市男女共同参画センター 市民プラザ・ゆう 386-0014 長野県上田市材木町1-2-2 0268-27-2988 0268-27-3123

http://www.city.ueda.nagan
o.jp/jinkenkyosei/kurashi/ji
nken/shiminplaza/index.ht
ml

○ ○ ○

20 204 岡谷市
20 205 飯田市
20 206 諏訪市
20 207 須坂市
20 208 小諸市
20 209 伊那市
20 210 駒ヶ根市
20 211 中野市
20 212 大町市
20 213 飯山市

20 214 茅野市 家庭教育センター 391-0002 茅野市塚原1-9-16 0266-72-2101 0266-82-0237
https://www.city.chino.lg.jp
/site/kids/853.html

○ ○ ○

20 215 塩尻市
20 217 佐久市
20 218 千曲市
20 219 東御市
20 220 安曇野市
20 303 小海町
20 304 川上村
20 305 南牧村
20 306 南相木村
20 307 北相木村
20 309 佐久穂町
20 321 軽井沢町
20 323 御代田町
20 324 立科町
20 349 青木村
20 350 長和町

住所 電話番号 ＦＡＸ番号 ホームページ

長野県

男女共同参画・女性のための総合的な施設(2023年4月1日現在で開設済の施設)都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

名称

事業運営

問６－３
施設
形態

問６－５　管理・運営主体問６－４　所在地等

施設管理

愛称・通称

問６－１

郵便番号

市町村４－２



単
独

複
合

直
営

指
定
管
理
者

そ
の
他

直
営

指
定
管
理
者

そ
の
他

住所 電話番号 ＦＡＸ番号 ホームページ

男女共同参画・女性のための総合的な施設(2023年4月1日現在で開設済の施設)都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

名称

事業運営

問６－３
施設
形態

問６－５　管理・運営主体問６－４　所在地等

施設管理

愛称・通称

問６－１

郵便番号

20 361 下諏訪町
20 362 富士見町
20 363 原村
20 382 辰野町
20 383 箕輪町
20 384 飯島町
20 385 南箕輪村
20 386 中川村
20 388 宮田村
20 402 松川町

20 403 高森町
高森町女性活躍子ども子育て拠
点施設

あったかてらす 399-3101 長野県下伊那郡高森町山吹435-5 0265-35-5000 0265-35-5033
http://www.town.nagano-
takamori.lg.jp/soshiki/12/a
xtutaka/2358.html

○ ○ ○

20 404 阿南町
20 407 阿智村
20 409 平谷村
20 410 根羽村
20 411 下條村
20 412 売木村
20 413 天龍村
20 414 泰阜村
20 415 喬木村
20 416 豊丘村
20 417 大鹿村
20 422 上松町
20 423 南木曽町
20 425 木祖村
20 429 王滝村
20 430 大桑村
20 432 木曽町
20 446 麻績村
20 448 生坂村
20 450 山形村
20 451 朝日村
20 452 筑北村
20 481 池田町
20 482 松川村
20 485 白馬村
20 486 小谷村
20 521 坂城町
20 541 小布施町
20 543 高山村
20 561 山ノ内町
20 562 木島平村
20 563 野沢温泉村
20 583 信濃町
20 588 小川村

市町村４－２



単
独

複
合

直
営

指
定
管
理
者

そ
の
他

直
営

指
定
管
理
者

そ
の
他

住所 電話番号 ＦＡＸ番号 ホームページ

男女共同参画・女性のための総合的な施設(2023年4月1日現在で開設済の施設)都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

名称

事業運営

問６－３
施設
形態

問６－５　管理・運営主体問６－４　所在地等

施設管理

愛称・通称

問６－１

郵便番号

20 590 飯綱町
飯綱町子育て世代支援施設・飯
綱町ワークセンター

みつどんのお家
（みつどんのおう
ち）・i ワーク（アイ
ワーク）

389-1211 長野県上水内郡飯綱町大字牟礼１９８７ 026-217-1339 026-217-1340
https://www.town.iizuna.na
gano.jp/kosodatesaite/inde
x.html.

○ ○ ○

20 602 栄村

市町村４－２



調査表４－２

市区町村別集計項目（総合的な施設）Ｎｏ．２　 長野県

常
勤

(

雇
用

（
任

用

）
期
間
の
定
め
が

な
い
職
員

）

非
常
勤

（
雇
用

（
任

用

）
期
間
の
定
め
が

あ
る
職
員

）

広
報
啓
発

講
座

相
談
事
業

情
報
収
集

・
提
供

苦
情
処
理

交
流
促
進

企
業
・
N
P
O

と
の
連
携

国
際
交
流

調
査
研
究

その他

7 5 7 4 5 1 7 2 2 2

20 201 長野市 長野市男女共同参画センター 2004年4月1日 3 0 7,462 ○ ○ ○ ○ ○
20 202 松本市 松本市女性センター 1999年4月1日 3 1 5,420 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 管理可能な公共施設への生理用品設置
20 202 松本市 トライあい・松本 1972年4月1日 1 1 9,090 ○ ○

20 203 上田市 上田市男女共同参画センター 2006年10月1日 3 1 4,964 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
女性団体育成事業、男女共同参画推進事業者
表彰等

20 204 岡谷市 0 0 0
20 205 飯田市 0 0 0
20 206 諏訪市 0 0 0
20 207 須坂市 0 0 0
20 208 小諸市 0 0 0
20 209 伊那市 0 0 0
20 210 駒ヶ根市 0 0 0
20 211 中野市 0 0 0
20 212 大町市 0 0 0
20 213 飯山市 0 0 0

20 214 茅野市 家庭教育センター 1995年4月1日 1 0 1,015 ○ ○ ○ ○
男女共同参画を行う任意団体のサポートに関
すること

20 215 塩尻市 0 0 0
20 217 佐久市 0 0 0
20 218 千曲市 0 0 0
20 219 東御市 0 0 0
20 220 安曇野市 0 0 0
20 303 小海町 0 0 0
20 304 川上村 0 0 0
20 305 南牧村 0 0 0
20 306 南相木村 0 0 0
20 307 北相木村 0 0 0
20 309 佐久穂町 0 0 0
20 321 軽井沢町 0 0 0
20 323 御代田町 0 0 0
20 324 立科町 0 0 0
20 349 青木村 0 0 0
20 350 長和町 0 0 0
20 361 下諏訪町 0 0 0
20 362 富士見町 0 0 0
20 363 原村 0 0 0
20 382 辰野町 0 0 0
20 383 箕輪町 0 0 0

問６－８　主　　　　な　　　　事　　　　業

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問６－６　職員数（人）

問６－２　設立年月
日

男　女　共　同　参　画　・　女　性　の　た　め　の　総　合　的　な　施　設　　(２０２３　年　4　月　1　日　現　在　で　開　設　済　の　施　設)

問６－７
予算額
（千円）

問６－１　名　　称

市町村４－２ (2)



常
勤

(

雇
用

（
任

用

）
期
間
の
定
め
が

な
い
職
員

）

非
常
勤

（
雇
用

（
任

用

）
期
間
の
定
め
が

あ
る
職
員

）

広
報
啓
発

講
座

相
談
事
業

情
報
収
集

・
提
供

苦
情
処
理

交
流
促
進

企
業
・
N
P
O

と
の
連
携

国
際
交
流

調
査
研
究

その他

問６－８　主　　　　な　　　　事　　　　業

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問６－６　職員数（人）

問６－２　設立年月
日

男　女　共　同　参　画　・　女　性　の　た　め　の　総　合　的　な　施　設　　(２０２３　年　4　月　1　日　現　在　で　開　設　済　の　施　設)

問６－７
予算額
（千円）

問６－１　名　　称

20 384 飯島町 0 0 0
20 385 南箕輪村 0 0 0
20 386 中川村 0 0 0
20 388 宮田村 0 0 0
20 402 松川町 0 0 0

20 403 高森町
高森町女性活躍子ども子育て拠
点施設

2018年5月5日 4 1 12,600 ○ ○ ○ ○ ○
コワーキングスペース

20 404 阿南町 0 0 0
20 407 阿智村 0 0 0
20 409 平谷村 0 0 0
20 410 根羽村 0 0 0
20 411 下條村 0 0 0
20 412 売木村 0 0 0
20 413 天龍村 0 0 0
20 414 泰阜村 0 0 0
20 415 喬木村 0 0 0
20 416 豊丘村 0 0 0
20 417 大鹿村 0 0 0
20 422 上松町 0 0 0
20 423 南木曽町 0 0 0
20 425 木祖村 0 0 0
20 429 王滝村 0 0 0
20 430 大桑村 0 0 0
20 432 木曽町 0 0 0
20 446 麻績村 0 0 0
20 448 生坂村 0 0 0
20 450 山形村 0 0 0
20 451 朝日村 0 0 0
20 452 筑北村 0 0 0
20 481 池田町 0 0 0
20 482 松川村 0 0 0
20 485 白馬村 0 0 0
20 486 小谷村 0 0 0
20 521 坂城町 0 0 0
20 541 小布施町 0 0 0
20 543 高山村 0 0 0
20 561 山ノ内町 0 0 0
20 562 木島平村 0 0 0
20 563 野沢温泉村 0 0 0
20 583 信濃町 0 0 0
20 588 小川村 0 0 0

20 590 飯綱町
飯綱町子育て世代支援施設・飯
綱町ワークセンター

2021年5月30日 1 7 726 ○ ○
・託児所　・お仕事マッチングイベント　等

20 602 栄村 0 0 0

市町村４－２ (2)



調査表４－３

市区町村別集計項目（男女共同参画に関する宣言、首長、自治会長等の状況）　

うち うち うち うち うち
宣

言

年

月

日

宣　　言　　名　　称

宣

言

の

形

態

女
性
市
区
長
数

女
性
副
市
区
長
数

女
性
町
村
長
数

女
性
副
町
村
長
数

女
性
自
治
会
長
数

3 19 1 5.3 21 1 4.8 58 0 0.0 50 1 2.0 3,921 80 2.0

20 201 長野市 1 0 0.0 2 0 0.0 476 7 1.5

20 202 松本市 1 0 0.0 2 0 0.0 485 12 2.5

20 203 上田市 1 0 0.0 1 0 0.0 241 4 1.7

20 204 岡谷市 1 0 0.0 1 0 0.0 21 0 0.0

20 205 飯田市 1 0 0.0 1 0 0.0 20 0 0.0

20 206 諏訪市 1 1 100.0 1 0 0.0 89 4 4.5

20 207 須坂市 1 0 0.0 1 0 0.0 69 1 1.4

20 208 小諸市 1 0 0.0 1 0 0.0 68 2 2.9

20 209 伊那市 1 0 0.0 1 0 0.0 89 1 1.1

20 210 駒ヶ根市 1 0 0.0 1 0 0.0 16 0 0.0

20 211 中野市 1 0 0.0 1 0 0.0 76 1 1.3

20 212 大町市 1 0 0.0 1 0 0.0 94 5 5.3

20 213 飯山市 1 0 0.0 1 1 100.0 107 2 1.9

20 214 茅野市 1 0 0.0 1 0 0.0 98 2 2.0

20 215 塩尻市 1994年9月16日 男女共同参画都市宣言 2 1 0 0.0 1 0 0.0 66 1 1.5

20 217 佐久市 1 0 0.0 1 0 0.0 238 3 1.3

20 218 千曲市 1 0 0.0 1 0 0.0 71 1 1.4

20 219 東御市 1 0 0.0 1 0 0.0 67 0 0.0

20 220 安曇野市 1 0 0.0 1 0 0.0 83 2 2.4

20 303 小海町 1 0 0.0 1 0 0.0 33 0 0.0

20 304 川上村 1 0 0.0 1 0 0.0 8 0 0.0

20 305 南牧村 1 0 0.0 0 0 6 0 0.0

20 306 南相木村 1 0 0.0 0 0 10 0 0.0

20 307 北相木村 1 0.0 0 9 0.0

20 309 佐久穂町 1 0 0.0 1 0 0.0 58 0 0.0

20 321 軽井沢町 1 0 0.0 2 0 0.0 30 0 0.0

20 323 御代田町 1 0 0.0 1 1 100.0 20 0 0.0

20 324 立科町 1 0 0.0 1 0 0.0 16 0 0.0

20 349 青木村 1 0 0.0 0 0 12 0 0.0

20 350 長和町 1 0 0.0 1 0 0.0 16 0 0.0

20 361 下諏訪町 1 0 0.0 1 0 0.0 10 0 0.0

20 362 富士見町 1 0 0.0 1 0 0.0 39 0 0.0

20 363 原村 1 0 0.0 1 0 0.0 15 1 6.7

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

市

区

長

数

女
性
比
率

（％）

町

村

長

数

女
性
比
率

（％）

長野県

男 女 共 同 参 画 に 関 す る 宣 言 問５　首　　長　、　自　　治　　会　　長　　等　　の　　状　　況　（２０２３年７月１日現在）

女
性
比
率

（％）

副

町

村

長

数

女
性
比
率

（％）

女
性
比
率

（％）

自

治

会

長

数

副

市

区

長

数

問７－２

市町村４－３



うち うち うち うち うち
宣

言

年

月

日

宣　　言　　名　　称

宣

言

の

形

態

女
性
市
区
長
数

女
性
副
市
区
長
数

女
性
町
村
長
数

女
性
副
町
村
長
数

女
性
自
治
会
長
数

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

市

区

長

数

女
性
比
率

（％）

町

村

長

数

女
性
比
率

（％）

男 女 共 同 参 画 に 関 す る 宣 言 問５　首　　長　、　自　　治　　会　　長　　等　　の　　状　　況　（２０２３年７月１日現在）

女
性
比
率

（％）

副

町

村

長

数

女
性
比
率

（％）

女
性
比
率

（％）

自

治

会

長

数

副

市

区

長

数

問７－２

20 382 辰野町 1 0 0.0 1 0 0.0 17 0 0.0

20 383 箕輪町 1 0 0.0 1 0 0.0 15 0 0.0

20 384 飯島町 1 0 0.0 1 0 0.0 46 3 6.5

20 385 南箕輪村 2002年9月16日 南箕輪村男女共同参画都市宣言 2 1 0 0.0 1 0 0.0 12 0 0.0

20 386 中川村 1 0 0.0 1 0 0.0 27 0 0.0

20 388 宮田村 1 0 0.0 1 0 0.0 11 0 0.0

20 402 松川町 1 0 0.0 1 0 0.0 67 1 1.5

20 403 高森町 1 0 0.0 1 0 0.0 7 0 0.0

20 404 阿南町 1 0 0.0 1 0 0.0 60 4 6.7

20 407 阿智村 1 0 0.0 1 0 0.0 8 0 0.0

20 409 平谷村 1 0 0.0 1 0 0.0 10 1 10.0

20 410 根羽村 1 0 0.0 1 0 0.0 23 0 0.0

20 411 下條村 1 0 0.0 1 0 0.0 15 0 0.0

20 412 売木村 1 0 0.0 1 0 0.0 7 0 0.0

20 413 天龍村 1 0 0.0 1 0 0.0 38 5 13.2

20 414 泰阜村 1 0 0.0 1 0 0.0 19 0 0.0

20 415 喬木村 1 0 0.0 1 0 0.0 8 0 0.0

20 416 豊丘村 1 0 0.0 1 0 0.0 56 2 3.6

20 417 大鹿村 1 0 0.0 0 0 27 4 14.8

20 422 上松町 1 0 0.0 1 0 0.0 39 1 2.6

20 423 南木曽町 1 0 0.0 1 0 0.0 57 1 1.8

20 425 木祖村 1 0 0.0 1 0 0.0 21 0 0.0

20 429 王滝村 1 0 0.0 0 0 9 0 0.0

20 430 大桑村 1 0 0.0 1 0 0.0 44 2 4.5

20 432 木曽町 1 0 0.0 1 0 0.0 4 0 0.0

20 446 麻績村 1 0 0.0 1 0 0.0 28 0 0.0

20 448 生坂村 1 0 0.0 1 0 0.0 10 0 0.0

20 450 山形村 1 0 0.0 1 0 0.0 6 0.0

20 451 朝日村 1 0 0.0 1 0 0.0 5 0 0.0

20 452 筑北村 1 0 0.0 0 0 21 0 0.0

20 481 池田町 1 0 0.0 0 0 32 0 0.0

20 482 松川村 1 0 0.0 1 0 0.0 17 0 0.0

20 485 白馬村 1 0 0.0 0 0 31 0 0.0

20 486 小谷村 1 0 0.0 1 0 0.0 52 3 5.8

20 521 坂城町 1 0 0.0 1 0 0.0 27 0 0.0

20 541 小布施町 1 0 0.0 1 0 0.0 27 0 0.0

20 543 高山村 1 0 0.0 1 0 0.0 26 0 0.0

20 561 山ノ内町 1 0 0.0 1 0 0.0 16 0 0.0

市町村４－３



うち うち うち うち うち
宣

言

年

月

日

宣　　言　　名　　称

宣

言

の

形

態

女
性
市
区
長
数

女
性
副
市
区
長
数

女
性
町
村
長
数

女
性
副
町
村
長
数

女
性
自
治
会
長
数

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

市

区

長

数

女
性
比
率

（％）

町

村

長

数

女
性
比
率

（％）

男 女 共 同 参 画 に 関 す る 宣 言 問５　首　　長　、　自　　治　　会　　長　　等　　の　　状　　況　（２０２３年７月１日現在）

女
性
比
率

（％）

副

町

村

長

数

女
性
比
率

（％）

女
性
比
率

（％）

自

治

会

長

数

副

市

区

長

数

問７－２

20 562 木島平村 1 0 0.0 1 0 0.0 26 0 0.0

20 563 野沢温泉村 1 0 0.0 1 0 0.0 20 0 0.0

20 583 信濃町 1 0 0.0 1 0 0.0 97 4 4.1

20 588 小川村 1 0 0.0 1 0 0.0 19 0 0.0

20 590 飯綱町 2006年2月12日 まちづくりの集い宣言決議　男女共同参画大会宣言 1 1 0 0.0 1 0 0.0 27 0 0.0

20 602 栄村 1 0 0.0 1 0 0.0 31 0 0.0

＜選択肢回答＞
男女共同参画に関する宣言
　宣言の形態

１　首長声明
２　議会の議決
３　庁内連絡会議の決定
４　その他

市町村４－３

http://www.soumu.go.jp/denshijiti/code.html


調査表４－４

市区町村別集計項目（審議会委員への女性の登用）No1 ※2024年2月22日訂正（長野県大桑村の数値に誤りがあったため）

1 2 その他

女理 女理うち うち うち うち うち うち うち うち

を
含
む
数

女
性
委
員

等
数

女
性
委
員

を
含
む
数

女
性
委
員

等
数

女
性
委
員

を
含
む
数

女
性
委
員

等
数

女
性
委
員

数女
性
委
員

数女
性
委
員

1,787 1,514 26,779 8,071 30.1 1,497 1,285 20,001 5,629 28.1 425 246 2,491 467 18.7 1,927 184 9.5 2,002 185 9.2

小計 1,435 1,234 18,664 5,212 27.9 396 236 2,404 456 19.0

20 201 長野市 40.0 2027年3月 59 53 676 252 37.3 条例により設置されている審議会等 102 93 1,235 419 33.9 6 4 89 8 9.0 58 6 10.3 59 6 10.2 1 1 1

20 202 松本市 40.0 2027年3月 116 98 2,736 936 34.2
行政委員、法律・条例等により設置されている審議会等、要綱等によ
り設置されている委員会等、法律に基づいて設置されている委員会
等

50 43 694 183 26.4 6 6 43 12 27.9 54 8 14.8 55 8 14.5 2 2023年3月31日 2 2023年3月31日 1

20 203 上田市 40.0 2026年3月 64 61 797 292 36.6
法律または政令により設置されている審議会、委員会等及び、条例、
規則、要項等により設置されている会議等 51 48 770 289 37.5 6 5 63 9 14.3 44 5 11.4 45 5 11.1 1 1 1

20 204 岡谷市 40.0 2024年3月 40 38 704 243 34.5
法律または政令により設置されている審議会、委員会等及び、条例、
規則、要項等により設置されている会議等 23 23 293 86 29.4 6 5 30 7 23.3 30 5 16.7 31 5 16.1 2 2023年3月31日 1 1

20 205 飯田市 33.0 2028年3月 92 76 1,849 559 30.2
地方自治法第180条5、202条2、202条3に基づく委員会、付属機関の
委員及びその他法令による委員 77 67 1,498 507 33.8 6 4 55 8 14.5 39 2 5.1 40 2 5.0 2 2023年3月1日 2 2023年3月1日 2 2023年3月1日

20 206 諏訪市 40.0 2028年3月 69 61 1,295 454 35.1
地方自治法180条の5に規定の委員会、民生委員法、諏訪市の条例・
規則、諏訪市の要綱 34 31 502 185 36.9 6 4 37 7 18.9 33 7 21.2 34 8 23.5 1 1 1

20 207 須坂市 45.0 2028年3月 53 46 959 328 34.2
地方自治法第180条の５、第202条の３に基づく審議会等。要綱により
設置されている委員会等 31 29 549 195 35.5 6 2 31 5 16.1 35 5 14.3 36 5 13.9 1 1 1

20 208 小諸市 45.0
目標年度期

限なし
53 50 976 387 39.7

地方自治法第180の５、地方自治法第202の３、その他施策・方針決
定過程である委員会等 36 34 399 115 28.8 6 5 42 8 19.0 35 3 8.6 36 3 8.3 1 1 1

20 209 伊那市 30.0 2027年3月 79 68 1,253 338 27.0 法律、条例、規則、要綱等により設置されている審議会、委員会等 37 33 771 160 20.8 6 3 50 5 10.0 35 6 17.1 36 6 16.7 1 1 1

20 210 駒ヶ根市 40.0 2027年3月 50 44 1,024 284 27.7 要項等に設置されている会議等 20 18 293 93 31.7 4 3 67 30 44.8 38 5 13.2 39 5 12.8 1 1 1

20 211 中野市 35.0 2027年3月 54 50 793 259 32.7
地方自治法第180条の5及び第203条の3に基づく審議会等と、法律・
市の条例等により設置の審議会等。 32 31 453 137 30.2 5 4 33 6 18.2 37 3 8.1 38 3 7.9 1 1 1

20 212 大町市 40.0 2028年3月 61 56 678 187 27.6
法律、条例、政令により設置されている審議会等、法律により設置さ
れている委員会等、人権擁護委員、民生児童委員、市議会議員 37 33 455 113 24.8 6 3 43 5 11.6 34 2 5.9 35 2 5.7 1 1 1

20 213 飯山市 35.0 2025年3月 30 23 302 90 29.8 地方自治法第180条の５及び２０２条の3に基づく審議会等 25 21 269 82 30.5 5 2 33 8 24.2 27 5 18.5 28 5 17.9 1 1 1

20 214 茅野市 35.0 2024年3月 49 40 704 195 27.7 法律条例等により設置されている審議会・委員会等 12 11 214 43 20.1 6 4 35 6 17.1 44 3 6.8 45 3 6.7 1 1 1

20 215 塩尻市
目標値
38.3%

期限につい
ては今後検

討
12 12 174 40 23.0

防災会議、民生委員推薦会、国民健康保険運営協議会、環境審議
会、交通対策会議、公民館運営協議会、社会教育委員会、中央公民
館運営審議会、図書館協議会、地方文化財保護審議会、博物館協
議会、都市計画審議会

11 11 146 39 26.7 6 6 36 10 27.8 32 8 25.0 33 8 24.2 1 1 1

20 217 佐久市 50.0 2027年3月 44 44 666 258 38.7
法律、政令または条例により設置されている審議会等（地方自治法
第202条の3に基づくもの） 44 44 666 258 38.7 6 3 63 6 9.5 40 2 5.0 41 2 4.9 1 1 1

20 218 千曲市 40.0 47 45 614 203 33.1
地方自治法第202条の3、第180条の5及び法律・条例・規則・要綱・規
定等により設置されている審議会・委員会・懇話会・協議会・会議等 19 19 278 98 35.3 5 5 29 9 31.0 29 3 10.3 30 3 10.0 1 1 1

20 219 東御市 40.0 202７年3月 36 32 410 137 33.4
法律または政令・条例により設置されている審議会、委員会等

30 27 370 130 35.1 6 5 40 7 17.5 29 5 17.2 30 5 16.7 1 1 1

20 220 安曇野市 35.0 2028年3月 65 54 1,021 268 26.2
法律、政令又は条例、規則等により設置されている審議会、委員会、
会議等 41 33 614 136 22.1 6 5 41 7 17.1 38 7 18.4 39 7 17.9 1 1 1

20 303 小海町 6 4 58 9 15.5 5 3 27 5 18.5 15 0 0.0 16 0 0.0 1 1 1
20 304 川上村 9 4 98 14 14.3 5 2 25 4 16.0 23 0 0.0 24 0 0.0 1 1 1
20 305 南牧村 12 8 83 17 20.5 5 1 22 2 9.1 11 0 0.0 12 0 0.0 1 2 2023年6月28日 2 2023年6月28日
20 306 南相木村 17 14 127 29 22.8 5 1 19 2 10.5 11 1 9.1 12 1 8.3 1 1 1
20 307 北相木村 7 5 55 14 25.5 5 2 27 3 11.1 6 0 0.0 7 0 0.0 1 1 1

20 309 佐久穂町

計画の推進
により達成
値を高めて

いく。

9 9 101 31 30.7

条例、規則等により設置されている懇談会、会議等

9 9 101 31 30.7 5 3 29 6 20.7 22 1 4.5 23 1 4.3 1 1 1

20 321 軽井沢町 40.0 2033年3月 38 33 432 129 29.9
法律により設置されている委員会等、地方自治法第180条の５に基づ
く委員会等、地方自治法第138条の４又は202条の３に基づく委員会
等

33 30 399 121 30.3 5 3 34 7 20.6 38 4 10.5 39 4 10.3 1 1 1

20 323 御代田町 30.0 2026年3月 20 19 199 52 26.1 地方自治法202条の3及び地方自治法第180条の5に基づく審議会等 15 15 172 45 26.2 5 4 27 7 25.9 32 7 21.9 33 7 21.2 1 1 1

20 324 立科町 30.0 2025年3月 12 7 147 17 11.6

市町村防災会議　民生委員推薦会　国民健康保険運営協議会　立
科町青少年問題協議会　社会教育委員会　文化財保護委員会　開
発審査会水防協議会　環境審議会　交通安全対策協議会　スポーツ
推進委員会　国民保護協議会

12 7 147 17 11.6 5 2 26 3 11.5 21 2 9.5 22 2 9.1 1 1 1

20 349 青木村
各審議会に
より目標設

定
2025年3月 7 7 78 18 23.1

法律または政令により設置されている審議会等

7 7 70 16 22.9 5 4 25 6 24.0 24 6 25.0 25 6 24.0 2 2025年3月31日 1 1

その他

調査時点コード

その他

問８－２　目標設定の対象である審議会等の範囲

総
委
員
数

問９　地方自治法（第202条の３）に基
づく審議会等における登用状況

審
議
会
等
数

総
委
員
数

女
性
比
率

（％）

総
委
員
数

女
性
比
率

（％）

問８　目
標設定
の対象

である審
議会等
の目標
及び現
状値

その他

問９　地方
自治法（第
202条の

３）に基づ
く審議会等
における
登用状況

問１０　地
方自治法
(第180条
の５）に基
づく委員会
等におけ
る登用状

況

2023年4月1日調査時点コード

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

総
委
員
数

市

区

町

村

名

目
標
値

（％）

目
標
達
成
期
限

審
議
会
等
数

問８－２

女
性
比
率

（％）

目標設定の対象である審議会等の目標及び現状値

問８－１

総
委
員
数

（再掲）市町村防災会
議(会長を含む)

問９－１

長野県

女
性
比
率

（％）

女
性
比
率

（％）

問１０　地方自治法(第180条の５）に
基づく委員会等における登用状況

委
員
会
等
数

（再掲）市町村防災会
議(委員のみ）
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調査時点コード

その他

問８－２　目標設定の対象である審議会等の範囲

総
委
員
数

問９　地方自治法（第202条の３）に基
づく審議会等における登用状況

審
議
会
等
数

総
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員
数

女
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率

（％）
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数
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率

（％）
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議会等
の目標
及び現
状値

その他

問９　地方
自治法（第
202条の

３）に基づ
く審議会等
における
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問１０　地
方自治法
(第180条
の５）に基
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況

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ
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総
委
員
数

市
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名
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値
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目
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達
成
期
限

審
議
会
等
数
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女
性
比
率

（％）

目標設定の対象である審議会等の目標及び現状値

問８－１

総
委
員
数

（再掲）市町村防災会
議(会長を含む)

問９－１

女
性
比
率

（％）

女
性
比
率

（％）

問１０　地方自治法(第180条の５）に
基づく委員会等における登用状況

委
員
会
等
数

（再掲）市町村防災会
議(委員のみ）

20 350 長和町 9 7 125 20 16.0 5 3 24 4 16.7 32 2 6.3 33 2 6.1 1 1 1

20 361 下諏訪町 40.0 2025年3月 59 47 1,664 413 24.8
法律又は政令、条例、規則、要綱等により設置されている審議会、委
員会等 12 10 144 25 17.4 5 4 21 4 19.0 30 4 13.3 31 4 12.9 1 1

20 362 富士見町 25.0 2027年3月 19 15 235 52 22.1 上記すべて 19 15 235 52 22.1 5 3 30 6 20.0 28 1 3.6 29 1 3.4 1 1 1
20 363 原村 26 24 258 76 29.5 5 2 24 4 16.7 14 0 0.0 15 0 0.0 1 1 1
20 382 辰野町 50.0 2026年3月 23 23 263 60 22.8 地方自治法に基づく審議会等 13 13 218 68 31.2 5 3 27 5 18.5 34 5 14.7 35 5 14.3 1 1 1
20 383 箕輪町 40～60％ 2028年3月 61 39 596 167 28.0 箕輪町特別職の職員等の名簿録の委員 26 23 339 96 28.3 5 3 36 6 16.7 30 8 26.7 31 8 25.8 2 2022年7月1日 2 2023年7月1日 2 2023年7月1日

20 384 飯島町 30.0 2024年3月 39 28 438 106 24.2 法律および条例等により設置されている審議会・懇談会・会議など 15 11 184 37 20.1 5 3 25 5 20.0 39 5 12.8 40 5 12.5 1 1 1

20 385 南箕輪村 30.0 2027年3月 21 18 285 70 24.6
法律によって設置されている審議会・委員会等（村男女共同参画行
動計画による） 21 18 285 70 24.6 6 3 51 9 17.6 21 1 4.8 22 1 4.5 2 2022年7月1日 1 1

20 386 中川村 25.0 2027年3月 29 18 249 50 20.1
地方自治法（180条の5）に基づく委員会等、地方自治法（202条の3）
に基づく審議会等 24 15 219 43 19.6 5 3 30 7 23.3 19 0 0.0 20 0 0.0 1 1 1

20 388 宮田村 30.0 2026年3月 45 35 453 114 25.2
地方自治法（第２０２条の３）に基づく審議会等、地方自治法（180条
の5）に基づく委員会等 41 31 430 107 24.9 4 4 23 7 30.4 24 0 0.0 25 0 0.0 1 1 1

20 402 松川町 33.3 2024年3月 35 30 446 108 24.2 地方自治法138条の4条3項 12 12 187 44 23.5 5 3 31 8 25.8 38 2 5.3 39 2 5.1 1 1 1

20 403 高森町 29.4 2026年3月 27 19 264 65 24.6 主要な審議会等 12 10 114 26 22.8 5 2 32 5 15.6 15 0 0.0 16 0 0.0 1 1 1

20 404 阿南町 7 5 85 25 29.4 5 2 34 3 8.8 18 1 5.6 19 1 5.3 1 1 1

20 407 阿智村 30.0 2027年3月 14 10 151 54 35.8 上記の審議会等すべて 9 9 109 37 33.9 5 2 34 4 11.8 23 1 4.3 24 1 4.2 1 1 1

20 409 平谷村 9 3 51 4 7.8 5 3 21 5 23.8 9 0 0.0 10 0 0.0 1 1 1
20 410 根羽村 6 2 37 2 5.4 5 3 21 3 14.3 0 0 0.0 0 0 0.0 1 1 1
20 411 下條村 8 6 83 26 31.3 5 3 32 4 12.5 14 1 7.1 15 1 6.7 1 1 1
20 412 売木村 6 4 65 9 13.8 6 2 22 3 13.6 9 0 0.0 10 0 0.0 1 1 1
20 413 天龍村 4 3 40 4 10.0 5 2 24 4 16.7 22 0 0.0 23 0 0.0 1 1 1
20 414 泰阜村 8 5 60 15 25.0 5 2 23 4 17.4 9 0 0.0 10 0 0.0 1 1 1

20 415 喬木村 33.3 2023年4月 14 11 164 36 22.0 法律、政令又は条例により設置されている審議会 8 7 95 19 20.0 5 2 29 3 10.3 21 2 9.5 22 2 9.1 2 2022年4月1日 2 2022年4月1日 2 2022年4月1日

20 416 豊丘村 25.0 2026年3月 45 39 583 108 18.5
豊丘村執行機関の附属機関の設置等に関する条例に掲げられてい
る審議会等 15 14 200 35 17.5 5 2 25 4 16.0 13 2 15.4 14 2 14.3 1 1 1

20 417 大鹿村 13 7 121 13 10.7 5 4 22 5 22.7 21 1 4.8 22 1 4.5 1 1 1
20 422 上松町 22 17 289 52 18.0 5 3 22 5 22.7 28 1 3.6 29 1 3.4 1 1 1

20 423 南木曽町 35.0 2024年3月 13 10 186 76 40.9
条例、規則により設置されている委員会、審議会等

13 10 186 76 40.9 5 3 28 6 21.4 18 0 0.0 19 0 0.0 1

20 425 木祖村 7 6 82 17 20.7 5 2 23 3 13.0 34 1 2.9 35 1 2.9 1 1 1
20 429 王滝村 7 6 54 17 31.5 5 2 22 5 22.7 14 0 0.0 15 0 0.0 1 1 1
20 430 大桑村 13 11 154 26 16.9 5 2 24 2 15.4 23 2 8.7 24 2 8.3 1 1 1
20 432 木曽町 16 12 209 38 18.2 5 3 25 4 16.0 24 0 0.0 25 0 0.0 1 1 1
20 446 麻績村 8 6 69 8 11.6 5 2 23 5 21.7 22 1 4.5 23 1 4.3 1
20 448 生坂村 22.0 2025年3月 30 19 309 68 22.0 30 14 11 155 51 32.9 5 2 24 4 16.7 32 4 12.5 33 4 12.1 1 1 1

20 450 山形村 40.0 2024年3月 22 20 229 77 33.6
国の法律に基づき設置するもの及び村の条例等議会の承認を得るも
の 22 20 229 77 33.6 4 3 25 6 24.0 19 2 10.5 20 2 10.0 1 1 1

20 451 朝日村 25.0 2026年3月 48 32 565 139 24.6
地方自治体法に基づく委員会等／朝日村附属機関設置条例に基づ
く委員会等 30 25 327 83 25.4 5 3 32 6 18.8 29 5 17.2 30 5 16.7 1 1 1

20 452 筑北村 9 6 85 8 9.4 5 4 41 18 43.9 16 0 0.0 17 0 0.0 1 1 1
20 481 池田町 9 9 139 32 23.0 5 3 25 6 24.0 27 3 11.1 28 3 10.7 1 1 1

20 482 松川村 40.0 2025年3月 45 38 530 179 33.8
法律または法令または要項等により設置されている審議会等

6 6 70 29 41.4 5 5 26 8 30.8 8 1 12.5 9 1 11.1 1 1 1

20 485 白馬村 12 11 189 46 24.3 5 2 25 4 16.0 23 3 13.0 24 3 12.5 1 1 1
20 486 小谷村 9 9 91 26 28.6 5 2 25 3 12.0 18 2 11.1 19 2 10.5 1 1 1
20 521 坂城町 10 9 123 26 21.1 5 5 26 6 23.1 21 2 9.5 22 2 9.1 1 1 1
20 541 小布施町 8 8 81 20 24.7 5 3 23 6 26.1 20 2 10.0 21 2 9.5 1 1 1
20 543 高山村 3 3 35 7 20.0 5 3 28 6 21.4 18 1 5.6 19 1 5.3 1 1 1

20 561 山ノ内町 30.0 2025年3月 33 31 492 131 26.6
法律または政令、条例、規則、要綱等により設置されている審議会・
委員会等 8 8 114 20 17.5 5 3 31 4 12.9 35 1 2.9 36 1 2.8 2 2023年3月31日 2 2023年3月31日 1

20 562 木島平村 10 9 89 32 36.0 2 2 15 4 26.7 0 0 0.0 0 0 0.0 1 1 1
20 563 野沢温泉村 10 6 110 15 13.6 5 3 19 4 21.1 19 0 0.0 20 0 0.0 1 1 1
20 583 信濃町 5 4 87 7 8.0 5 2 33 4 12.1 21 2 9.5 22 2 9.1 1 1 1
20 588 小川村 7 4 55 12 21.8 5 2 21 5 23.8 15 0 0.0 16 0 0.0 1 1 1

20 590 飯綱町 30.0 2030年3月 6 6 89 41 46.1

法律または政令により設置されている審議会等及び委員会、条例、
規則等により設置されている委員会等、要項等により設置されている
懇談会会議等の範囲 6 6 98 39 39.8 5 4 29 9 31.0 26 4 15.4 27 4 14.8 1 1 1

20 602 栄村 9 6 81 14 17.3 5 2 27 3 11.1 20 0 0.0 21 0 0.0 1 1 1
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調査表４－４

市区町村別集計項目（審議会委員への女性の登用）No2（広域圏で設置している審議会等） ※2024年2月22日訂正（長野県大桑村の数値に誤りがあったため）

　女理 　女理うち うち うち うち うち うち うち うち

を
含
む
数

女
性
委
員

等
数

女
性
委
員

を
含
む
数

女
性
委
員

等
数

女
性
委
員

を
含
む
数

女
性
委
員

等
数

女
性
委
員

数女
性
委
員

数女
性
委
員

62 51 1,337 417 31.2 29 10 87 11 12.6

長野市 4 4 213 74 34.7 3 1 9 1 11.1

松本市 2 2 110 47 42.7 3 1 9 1 11.1

上田市 2 2 70 22 31.4 3 1 9 1 11.1

岡谷市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

飯田市 14 8 328 50 15.2 2 0 6 0 0.0

諏訪市 4 4 110 42 38.2 3 1 9 1 11.1

須坂市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

小諸市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

伊那市 5 5 107 40 37.4 3 2 10 2 20.0

駒ヶ根市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

中野市 3 3 47 22 46.8 3 2 9 3 33.3

大町市 5 5 69 25 36.2 2 0 6 0 0.0

飯山市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

茅野市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

塩尻市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

佐久市 3 3 90 35 38.9 3 1 9 1 11.1

千曲市 0 0 0 0 0.0 1 1 3 1 33.3

東御市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

安曇野市 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

小海町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

川上村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

南牧村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

南相木村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

北相木村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

佐久穂町 0 0 0 0 0.0 1 0 2 0 0.0

軽井沢町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

御代田町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

立科町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

青木村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

長和町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

下諏訪町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

富士見町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

原村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

辰野町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

箕輪町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

飯島町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

南箕輪村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

中川村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

宮田村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

松川町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

高森町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

阿南町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

阿智村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

平谷村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

根羽村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

下條村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

売木村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

天龍村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

泰阜村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

喬木村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

豊丘村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

大鹿村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

上松町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

南木曽町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

木祖村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

王滝村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

大桑村 1 1 15 8 53.3 0 0 0 0 0.0

木曽町 19 14 178 52 29.2 2 0 6 0 0.0

麻績村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

生坂村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

山形村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

朝日村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

筑北村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

池田町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

松川村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

白馬村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

小谷村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

坂城町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

小布施町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

高山村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0
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山ノ内町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

木島平村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

野沢温泉村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

信濃町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

小川村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

飯綱町 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

栄村 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0

〇市町村４－４ (2)



調査表４－４

市区町村別集計項目（女性公務員の登用） ※2024年2月22日訂正（長野県大桑村の数値に誤りがあったため）

1 2 14.6
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1,901 251 13.2 1,632 190 11.6 252 16 6.3 218 15 6.9 60 5 8.3 45 4 8.9 1,589 230 14.5 1,369 171 12.5 1,905 505 26.5 1,408 262 18.6 3,630 1,281 35.3 2,555 709 27.7 280 24 8.6 57 2 3.5

20 201 長野市 247 11 4.5 196 9 4.6 29 1 3.4 25 1 4.0 26 1 3.8 18 1 5.6 192 9 4.7 153 7 4.6 369 53 14.4 253 29 11.5 722 161 22.3 428 105 24.5 1 14 3 21.4 3 0 0.0 1

20 202 松本市 159 40 25.2 138 38 27.5 18 2 11.1 14 2 14.3 7 2 28.6 7 2 28.6 134 36 26.9 117 34 29.1 241 61 25.3 179 48 26.8 168 64 38.1 122 42 34.4 1 16 0 0.0 3 0 0.0 1

20 203 上田市 118 18 15.3 97 16 16.5 19 1 5.3 14 1 7.1 0 0 0.0 0 0 0.0 99 17 17.2 83 15 18.1 157 46 29.3 98 16 16.3 128 49 38.3 96 36 37.5 1 5 0 0.0 1 0 0.0 1

20 204 岡谷市 51 8 15.7 34 2 5.9 13 0 0.0 9 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 38 8 21.1 25 2 8.0 56 24 42.9 21 4 19.0 112 46 41.1 48 9 18.8 1 5 0 0.0 1 0 0.0 1

20 205 飯田市 99 13 13.1 72 5 6.9 21 2 9.5 17 2 11.8 0 0 0.0 0 0 0.0 78 11 14.1 55 3 5.5 88 15 17.0 69 6 8.7 250 90 36.0 111 18 16.2 1 11 0 0.0 3 0 0.0 1

20 206 諏訪市 40 7 17.5 40 7 17.5 9 0 0.0 9 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 31 7 22.6 31 7 22.6 44 16 36.4 33 5 15.2 55 26 47.3 45 16 35.6 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 207 須坂市 45 7 15.6 35 5 14.3 11 2 18.2 9 2 22.2 0 0 0.0 0 0 0.0 34 5 14.7 26 3 11.5 85 22 25.9 52 9 17.3 58 21 36.2 26 7 26.9 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 208 小諸市 35 3 8.6 31 2 6.5 7 0 0.0 7 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 28 3 10.7 24 2 8.3 13 3 23.1 11 1 9.1 75 29 38.7 59 16 27.1 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 209 伊那市 59 5 8.5 53 4 7.5 19 1 5.3 18 1 5.6 0 0 0.0 0 0 0.0 40 4 10.0 35 3 8.6 44 9 20.5 34 3 8.8 137 57 41.6 83 15 18.1 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 210 駒ヶ根市 30 1 3.3 27 1 3.7 6 0 0.0 6 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 24 1 4.2 21 1 4.8 27 8 29.6 18 1 5.6 46 14 30.4 31 4 12.9 1 5 0 0.0 1 0 0.0 1

20 211 中野市 37 3 8.1 37 3 8.1 9 2 22.2 9 2 22.2 0 0 0.0 0 0 0.0 28 1 3.6 28 1 3.6 65 18 27.7 55 7 12.7 80 42 52.5 65 27 41.5 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 212 大町市 30 3 10.0 24 3 12.5 9 0 0.0 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 21 3 14.3 16 3 18.8 42 5 11.9 34 5 14.7 34 8 23.5 28 8 28.6 1 5 0 0.0 1 0 0.0 1

20 213 飯山市 29 2 6.9 29 2 6.9 7 0 0.0 7 0 0.0 2 0 0.0 2 0 0.0 20 2 10.0 20 2 10.0 14 0 0.0 14 0 0.0 49 15 30.6 49 15 30.6 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 214 茅野市 40 8 20.0 40 8 20.0 10 1 10.0 10 1 10.0 0 0 0.0 0 0 0.0 30 7 23.3 30 7 23.3 43 12 27.9 43 12 27.9 97 27 27.8 97 27 27.8 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 215 塩尻市 62 12 19.4 52 6 11.5 13 1 7.7 12 1 8.3 8 1 12.5 7 1 14.3 41 10 24.4 33 4 12.1 48 16 33.3 33 5 15.2 82 42 51.2 40 11 27.5 1 6 0 0.0 1 0 0.0 1

20 217 佐久市 93 12 12.9 66 7 10.6 19 1 5.3 11 0 0.0 11 0 0.0 7 0 0.0 63 11 17.5 48 7 14.6 88 38 43.2 59 12 20.3 153 93 60.8 70 25 35.7 1 11 0 0.0 2 0 0.0 1

20 218 千曲市 74 13 17.6 60 5 8.3 12 0 0.0 12 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 62 13 21.0 48 5 10.4 0 0 0.0 0 0 0.0 100 39 39.0 79 24 30.4 1 7 1 14.3 1 0 0.0 1

20 219 東御市 30 6 20.0 27 4 14.8 9 1 11.1 9 1 11.1 0 0 0.0 0 0 0.0 21 5 23.8 18 3 16.7 23 4 17.4 16 1 6.3 55 28 50.9 30 13 43.3 1 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 220 安曇野市 58 9 15.5 58 9 15.5 11 1 9.1 11 1 9.1 0 0 0.0 0 0 0.0 47 8 17.0 47 8 17.0 53 18 34.0 53 18 34.0 118 42 35.6 118 42 35.6 1 11 1 9.1 2 0 0.0 1

20 303 小海町 9 1 11.1 9 1 11.1 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 1 11.1 9 1 11.1 4 0 0.0 4 0 0.0 15 7 46.7 13 5 38.5 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 304 川上村 12 0 0.0 12 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 12 0 0.0 12 0 0.0 3 0 0.0 3 0 0.0 17 6 35.3 17 6 35.3 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 305 南牧村 10 0 0.0 10 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 10 0 0.0 10 0 0.0 18 11 61.1 10 3 30.0 11 5 45.5 7 1 14.3 1 2 0 0.0 1 0 0.0 1

20 306 南相木村 7 1 14.3 7 1 14.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 7 1 14.3 7 1 14.3 1 0 0.0 1 0 0.0 8 1 12.5 7 0 0.0 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 307 北相木村 4 0 0.0 4 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 4 0 0.0 4 0 0.0 2 0 0.0 2 0 0.0 7 2 28.6 7 2 28.6 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 309 佐久穂町 12 1 8.3 12 1 8.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 12 1 8.3 12 1 8.3 20 2 10.0 15 1 6.7 26 10 38.5 14 8 57.1 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 321 軽井沢町 23 1 4.3 16 1 6.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 23 1 4.3 16 1 6.3 41 16 39.0 29 8 27.6 42 20 47.6 30 11 36.7 1 2 0 0.0 1 0 0.0 1

20 323 御代田町 12 1 8.3 11 1 9.1 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 12 1 8.3 11 1 9.1 13 5 38.5 9 3 33.3 26 10 38.5 18 5 27.8 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 324 立科町 9 3 33.3 9 3 33.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 3 33.3 9 3 33.3 1 1 100.0 1 1 100.0 16 4 25.0 16 4 25.0 1 8 3 37.5 1 1 100.0 1

20 349 青木村 9 1 11.1 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 4 1 25.0 3 0 0.0 5 0 0.0 5 0 0.0 11 2 18.2 9 0 0.0 7 3 42.9 6 2 33.3 1 2 0 0.0 1 0 0.0 1

20 350 長和町 10 0 0.0 10 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 10 0 0.0 10 0 0.0 5 1 20.0 5 1 20.0 23 5 21.7 19 2 10.5 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 361 下諏訪町 9 1 11.1 9 1 11.1 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 1 11.1 9 1 11.1 9 1 11.1 9 1 11.1 32 10 31.3 27 5 18.5 1 4 1 25.0 0 0 0.0 1

20 362 富士見町 19 3 15.8 15 2 13.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 19 3 15.8 15 2 13.3 0 0 0.0 0 0 0.0 37 20 54.1 31 16 51.6 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 363 原村 10 0 0.0 10 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 10 0 0.0 10 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 27 10 37.0 27 10 37.0 1 4 1 25.0 0 0 0.0 1

20 382 辰野町 18 5 27.8 15 3 20.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 18 5 27.8 15 3 20.0 22 9 40.9 20 7 35.0 42 15 35.7 35 11 31.4 1 3 0 0.0 0 0 0.0 1

20 383 箕輪町 18 3 16.7 16 2 12.5 1 0 0.0 1 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 17 3 17.6 15 2 13.3 11 10 90.9 3 2 66.7 52 24 46.2 42 15 35.7 1 3 0 0.0 0 0 0.0 1

20 384 飯島町 11 3 27.3 11 3 27.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 11 3 27.3 11 3 27.3 24 9 37.5 24 9 37.5 12 7 58.3 7 2 28.6 1 3 1 33.3 1 1 100.0 1

20 385 南箕輪村 14 7 50.0 14 7 50.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 14 7 50.0 14 7 50.0 1 1 100.0 1 1 100.0 40 19 47.5 32 12 37.5 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 386 中川村 9 2 22.2 9 2 22.2 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 2 22.2 9 2 22.2 4 4 100.0 1 1 100.0 21 3 14.3 21 3 14.3 1 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 388 宮田村 13 4 30.8 10 1 10.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 13 4 30.8 10 1 10.0 0 0 0.0 0 0 0.0 21 6 28.6 18 3 16.7 1 2 0 0.0 1 0 0.0 1

20 402 松川町 11 1 9.1 11 1 9.1 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 11 1 9.1 11 1 9.1 0 0 0.0 0 0 0.0 34 16 47.1 28 10 35.7 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 403 高森町 8 2 25.0 8 2 25.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 2 25.0 8 2 25.0 8 1 12.5 8 1 12.5 23 7 30.4 20 4 20.0 1 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 404 阿南町 7 1 14.3 7 1 14.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 7 1 14.3 7 1 14.3 9 0 0.0 9 0 0.0 11 3 27.3 11 2 18.2 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 407 阿智村 10 1 10.0 10 1 10.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 10 1 10.0 10 1 10.0 13 3 23.1 12 2 16.7 16 3 18.8 14 2 14.3 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 409 平谷村 3 0 0.0 3 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 3 0 0.0 3 0 0.0 3 0 0.0 3 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 410 根羽村 4 0 0.0 4 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 4 0 0.0 4 0 0.0 4 2 50.0 4 2 50.0 6 1 16.7 6 1 16.7 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 411 下條村 5 1 20.0 4 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 5 1 20.0 4 0 0.0 1 0 0.0 1 0 0.0 7 4 57.1 7 4 57.1 1 4 1 25.0 1 0 0.0 1

20 412 売木村 3 1 33.3 3 1 33.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 3 1 33.3 3 1 33.3 2 1 50.0 2 1 50.0 1 0 0.0 1 0 0.0 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 413 天龍村 8 0 0.0 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 0 0.0 8 0 0.0 3 2 66.7 3 2 66.7 13 3 23.1 13 3 23.1 1 4 2 50.0 1 0 0.0 1

20 414 泰阜村 3 0 0.0 3 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 3 0 0.0 3 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 7 2 28.6 7 2 28.6 1 3 0 0.0 2 0 0.0 1

20 415 喬木村 9 0 0.0 9 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 0 0.0 9 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 23 9 39.1 18 4 22.2 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 416 豊丘村 8 2 25.0 8 2 25.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 2 25.0 8 2 25.0 4 3 75.0 4 3 75.0 16 5 31.3 16 5 31.3 1 5 0 0.0 1 0 0.0 1

20 417 大鹿村 6 0 0.0 6 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 6 0 0.0 6 0 0.0 6 2 33.3 6 2 33.3 6 1 16.7 6 1 16.7 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 422 上松町 9 1 11.1 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 1 11.1 8 0 0.0 7 3 42.9 5 1 20.0 21 7 33.3 19 4 21.1 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 423 南木曽町 9 1 11.1 8 1 12.5 0 0 0.0 0 0 0.0 1 0 0.0 0 0 0.0 8 1 12.5 8 1 12.5 14 8 57.1 11 5 45.5 14 8 57.1 10 2 20.0 1 2 0 0.0 1 0 0.0 1

20 425 木祖村 7 0 0.0 7 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 7 0 0.0 7 0 0.0 5 0 0.0 5 0 0.0 9 2 22.2 9 2 22.2 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 429 王滝村 6 1 16.7 6 1 16.7 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 6 1 16.7 6 1 16.7 4 1 25.0 4 1 25.0 14 4 28.6 11 1 9.1 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 430 大桑村 9 0 0.0 9 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 0 0.0 9 0 0.0 3 2 66.7 3 2 66.7 11 5 45.5 10 4 40.0 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 432 木曽町 17 1 5.9 15 1 6.7 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 17 1 5.9 15 1 6.7 21 7 33.3 14 1 7.1 51 14 27.5 40 6 15.0 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 446 麻績村 7 0 0.0 7 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 1 0 0.0 1 0 0.0 6 0 0.0 6 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 3 37.5 7 2 28.6 1 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 448 生坂村 8 2 25.0 7 1 14.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 2 25.0 7 1 14.3 0 0 0.0 0 0 0.0 11 4 36.4 10 3 30.0 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 450 山形村 10 1 10.0 10 1 10.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 10 1 10.0 10 1 10.0 10 4 40.0 6 1 16.7 13 6 46.2 10 4 40.0 1 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 451 朝日村 7 2 28.6 6 2 33.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 7 2 28.6 6 2 33.3 14 6 42.9 11 3 27.3 9 3 33.3 9 3 33.3 1 5 1 20.0 1 0 0.0 1

20 452 筑北村 8 1 12.5 8 1 12.5 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 1 12.5 8 1 12.5 10 4 40.0 9 3 33.3 16 8 50.0 10 2 20.0 1 13 6 46.2 1 0 0.0 1

20 481 池田町 9 1 11.1 9 1 11.1 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 9 1 11.1 9 1 11.1 5 3 60.0 5 3 60.0 23 6 26.1 23 6 26.1 1 4 1 25.0 1 0 0.0 1

20 482 松川村 15 0 0.0 15 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 15 0 0.0 15 0 0.0 5 2 40.0 5 2 40.0 25 11 44.0 24 10 41.7 1 2 0 0.0 1 0 0.0 1

20 485 白馬村 14 2 14.3 14 2 14.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 14 2 14.3 14 2 14.3 2 0 0.0 2 0 0.0 26 10 38.5 21 5 23.8 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 486 小谷村 7 1 14.3 6 1 16.7 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 7 1 14.3 6 1 16.7 4 0 0.0 3 0 0.0 10 2 20.0 9 1 11.1 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 521 坂城町 14 2 14.3 14 2 14.3 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 14 2 14.3 14 2 14.3 13 5 38.5 10 2 20.0 26 9 34.6 23 6 26.1 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

20 541 小布施町 8 0 0.0 7 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 0 0.0 7 0 0.0 6 0 0.0 5 0 0.0 24 11 45.8 16 7 43.8 1 3 1 33.3 1 0 0.0 1

20 543 高山村 8 0 0.0 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 0 0.0 8 0 0.0 4 2 50.0 4 2 50.0 10 0 0.0 10 0 0.0 1 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 561 山ノ内町 11 1 9.1 10 1 10.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 11 1 9.1 10 1 10.0 10 0 0.0 9 0 0.0 31 12 38.7 20 6 30.0 1 4 0 0.0 1 0 0.0 1

20 562 木島平村 8 1 12.5 8 1 12.5 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 1 12.5 8 1 12.5 0 0 0.0 0 0 0.0 14 1 7.1 14 1 7.1 1 5 1 20.0 1 0 0.0 1

20 563 野沢温泉村 5 0 0.0 5 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 5 0 0.0 5 0 0.0 4 1 25.0 4 1 25.0 14 1 7.1 14 1 7.1 1 3 0 0.0 1 0 0.0 1

調査時点コード 2023年4月1日 その他
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調

査

時

点

コ

ー

ド

その他その他

調

査

時

点

コ

ー

ド

問１１－２ 問１１－５　本庁の防災・危機管理部局への配置状況
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災
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20 583 信濃町 14 2 14.3 8 1 12.5 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 14 2 14.3 8 1 12.5 2 0 0.0 2 0 0.0 29 11 37.9 21 5 23.8 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 588 小川村 4 0 0.0 4 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 4 0 0.0 4 0 0.0 7 0 0.0 7 0 0.0 6 0 0.0 6 0 0.0 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

20 590 飯綱町 20 4 20.0 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 20 4 20.0 8 0 0.0 12 3 25.0 11 2 18.2 34 6 17.6 26 4 15.4 1 2 0 0.0 0 0 0.0 1

20 602 栄村 8 0 0.0 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 8 0 0.0 8 0 0.0 0 0 0.0 0 0 0.0 17 3 17.6 17 3 17.6 1 1 0 0.0 0 0 0.0 1

〇市町村４－４（3）



調査表４－５

市区町村別集計項目（地方自治体職員の通称使用・市区町村議会の議員の両立支援体制に関する調査）

議会関係は2023年7月1日（その他2023年4月1日）

問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

20 1の合計 66 0 49 4 46 46 46 46 47 44

23 2の合計 5 38 17 62 10 8 11 12 19 9

6 3の合計 1 16 0 0 0 0 0 0 0

28 4の合計 5 12 20 22 19 18 10 21

20 201 長野市 1

長野市職員旧姓使用取扱要綱 
 
　（趣旨） 
第１　この要綱は、職員の個性が尊重され、働きやすい職場環境を整備するため、職
員が婚姻、養子縁組その他の事由（以下「婚姻等」という。）によって戸籍上の氏を改
めた後も、婚姻等前の戸籍上の氏（以下「旧姓」という。）を文書等に使用することに
関して必要な事項を定めるものとする。 
　（旧姓の使用） 
第２　職員は、次の各号に掲げる文書等において、旧姓を使用することができる。 
　(1) 単に氏名が記載されたもので、対外的に特別な効果を生じるおそれのないもの 
　(2) 専ら組織内部で使用されるもので、容易に職員の同一性を確認できるもの 
　(3) 職員の権利義務に係るもので、職員の同一性の確認が容易にでき、旧姓の使
用を原因とする係争のおそれがないもの 
　(4) 前３号に掲げるもののほか、市長が妥当であると認めるもの 
２　次の各号に掲げる文書等については、旧姓を使用することはできない。 
　(1) 職員の身分関係に係るもので、法令等に基づく事務処理等に与える影響が大き
いもの 
　(2) 職員の権利義務に係るもので、法令等に基づく事務処理等に与える影響が大き
いもの 
　(3) 公権力の行使に係るもの 
　(4) 前３号に掲げるもののほか、職務遂行上又は事務処理上誤解や混乱を生じさ
せるおそれのあるもの

長野市議会 1 3 1

長野市議会会議規則 
 
第２条　２　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の８週間（多胎妊娠
の場合にあつては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの
範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出すること
ができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 202 松本市 2 松本市議会 1 3 1

松本市議会規則 
 
第2条第2項　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の8週間(多胎妊
娠の場合にあっては、14週間)前の日から当該出産の日の翌日から8週間を経過する
日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に届け出ること
ができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 203 上田市 1

上田市職員服務規程 
 
第17条　職員は、次に掲げる場合を除き、婚姻、養子縁組及びその他の事由によっ
て戸籍上の氏を改めた後も、当該婚姻等により氏を改める直前の戸籍上の氏を、市
長の承認を受けて使用することができるものとする。 
(1)　法令等により戸籍上の氏名を使用することが定められている場合 
(2)　その他旧姓の使用により職務執行上又は事務処理上特段の支障を生じさせる
おそれがあると市長が認める場合

上田市議会 1 2 1

上田市議会会議規則 
 
第１章　会議 
　第１節　総則 
 
（欠席の届出） 
第２条 
２　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合
にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内
において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができ
る。

1

上田市議会の議員の議員報酬等の特例に関する条例 
 
(議員報酬の減額) 
 
第3条　議員が自己都合、疾病その他の事由により、議会の会議等を長期間欠席し
たときの議員報酬の額は、当該議員の議員報酬に、議会の会議等を欠席した日か
ら、議会の会議等に出席した日の前日までの期間(以下「欠席期間」という。)に応じ
て、次の表に定める支給割合を乗じて得た額とする。 
 
欠席期間　　　　　　　　　　　　　支給割合 
90日を超え180日以下であるとき　　　100分の80 
180日を超え365日以下であるとき　 　100分の70 
365日を超えるとき　　　　　　　　　100分の50 
 
2　前項の規定は、欠席期間が90日を超える日の属する月の翌月(その日が月の初
日であるときは、その日の属する月)以降、議会の会議等に出席した日の属する月(そ
の日が月の初日であるときは、その日の属する月の前月)まで適用する。 
 
(期末手当の減額) 
 
第4条　6月1日及び12月1日(以下これらの日を「基準日」という。)以前6箇月以内の
期間において、議員報酬が減額支給された月があるときの期末手当の額は、当該議
員の期末手当に、欠席期間に応じて、第3条第1項の表に定める支給割合を乗じて得
た額とする。 
 
2　基準日以前6箇月以内の期間において、議員報酬の支給割合が異なる場合は、
支給割合の小さい方を適用する。

1 1 1 1 1 1

20 204 岡谷市 2 岡谷市議会 1 2 1

岡谷市議会会議規則 
 
第２条第２項　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎
妊娠の場合にあっては１４週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日ま
での範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出する
ことができる。

2 1 1 1 1 1 1

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

調査時点

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

長野県

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 205 飯田市 1

飯田市職員の旧姓使用の取扱いに関する訓令 
 
第3条　職員が旧姓を使用することができるものは、次の各号のすべてに該当するも
のであって、おおむね別表第1に掲げるものとする。 
(1)　法令上特別な効果を生じるおそれがなく、かつ、職員の同一性の確認が容易に
できるもの 
(2)　職務遂行上又は事務処理上誤解又は混乱を招くおそれのないもの 飯田市議会 1 3 1

飯田市議会会議規則 
 
第２条第２項　議員は、出産するため出席できないときは、出産予定日の８週間（多
胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日
までの範囲において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出する
ことができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 206 諏訪市 1

諏訪市職員旧姓使用取扱要綱 
 
第２条　職員は、市長の承認を得て、専ら職員の間で使用している文書等で職務執
行上又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれのないものにおいて、旧姓を使用する
ことができる。 
第３条　前条の旧姓を使用することができる文書等とは、別表に掲げるものとする。 
別表 
　１　　職場での呼称 
　２　　名札 
　３　　名刺 
　４　　職員名簿及び配置図 
　５　　出勤整理簿、年次休暇届、休暇欠勤等承認願 
　６　　旅行命令簿、復命書 
　７　　時間該当勤務命令表、週休日の振替簿 
　８　　職務専念義務免除申請書 
　９　　起案文書、閲覧文書の記名又は押印 
　１０　支出負担行為決定票及び支出命令票 
　１１　研修申込書、研修命令書、研修報告書 
　１２　事務引継書 
　１３　日宿直日誌 
　１４　庁内ＬＡＮ上の氏名表記及びメールアドレスのアカウント 
　１５　その他内部文書等で所属長等が認めるもの

諏訪市議会 1 2 1

諏訪市議会会議規則 
 
第２条２項　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎妊
娠の場合にあつては、１４週間）前の日から該当出産の日後８週間を経過する日まで
の範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出するこ
とができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 207 須坂市 2 須坂市議会 1 2 1

須坂市議会会議規則 
 
（欠席の届出） 
第２条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助、災害その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合
にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内
において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができ
る。

2 1 1 1 1 1 1

20 208 小諸市 2 小諸市議会 1 2 1

小諸市議会会議規則 
 
(欠席の届出) 
 
第2条　議員は、事故のため公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その
他のやむを得ない理由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時
刻までに議長に届け出なければならない。 
 
2　議員は、出産のため出席できないときは、日数を定めて出産予定日の6週間(多胎
妊娠の場合にあっては、14週間)前の日から当該出産の日後8週間を経過する日まで
の範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出するこ
とができる。

2 1 1 1 1 1 1

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 209 伊那市 3 伊那市議会 1 3 1

伊那市議会会議規則 
 
第2条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他のやむを
得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議
長に届け出なければならない。 
2　議員は、自身の出産のため出席できないときは、出産予定日の8週間(多胎妊娠の
場合にあっては、14週間)前の日から当該出産の日後8週間を経過する日までの範囲
内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することがで
きる。 
第81条　委員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他のやむ
を得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに
委員長に届け出なければならない。 
2　委員は、自身の出産のため出席できないときは、出産予定日の8週間(多胎妊娠の
場合にあっては、14週間)前の日から当該出産の日後8週間を経過する日までの範囲
内において、その期間を明らかにして、あらかじめ委員長に欠席届を提出することが
できる。

1 1 1 1 1 1 1

20 210 駒ヶ根市 2 駒ヶ根市議会 1 3 1

駒ヶ根市議会会議規則 
 
（会議）第２条第２項　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の８週間
（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過す
る日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提
出することができる。 
 
（委員会）第90条第２項　委員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の８
週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経
過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ委員長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 211 中野市 3 中野市議会 1 3 1

中野市議会会議規則 
 
（欠席の届出）第２条第2項　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の
８週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経
過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届
を提出することができる。 2 1 1 1 1 1 1

20 212 大町市 1

大町市職員の旧姓使用の取扱いに関する規程 
 
第１条　この規程は、職員が婚姻、養子縁組その他の事由（以下「婚姻等」という。）
によって戸籍上の氏を改めた後も、引き続き婚姻等による改姓前の氏（以下「旧姓」と
いう。）を使用することに関し、必要な事項を定めるものとする。

大町市議会 1 2 1

大町市議会会議規則

第２条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他やむを得
ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議長
に届け出なければならない。
２　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合
にあっては、１４週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内
において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができ
る。
第９２条　委員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他やむを
得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに委
員長に届け出なければならない。
２　委員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合
にあっては、１４週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内
において、その期間を明らかにして、あらかじめ委員長に欠席届を提出することがで
きる。

2 1 1 1 1 1 1

伊那市議会議員の議員報酬の特例に関する条例

第3条　議員に長期欠席期間が生じたときは、当該議員の議員報酬及び期末手当を
減額する。
第6条　前条の規定により長期欠席期間の決定がされた場合は、その議員が支給を
受けるべき議員報酬の月額をその現に超えている月の日数で除して得た額に次の各
号に掲げる区分ごとのその超えている月における長期欠席期間の日数(長期欠席期
間の開始日から起算して90日以内の期間の日数を除く。)を乗じて得た額に、それぞ
れ当該各号に定める減額割合を乗じて得た額の合計額をその超えている月の翌月
に支給する当該議員の議員報酬から減額する。
(1)　長期欠席期間の開始日から起算して180日を超えない期間　100分の20
(2)　長期欠席期間の開始日から起算して180日を超え、1年を超えない期間　100分
の30
(3)　長期欠席期間の開始日から起算して1年を超える期間　100分の50
2　前項の規定にかかわらず、同項の規定により議員報酬から減額する額がその減
額して支給すべき月における減額前の議員報酬の額を超えるときは、議員報酬から
減額する額は、当該減額前の議員報酬の額とする。
3　減額した議員報酬を支給すべき月に、任期満了、辞職、失職、除名若しくは議会
の解散(以下「任期満了等」という。)又は死亡を理由として議員報酬が支給されないと
きは、第1項の規定は、適用しない。
(期末手当の減額の方法)
第7条　6月1日若しくは12月1日(以下この条においてこれらの日を「基準日」という。)
にそれぞれ在職する者又は基準日前1月以内に任期満了等若しくは死亡によりその
職を離れた者であって、基準日前6月の間(以下この条において「期末手当減額対象
期間」という。)において長期欠席期間があったものに支給される期末手当の額は、こ
れらの者が受けるべき期末手当の額を期末手当減額対象期間の日数で除した額に
次の各号に掲げる区分ごとのその期末手当減額対象期間における長期欠席期間の
日数(長期欠席期間の開始日から起算して90日以内の期間の日数を除く。)を乗じて
得た額に、それぞれ当該各号に定める減額割合を乗じて得た額の合計額をその者
が受けるべき期末手当の額から減額して得た額とする。
(1)　長期欠席期間の開始日から起算して180日を超えない期間　100分の20
(2)　長期欠席期間の開始日から起算して180日を超え、1年を超えない期間　100分
の30
(3)　長期欠席期間の開始日から起算して1年を超える期間　100分の50
(端数計算)
第8条　前2条の規定により計算した減額すべき額に1円未満の端数が生じたときは、
当該端数を切り上げるものとする。

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 213 飯山市 4 飯山市議会 1 3 1

飯山市議会会議規則

（欠席の届出）
第２条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他のやむを
得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議
長に届け出なければならない。
２　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の８週間（多胎妊娠の場合
にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内
において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができ
る。

2 1 1 1 1 1 1

20 214 茅野市 1

茅野市職員旧姓使用取扱要綱 
 
職員は、任命権者の承認を得て、専ら職員の間で使用している文書等で職務執行上
又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれがないものにおいて、旧姓を使用すること
ができる。

茅野市議会 1 2 1

茅野市議会会議規則 
 
第2条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他やむを得
ない事由のために出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議
長に届け出なければならない。2　議員は、出産のために出席できないときは、出産予
定日の6週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後8週
間を経過する日までの範囲を基準とし、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に
欠席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 215 塩尻市 1

塩尻市職員旧姓使用取扱要領 
 
（承認）第2条　職員は、市長の承認を受けて、職員間で使用している文書等で職務
執行上又は事務処理上誤解や混乱を招く恐れのないものについて旧姓を称すること
ができる。 塩尻市議会 1 4 2 2 4 4 4 4 4 4

20 217 佐久市 1

佐久市職員旧姓使用取扱規程 
 
第3条第1項　旧姓を使用することができる文書等は、法令上特別な効果を生じるお
それがなく、かつ、職員の同一性の確認が容易にでき、職務遂行上又は事務処理上
誤解や混乱を招くおそれのないもので、おおむね別表第1に掲げるものとする。

佐久市議会 1 2 1

佐久市議会会議規則

第2条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他のやむを
得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議
長に届け出なければならない。
２　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の6週間（多胎妊娠の場合
にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後8週間を経過する日までの範囲内
において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができ
る。

1

佐久市議会の議員の議員報酬等の特例に関する条例 
 
第3条　議員が自己都合、疾病その他の事由により、議会の会議等を長期間欠席し
た場合において、その欠席期間（議会の会議等を欠席した日から議会の会議等に出
席した日の前日までの期間をいう。）が90日を超えるときの議員報酬の額は、特別職
給与条例による当該議員の議員報酬の額に100分の80を乗じて得た額とする。
2　前項の規定は、欠席期間が90日を超える日の属する月の翌月（その日が月の初
日であるときは、その日の属する月）以後、議会の会議等に出席した日の属する月
（その日が月の初日であるときは、その日の属する月の前月）まで適用する。

1 1 1 1 1 2

20 218 千曲市 2 千曲市議会 1 2 1

千曲市議会会議規則 
 
第1章第1節　第2条2項　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の6週
間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後8週間を経過
する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を
提出することができる。 2 1 1 1 1 1 1

20 219 東御市 1

東御市職員の旧姓使用に関する要綱 
 
第２条　職員は、市長の承認を得て、専ら職員の間で使用する文書、軽易な文書等
で職務遂行上又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれのないものにおいて、旧姓を
使用することができる。

東御市議会 1 2 1

東御市議会会議規則

第2条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他やむを得
ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議長
に届け出なければならない。
２　議員は、出産のため出席できない時は、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合に
あっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過するまでの範囲内にお
いて、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 220 安曇野市 1

安曇野市職員服務規程 
 
第10条　職員は、改姓（婚姻その他の事由により、戸籍上の氏を改めることをいう。
以下同じ。）をした後も引き続き改姓前の氏又は住民票の通称欄に記載されている通
称（以下これらを「旧姓等」という。）を職場での呼称及び文書等に使用することができ
る。

安曇野市議会 1 2 1

安曇野市議会会議規則 
 
第２条　議員は、公務、疾病、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他のやむを
得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議
長に届け出なければならない。 
２　議員は、出産のため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合
にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内
において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができ
る。

2 1 1 1 1 1 1

20 303 小海町 4 小海町議会 1 2 1

小海町議会会議規則 
 
第２条　議員は、公務、疾病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 304 川上村 2 川上村議会 2 2 2 2 2 2 4

20 305 南牧村 2 南牧村村議会 1 2 1

南牧村議会会議規則 
 
第2条第2項　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出
産予定日の6週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日
後8週間を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ
議長に欠席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 306 南相木村 2 南相木村議会 1 4 2 2 2 2 2 2 2 2
20 307 北相木村 4 北相木村議会 4 4 4 4 4 4 4

20 309 佐久穂町 1

佐久穂町職員の旧姓使用の取扱いに関する訓令 
 
（趣旨）第１条　この訓令は、互いに個性が尊重され、働きやすい職場環境を整備す
るため、職員が婚姻、養子縁組その他の事由（以下「婚姻等」という。」によって戸籍
上の氏を改めた後も、引き続き婚姻等による改正前の氏（以下「旧姓」という。）を文
書等に使用することに関して必要な事項を定めるものとする。 佐久穂町議会 1 2 1

佐久穂町議会会議規則 
 
（欠席の届出）第２条（省略）第２条第２項　前項の規定にかかわらず、議員が出産の
ため出席できないときは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週
間）前の日から当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内において、その期
間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を提出することができる。 2 1 1 1 1 1 1

20 321 軽井沢町 4 軽井沢町議会 1 3 1

軽井沢町議会会議規則 
 
＜第２条第３項＞前２項の規定にかかわらず、議員が出産のため議会活動等を行え
ない場合は、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から
当該出産の日後８週間を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにし
て、長期欠席（不在）届を議長に提出することができる。この場合において、議会活動
等に復帰することとなったときは、議会活動等復帰届を議長に提出しなければならな
い。

2 1 1 1 1 1 1

20 323 御代田町 4 御代田町議会 1 2 1

御代田町議会会議規則 
 
（欠席の届出） 
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあつては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間
を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 324 立科町 4 立科町議会 1 4 2 2 1 1 1 1 1 1

20 349 青木村 2 青木村議会 1 2 1

青木村議会会議規則 
 
〈第２条第２項〉前項の規定にかかわらず、議員が出産のため議会に出席できないと
きは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出
産の日後８週間を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あら
かじめ議長に欠席届を提出することができる。 2 1 1 1 1 1 1

20 350 長和町 4 長和町議会 1 2 1

長和町議会会議規則 
 
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 4 4 4 4 4 4

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ
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ド

市

区

町

村
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ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 361 下諏訪町 1 下諏訪町議会 1 2 1

下諏訪町議会会議規則

（欠席の届出）
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに、議長に届け出なければならない。
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、１４週間）前の日から当該出産の日後８週間
を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠
席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 362 富士見町 1

富士見町職員旧姓使用取扱要綱 
 
第2条　職員は、任命権者の承認を得て、専ら職員の間で使用している文書等で職務
執行上又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれのないものにおいて、旧姓を使用す
ることができる。

富士見町議会 1 2 1

富士見町議会会議規則 
 
第2条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の6週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後8週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

下諏訪町職員旧姓使用取扱要綱

(趣旨)
第1条　この要綱は、一般職の常勤の職員(臨時的に任用された職員及び非常勤職
員を除く。以下「職員」という。)が、婚姻、養子縁組その他の事由(以下「婚姻等」とい
う。)によって戸籍上の氏を改めた後においても、婚姻等の前の戸籍上の氏(以下「旧
姓」という。)を文書等に使用することに関して必要な事項を定めるものとする。
(承認)
第2条　職員は、町長の承認を得て、専ら職員の間で使用している文書等で職務執行
上又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれのないものにおいて、旧姓を使用するこ
とができる。
(旧姓を使用できる文書等)
第3条　前条の旧姓を使用することができる文書等とは、別表に掲げるものとする。
(旧姓使用の申請)
第4条　旧姓の使用の承認を受けようとする職員(以下「申請職員」という。)は、旧姓
使用申請書、(様式第1号)により、所属長を経て町長に申請しなければならない。
(承認の通知)
第5条　町長は、旧姓の使用を承認したときは、旧姓使用承認通知書(様式第2号)に
より、所属長を経て申請職員に通知するものとする。
(中止の届出)
第6条　前条の規定により町長の承認を受けて旧姓を使用している職員が、その使用
を中止しようとするときは、旧姓使用中止届(様式第3号)により、所属長を経て町長に
届け出なければならない。
(責務)
第7条　所属長は、所属職員の旧姓使用に関し、適切な運用が図られるよう努めなけ
ればならない。
2　旧姓を使用する職員は、旧姓を使用するに当たっては、常に町民及び職員等に混
乱が生じないように努めなければならない。
(補則)
第8条　この要綱に定めるもののほか、旧姓の使用に関し必要な事項は、別に定め
る。

※通称については、明記した規程がなく、過去に使用した事例も判断したこともない。

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 363 原村 2 原村議会 1 2 1

原村議会会議規則

(欠席の届出)
第2条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。
2　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日の
6週間(多胎妊娠の場合にあっては、14週間)前の日から当該出産の日後8週間を経
過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届
を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 382 辰野町 4 辰野町議会 1 2 1

辰野町議会会議規則第２条 
 
第２条　議員は招集の当日開議定刻前に参集し、その旨を議長に届け出なければな
らない。公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他のやむを得
ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻までに議長
に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の6週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後8週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 383 箕輪町 1

箕輪町職員旧姓使用取扱要綱（平成29年９月１日告示第121号の２） 
 
第１条　この要綱は、働きやすい職場環境を整備するため、職員が婚姻、養子縁組そ
の他の事由（以下「婚姻等」という。）によって戸籍上の氏を改めた後も、引き続き婚
姻等による改姓前の氏（以下「旧姓」という。）を文書等に使用することに関して必要
な事項を定めるものとする。

箕輪町議会 1 3 1

箕輪町議会会議規則 
 
第2条第2項　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出
産予定日の８週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産日後
８週間を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議
長に欠席届を提出することができる。

1

箕輪町議会議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例 
 
第2条第3項　議員が、自己都合、疾病その他の事由により、一定の間議員活動を休
止しているときの議員報酬は、次表に定める区分に応じた減額の割合を第１条又は
前２項に定める議員報酬の額から減額するものとする。 1 1 1 1 1 1

20 384 飯島町 2 飯島町議会 1 4 2 2 4 4 4 4 4 4
20 385 南箕輪村 2 南箕輪村議会 1 3 2 2 4 4 4 2 2 4

20 386 中川村 1 中川村議会 1 3 1

中川村議会会議規則 
 
(欠席の届出) 
 
第2条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他や
むを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻まで
に議長に届け出なければならない。 
 
2　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日の
6週間(多胎妊娠の場合にあっては、14週間)前の日から当該出産の日後8週間を経
過するまでの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を
提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

中川村職員旧姓使用取扱要領

(趣旨)
第1条　この要領は、婚姻、養子縁組その他の事由により戸籍上の氏を改めた職員
が、文書等の作成に際して引き続き改める前の氏(以下「旧姓」という。)を使用するこ
とに関し、必要な事項を定めるものとする。
(承認)
第2条　職員は、村長の承認を受けて、職員間で使用している文書等で職務遂行上
又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれのないものについて旧姓を使用することが
できる。
(旧姓を使用できる文書等)
第3条　前条の旧姓を使用することができる文書等とは、次に掲げるものとする。
(1)　職員名簿及び配置図
(2)　名札
(3)　名刺
(4)　住所届
(5)　休暇欠勤簿
(6)　時間外勤務命令簿兼週休日の振替簿・代休指定簿
(7)　出張命令(伺)簿
(8)　復命書
(9)　事務引継書
(10)　起案文書
(11)　支出負担行為決議書及び支出命令書
(12)　前各号に掲げるもののほか、法令等に基づかない文書等で村長が認めるもの
(旧姓使用願)
第4条　第2条の承認を受けようとする職員は、旧姓使用願を所属長及び総務課長を
経て村長へ提出しなければならない。
(承認の通知)
第5条　村長は、旧姓の使用を承認したときは、旧姓使用承認通知書により、速やか
に当該職員に通知するものとする。
(中止届)
第6条　村長の承認を受けて旧姓を使用している職員が、旧姓の使用を中止しようと
するときは、旧姓使用中止届を所属長及び総務課長を経て村長へ提出しなければな
らない。
(管理)
第7条　総務課長は、旧姓使用者台帳を備え、旧姓の使用の適正な管理に努めなけ
ればならない。
(責務)
第8条　所属長は、所属職員の旧姓の使用に関し、適切な運用が図られるよう努めな
ければならない。
2　旧姓を使用する職員は、旧姓を使用するに当たって、常に村民、職員等に誤解や
混乱が生じないよう努めなければならない。
附則
(施行期日)
1　この訓令は、平成11年1月1日から施行する。
(経過措置)
2　この訓令の実施前に婚姻等により戸籍上の氏を改めた職員は、この訓令の施行
日から起算して60日以内に、所属長を経て総務課長に第4条の旧姓使用願を提出す
ることにより旧姓の使用の承認を受けることができる。
附則(平成23年9月13日訓令第4号)
この訓令は、平成23年9月13日から施行する。

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 388 宮田村 4 宮田村議会 1 4 2 2 2 4 2 2 2 2

20 402 松川町 1

松川町職員旧姓使用取扱要綱 
 
2条　職員は、町長の承認を受けて、法令等に基づき身分関係を規定している文書、
公権力の行使に関する文書及び公務の遂行上混乱が生じるおそれがある場合等を
除き旧姓を使用することができる。 松川町議会 1 2 2 2 4 4 4 4 1

20 403 高森町 4 高森町議会 1 2 1

高森町議会会議規則 
 
（欠席の届出）第2条第２項　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席でき
ないときは、出産予定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から
当該出産の日後8週間を経過する日までの範囲において、その期間を明らかにして、
あらかじめ議長に欠席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 404 阿南町 2 阿南町議会 1 4 2 2 2 2 2 2 2
20 407 阿智村 2 阿智村議会 1 4 2 2 4 4 4 4 2 1
20 409 平谷村 4 平谷村議会 4 2 2 2 2 2 2

20 410 根羽村 4 根羽村議会 1 4 1

根羽村議会会議規則 
 
第2条2　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予
定日の6週間(多胎妊娠の場合にあつては、14週間)前の日から当該出産の日後8週
間を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に
欠席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 411 下條村 4 下條村議会 4 4 4 4 4 4 4
20 412 売木村 3 売木村議会 2 4 4 4 4 2 4
20 413 天龍村 3 天龍村議会 1 4 2 2 4 4 4 4 4 4
20 414 泰阜村 3 泰阜村議会 2 4 4 4 4 2 4
20 415 喬木村 2 喬木村議会 2 4 4 2 2 2 4
20 416 豊丘村 4 豊丘村議会 4 4 4 4 4 2 4
20 417 大鹿村 4 大鹿村議会 2 2 2 2 2 2 2

20 422 上松町 2 上松町議会 1 2 1

上松町議会会議規則　第２条

（欠席の届出）
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。
2　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日の
6週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前日の日から当該出産の日後8週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 423 南木曽町 4 南木曽町議会 1 2 2 2

20 425 木祖村 2 木祖村議会 1 2 1

木祖村議会会議規則 
 
(欠席の届出) 
第2条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。  
2　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日の
6週間（多胎妊娠の場合であっては、14週間）前の日から当該出産の日後8週間を経
過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届
を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 429 王滝村 2 王滝村議会 1 2 1

王滝村議会会議規則 
 
第2条第2項　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出
産予定日の6週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産日後8
週間を経過する日までの範囲において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に
出席届を提出することができる。 2 1 1 1 1 1 1

20 430 大桑村 4 大桑村議会 1 3 1

大桑村議会会議規則 
 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。 2 1 1 1 1 1 4

20 432 木曽町 4 木曽町議会 1 2 1

木曽町議会会議規則　第2条2項 
 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 4 4 4 4 4 4

20 446 麻績村 4 麻績村議会 1 4 2 2 2 2 2 2 2 4

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 448 生坂村 4 生坂村村議会 1 2 1

生坂村議会会議規則　欠席の届出 
 
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない理由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過するまでの範囲において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を
提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 450 山形村 2 山形村議会 1 2 1

山形村議会会議規則 
 
（欠席の届出）第2条第2項　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席でき
ないときは、出産予定日の6週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から
当該出産の日後8週間を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにし
て、予め議長に欠席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 451 朝日村 4 朝日村議会 1 2 1

朝日村議会会議規則

第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助　その他
のやむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻
までに議長に届出なければならない。
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のために出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過するまでの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届
を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 452 筑北村 4 筑北村議会 4 4 4 4 4 2 4
20 481 池田町 3 池田町議会 1 3 2 2 4 4 4 4 2 1
20 482 松川村 2 松川村議会 1 4 2 2 4 4 4 4 4 4

20 485 白馬村 2 白馬村議会 1 2 1

白馬村議会会議規則

第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他や
むを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻まで
に議長に届け出なければならない。
第２項　前項の規程にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予
定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８
週間を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長
に欠席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 486 小谷村 4 小谷村議会 3 4 4 4 4 4 4

20 521 坂城町 1

坂城町職員旧姓使用取扱規程 
 
（趣旨）第1　この規定は、町長又は町教育委員会の事務部局に勤務する一般職の
職員（臨時又は非常勤の職員を除く。）が、婚姻、養子縁組その他の事由によって戸
籍上の氏を改めた後も、引き続き婚姻等の前の戸籍上の氏を文書等に使用すること
に関し必要な事項を定めるものとする。 坂城町議会 1 2 1

坂城町議会会議規則 
 
第２条第２項　前項の規定に関わらず、議員が出産のため出席できないときは、出産
予定日の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後
８週間を経過するまでの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長
に欠席届を提出することができる。 2 1 1 1 1 1 1

20 541 小布施町 2 小布施町議会 1 2 1

小布施町議会会議規則

第一章第二条第二項
前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日の6
週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日8週間を経過
する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席届を
提出することができる。

2 2 2 2 2 2 4

20 543 高山村 4 高山村議会 1 3 1

高山村議会会議規則 
 
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあつては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間
を経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠
席届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

市町村４－５



問１２－１ 問１２－２ 問１２－３ 問１２－４ 問１２－６

１．明記した規定があり、
認めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に使用した事例も判
断したこともない。

左記で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

議　　会　　名

１．明記した規定がある。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、
運用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、
過去に事例がない。

１．労働基準法65条の
産前産後期間よりも短
い。
２．労働基準法65条の
産前産後期間と同等。
３．労働基準法65条の
産前産後期間よりも長
い。
４．期間の定めはない。

１．産前産後期
間を明記した規
定がある。
２．産前産後期
間を明記した規
定はない。

１．あり
２．なし
３．その他 その他具体例

配偶者
の

出産
育児

家族の
看護

家族の
介護

疾病 その他

問１２－１で１．を
選択した場合、
出産に係る産前
産後期間の明記
はあるか。

問１１－３及び４　職員の通称又は旧姓の使用を認めていますか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

問１２－１で１．を選択し
た場合、取得することが
可能な休業期間は、次
のうちどれか。

問１２－１で１．を選択した場合、休
暇期間の報酬について減額の規定
はあるか。

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査　

議員の出産を欠席事由と
して明記した規定（産休を
含む）があるか。

議員の仕事と生活の両立の観点からの欠席事由につい
て、以下の事由について１～４のいずれか一つに○をつけ
てください。
１．個別の各事由を明記した規定がある。
２．個別の各事由を明記した規定はないが、解釈又は運用
上認めている。
３．個別の各事由を明記した規定がなく、解釈又は運用上
も認めていない。
４．個別の各事由を明記した規定がなく、過去に事例がな
い。（２及び３の場合を除く。）

問１２－７問１２－５

問１２－３で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

問１２－５で１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してください。

20 561 山ノ内町 1

山ノ内町職員旧姓使用取扱要綱 
 
（承認） 
第３条　職員は、町長の承認を得て、専ら職員の間で使用している文書等で職務執
行上又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれのないものにおいて、旧姓を使用する
ことができる。

山ノ内町議会 1 2 1

山ノ内町議会会議規則 
 
（欠席の届出） 
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 2

20 562 木島平村 4 木島平村議会 1 3 2 2 4 4 4 4 4 4
20 563 野沢温泉村 4 野沢温泉村議会 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2

20 583 信濃町 1

信濃町職員旧姓使用取扱要項 
 
第3条　町長は、前条の規定により申請書の提出があった場合において、職務遂行
上又は事務処理上誤解や混乱を招くおそれがないと認めるときは、旧姓の使用を承
認するものとする。 信濃町議会 1 4 2 2 2 4 2 2 2 4

20 588 小川村 4 小川村議会 1 2 1

小川村議会会議規則 
 
（欠席の届出） 
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 2

20 590 飯綱町 1 飯綱町議会 1 2 1

飯綱町議会会議規則

第１章　総則（欠席の届出）第２条　議員は、公務、傷病、出産、看護、介護、配偶者
の出産補助その他のやむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付
け、当日の開講時刻までに議長に届け出なければならない。
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 1 1 1 1 1 1

20 602 栄村 4 栄村議会 1 2 1

栄村議会会議規則 
 
（欠席の届出） 
第２条　議員は、公務、傷病、出産、育児、看護、介護、配偶者の出産補助その他の
やむを得ない事由のため出席できないときは、その理由を付け、当日の開議時刻ま
でに議長に届け出なければならない。 
２　前項の規定にかかわらず、議員が出産のため出席できないときは、出産予定日
の６週間（多胎妊娠の場合にあっては、14週間）前の日から当該出産の日後８週間を
経過する日までの範囲内において、その期間を明らかにして、あらかじめ議長に欠席
届を提出することができる。

2 4 4 4 4 2 2

飯綱町職員の旧姓使用の取扱いに関する訓令

（趣旨）第１条　この訓令は、互いに個性が尊重される働きやすい職場環境を整備す
るため、職員が婚姻、養子縁組その他の事由（以下「婚姻等」という。）によって戸籍
上の氏を改めた後も引き続き婚姻等による改正前の氏（以下「旧姓」という。）を文書
等に使用することに関して必要な事項を定めるものとする。
（定義）第２条　この訓令において、「職員」とは、地方公務員法（昭和25年法律第261
号）第３条第２項に規定する一般職に属する職員（臨時的任用職員及び非常勤職員
を含むものとする。）をいう。
第３条　職員が旧姓を使用することができるものは、次の各号のすべてに該当するも
のであって、おおむね別表１に掲げるものとする。
（１）法令上特別な効果を生じるおそれがなく、かつ職員の同一性の確認が容易にで
きるもの　（2）職務遂行上又は事務処理上誤解又は混乱を招くおそれのないもの　２
旧姓を使用することができないものは、前項に規定する以外のものであっておおむね
別表２に掲げるものとする。
（旧姓使用の開始）第４条　旧姓を使用しようとする職員は、旧姓使用届（様式第１
号）を所属長を経由して町長に提出しなければならない。　２　町長は、前項の規定に
よる書類の提出があったときは、旧姓使用受理通知書（様式第２号）により、所属長
を経由の上当該書類の提出をした職員（以下「旧姓使用職員」という。）に対し、受理
した旨を通知する。
（旧姓使用の中止）第５条　旧姓使用職員は、旧姓の使用を中止するときは、急性使
用中止届（様式第３号）を所属長を経由して町長に提出しなければならない。　２　前
項の規定により旧姓使用中止届を提出した職員は、戸籍上の姓を改めた場合その
他特段の理由がある場合を除き、再度旧姓使用の届出は提出できないものとする。
（旧姓使用職員名簿）第６条　町長は、前２項の届出の内容を旧姓使用職員名簿（様
式第４号）に記載し、保管する。
第７条　旧姓使用職員は、旧姓の使用に当たり、常に町民又は職場に誤解又は混乱
が生じないよう努めなければならない。　２　所属長は、所属職員の旧姓使用に当た
り、適切な運用と公務の円滑な運営に努めなければならない。
（補則）第８条　この訓令に定めるもののほか、職員の旧姓使用に関し必要な事項は
総務課長が別に定める。
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調査表４－５

市区町村別集計項目（市区町村議会の議員の両立支援体制に関する調査） 長野県

議会関係は2023年7月1日（その他2023年4月1日）

問１２－８ 問１２－９ 問１２－１０ 問１２－１２ 問１２－１３ 問１２－１４ 問１２－１５ 問１２－１６ 問１２－１７ 問１２－１８ 問１３ 問１３－１

１．人員及び場所の設置
または提供がされてい
る。（臨時のものも含む）
２．保育に必要な場所の
設置または提供がされて
いる。（臨時のものも含
む）
３．設置または提供する
予定である。
４．なし

１．専用の場所が設置されている。（常設）
２．授乳等に必要な場所の設置または提供
がされている。（臨時のものも含む）
３．設置または提供する予定である。
４．なし

１．行っている。
２．行っていないが、今
後、取り組む予定であ
る。
３．行っておらず、今後、
取り組む予定もない。

１
．
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止

に
関
す
る
規
定

(

倫
理
規

定
等

)

が
あ
る

２
．
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関

す
る
議
員
向
け
相
談
窓
口

を
設
置
し
て
い
る

３
．
そ
の
他

その他内容

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
行う予定である。
３．行っておらず、今後、行
う予定もない。

１．研修において利用して
いる。
２．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っていないが、今後行う
研修で利用予定である。
 ３．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っておらす、今後行う研
修で利用する予定もない。

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
取り組む予定である。
３．行っておらず、今後、取
り組む予定もない。

１．明記した規定があり、認
めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、運
用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、過
去に使用した事例も判断し
たこともない。

１．位置づけられた規
定がある。
２．位置づけられてい
ない。
３．その他（不明等）

1 2 5 15 3 4 4 7

0 5 31 24 23 29 17 61

0 0 41 36 13 44 3 9

76 70 53

20 201 長野市 4 4 1 1 1 3 3 2 1

長野市避難所運営マニュアル【風水害編】

上記マニュアルの「生活環境の改善」（１）避難
所運営チームの取組から抜粋

「各避難所での生活空間の整備の取組を後押し
するとともに、各避難所からの要望を取りまと
め、仮設のトイレ、シャワー、洗濯機、段ボール
ベッド、ファミリールーム、テレビ、机、イス等を物
的支援チームと協力して調達する。
　　また、トイレ、シャワー、洗濯物干し場所、更
衣室、授乳室等が性別に配慮されているか、人
権・男女共同参画班（男女共同参画センター）に
よる巡回、指導を依頼する

問12－１１
議会において、通称又は旧
姓の使用を認めています
か。

調査時点

議員の利用することので
きる保育施設等が議会に
設置または提供されてい
るか。

議員の利用することのできる授乳室等が議
会に設置または提供されているか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査

議会におけるハラスメン
ト防止に関する取組（ハ
ラスメント防止に関する
議員向け研修を除く。）
を行っていますか。

問１２－１０で１．を選択した場合、行っている取組みは、次の
うちどれか。

問１２－１１で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

男女共同参画に関する研
修（ハラスメント防止に関す
るもの以外）を行っていま
すか。

ハラスメント防止に関する
議員向け研修を行っていま
すか。

長野市議会におけるハラスメントの防止等に関
する要綱
（目的）
第１ この要綱は、政治分野における男女共同
参画の推進に関する法律（平成30年法律第28
号）第９条の規定に基づき、長野市議会におけ
るハラスメントの防止及びハラスメントに起因す
る問題が生じた場合の措置に関し必要な事項を
定め、もって健全な議会活動を確保することを
目的とする。
（定義）
第２ この要綱において、次の各号に掲げる用語
の意義は、当該各号に定めるところによる。
(1) 議会活動 定例会、臨時会、常任委員会、議
会運営委員会、特別委員会及び長野市議会会
議規則（昭和42年長野市議会規則第２号）第
166条の協議等の場における活動並びに会派に
よる活動並びにそれらに付随する活動をいう。
(2) ハラスメント セクシュアル・ハラスメント、妊
娠、出産、育児又は介護に関するハラスメント、
パワー・ハラスメント、モラル・ハラスメント等をい
う。
(3) セクシュアル・ハラスメント 他の者を不快に
させる議会活動における性的な言動及び議員
が他の議員を不快にさせる議会活動外における
性的な言動をいう。
(4) 妊娠、出産、育児又は介護に関するハラスメ
ント 議会活動における議員に対する次に掲げる
事由に関する言動であって、議員に精神的若し
くは身体的な苦痛を与え、議員の人格若しくは
尊厳を害し、又は議員の議会活動を害すること
となるようなものをいう。
ア 妊娠したこと、出産したこと又は妊娠若しくは
出産に起因する症状により議会活動をすること
ができないこと又は議会活動をすることができな
かったこと。
イ 妊娠、出産、育児又は介護に関する制度を利
用すること。
(5) パワー・ハラスメント 職務に関する優越的な
関係を背景として行われる議会活動上必要か
つ相当な範囲を超える言動であって、議員に精
神的若しくは身体的な苦痛を与え、議員の人格
若しくは尊厳を害し、又は議員の議会活動を害
することとなるようなものをいう。
(6) モラル・ハラスメント 議会活動において繰り
返し行われる言葉又は態度などによって、議員
に精神的若しくは身体的な苦痛を与え、議員の
人格若しくは尊厳を害し、又は議員の議会活動
を害することとなるようなものをいう。
(7) ハラスメントに起因する問題 ハラスメントに
より議員の議会活動が害されること又は苦痛若
しくは不利益を受けることをいう。
（議員の責務）
第３ 議員は、ハラスメントをしてはならない。
２ 議員は、ハラスメント防止のために、ハラスメ
ントの内容並びに発生の原因及び背景を十分
認識して行動するよう努めなければならない。
３ 議員は、当該議員によるハラスメントがあると
疑われたときは、自ら誠実な態度を持って疑惑
の解明に当たるとともに、その責任を明確にす
るよう努めなければならない。
４ 議員は、議員以外の者に対し、ハラスメントに
類する言動を行ってはならない。

2 0 3

当該研修において、令和４
年４月に内閣府が公表した
教材動画「政治分野におけ
るハラスメント防止研修教
材」を利用している又は利
用する予定はありますか。

政治分野の男女共同参画の
ために実施していることがあ
ればご記入ください。

地域防災計画や避難所運営に関する指針（手引き・ガイドラインを
含む）における具体的な役割

左記で、１．を選択した場合
該当部分の規定を記入してください。

男女共同参画担当部
局又は男女共同参画
センターの具体的な
役割が明確に位置づ
けられているか。

問１２－１６で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

市町村４－５ (2)



問１２－８ 問１２－９ 問１２－１０ 問１２－１２ 問１２－１３ 問１２－１４ 問１２－１５ 問１２－１６ 問１２－１７ 問１２－１８ 問１３ 問１３－１

１．人員及び場所の設置
または提供がされてい
る。（臨時のものも含む）
２．保育に必要な場所の
設置または提供がされて
いる。（臨時のものも含
む）
３．設置または提供する
予定である。
４．なし

１．専用の場所が設置されている。（常設）
２．授乳等に必要な場所の設置または提供
がされている。（臨時のものも含む）
３．設置または提供する予定である。
４．なし

１．行っている。
２．行っていないが、今
後、取り組む予定であ
る。
３．行っておらず、今後、
取り組む予定もない。

１
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に
関
す
る
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定

(
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等

)

が
あ
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２
．
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関

す
る
議
員
向
け
相
談
窓
口

を
設
置
し
て
い
る

３
．
そ
の
他

その他内容

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
行う予定である。
３．行っておらず、今後、行
う予定もない。

１．研修において利用して
いる。
２．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っていないが、今後行う
研修で利用予定である。
 ３．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っておらす、今後行う研
修で利用する予定もない。

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
取り組む予定である。
３．行っておらず、今後、取
り組む予定もない。

１．明記した規定があり、認
めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、運
用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、過
去に使用した事例も判断し
たこともない。

１．位置づけられた規
定がある。
２．位置づけられてい
ない。
３．その他（不明等）

問12－１１
議会において、通称又は旧
姓の使用を認めています
か。

議員の利用することので
きる保育施設等が議会に
設置または提供されてい
るか。

議員の利用することのできる授乳室等が議
会に設置または提供されているか。
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市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査

議会におけるハラスメン
ト防止に関する取組（ハ
ラスメント防止に関する
議員向け研修を除く。）
を行っていますか。

問１２－１０で１．を選択した場合、行っている取組みは、次の
うちどれか。

問１２－１１で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

男女共同参画に関する研
修（ハラスメント防止に関す
るもの以外）を行っていま
すか。

ハラスメント防止に関する
議員向け研修を行っていま
すか。

当該研修において、令和４
年４月に内閣府が公表した
教材動画「政治分野におけ
るハラスメント防止研修教
材」を利用している又は利
用する予定はありますか。

政治分野の男女共同参画の
ために実施していることがあ
ればご記入ください。

地域防災計画や避難所運営に関する指針（手引き・ガイドラインを
含む）における具体的な役割

左記で、１．を選択した場合
該当部分の規定を記入してください。

男女共同参画担当部
局又は男女共同参画
センターの具体的な
役割が明確に位置づ
けられているか。

問１２－１６で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

20 201 長野市

20 202 松本市 4 4 3 3 3 1

松本市議会議員の通称等の使用に関する規定 
 
第２条　議員は、次の各号のいずれかに該当す
るときは、議会において使用する氏名として、当
該各号に定める通称等を使用することができ
る。 
　⑴　議員に当選した選挙において、公職選挙
法施行令（昭和２５年政令第８９号。以下「公選
法施行令」という。）第８９条第５項において準用
する同令第８８条第８項の規定により通称の認
定を受けたとき　当該認定を受けた通称 
　⑵　婚姻、養子縁組その他の事由により戸籍
上の氏を改めたとき（従前の氏に復したときを含
む。以下同じ。）　当該改め前の戸籍上の氏名
（戸籍上の氏の改めが複数回あるときは、いず
れかの改め前の戸籍上の氏名）

2

（議長の責務）
第４ 議長は、健全な議会活動が行えるよう、ハ
ラスメントの防止に努めなければならない。
２ 議長は、ハラスメントに関する苦情の申出及
び相談（以下「苦情相談」という。）が議員等から
なされた場合には、苦情相談に係る問題を解決
するため、迅速かつ適切に対処するものとす
る。
（苦情相談等の処理）
第５ 議長は、ハラスメントに係る事案の内容又
は状況から判断し必要と認めるときは、申出人
及び関係者に対し事情の聴取及び事実の確認
を行い、ハラスメントに起因する問題の解決を図
るものとする。
２ 前項の場合において、議長は、ハラスメントに
起因する問題の解決を図るため必要があると認
めるときは、長野市議会ハラスメント調査委員会
（以下「委員会」という。）を設置し、協議を依頼
するものとする。
３ 議長は、ハラスメントに起因する問題による直
接の被害者のほか、他の議員等からハラスメン
トに係る相談又は苦情があった場合において
も、これに対応しなければならない。
（プライバシーの保護等）
第６ ハラスメントに起因する問題に関する相談
又は苦情の処理を担当する議長及び委員会の
構成員は、関係者のプライバシーを保護し、名
誉その他の人権を尊重しなければならない。
（準用）
第７ 第４から第６までの規定は、第３第４項に規
定するハラスメントに類する言動について準用
する。
（研修等）
第８ 議長は、ハラスメントの防止等のため、議
員の意識の啓発及び知識の向上を図るものと
する。
２ 議長は、ハラスメントの防止等のため、議員に
対し、必要な研修等を実施しなければならない。
（補則）
第９ この要綱に定めるもののほか必要な事項
は、議長が別に定める。
附 則
この要綱は、告示の日から施行する。

市町村４－５ (2)



問１２－８ 問１２－９ 問１２－１０ 問１２－１２ 問１２－１３ 問１２－１４ 問１２－１５ 問１２－１６ 問１２－１７ 問１２－１８ 問１３ 問１３－１

１．人員及び場所の設置
または提供がされてい
る。（臨時のものも含む）
２．保育に必要な場所の
設置または提供がされて
いる。（臨時のものも含
む）
３．設置または提供する
予定である。
４．なし

１．専用の場所が設置されている。（常設）
２．授乳等に必要な場所の設置または提供
がされている。（臨時のものも含む）
３．設置または提供する予定である。
４．なし

１．行っている。
２．行っていないが、今
後、取り組む予定であ
る。
３．行っておらず、今後、
取り組む予定もない。
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を
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し
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３
．
そ
の
他

その他内容

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
行う予定である。
３．行っておらず、今後、行
う予定もない。

１．研修において利用して
いる。
２．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っていないが、今後行う
研修で利用予定である。
 ３．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っておらす、今後行う研
修で利用する予定もない。

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
取り組む予定である。
３．行っておらず、今後、取
り組む予定もない。

１．明記した規定があり、認
めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、運
用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、過
去に使用した事例も判断し
たこともない。

１．位置づけられた規
定がある。
２．位置づけられてい
ない。
３．その他（不明等）

問12－１１
議会において、通称又は旧
姓の使用を認めています
か。

議員の利用することので
きる保育施設等が議会に
設置または提供されてい
るか。

議員の利用することのできる授乳室等が議
会に設置または提供されているか。
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市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査

議会におけるハラスメン
ト防止に関する取組（ハ
ラスメント防止に関する
議員向け研修を除く。）
を行っていますか。

問１２－１０で１．を選択した場合、行っている取組みは、次の
うちどれか。

問１２－１１で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

男女共同参画に関する研
修（ハラスメント防止に関す
るもの以外）を行っていま
すか。

ハラスメント防止に関する
議員向け研修を行っていま
すか。

当該研修において、令和４
年４月に内閣府が公表した
教材動画「政治分野におけ
るハラスメント防止研修教
材」を利用している又は利
用する予定はありますか。

政治分野の男女共同参画の
ために実施していることがあ
ればご記入ください。

地域防災計画や避難所運営に関する指針（手引き・ガイドラインを
含む）における具体的な役割

左記で、１．を選択した場合
該当部分の規定を記入してください。

男女共同参画担当部
局又は男女共同参画
センターの具体的な
役割が明確に位置づ
けられているか。

問１２－１６で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

20 203 上田市 4 4 3 3 3 1

上田市議会申し合わせ事項

「議員の通称名等の使用について」

１　使用できる通称名等
(1)　公職選挙法施行令（昭和25年政令第89号）
第８９条第５項において準用する同令第８８条第
８項の規定により認定を受けた通称名（氏又は
名をひらがな又はカタカナ表記にする通称名を
除く。）
(2)　婚姻、養子縁組等の事由により氏に変更が
あった場合の変更前の氏

２　通称名等を使用できない事項
(1)　履歴に関する届出書類
(2)　身分に関する証明書類
(3)　辞職願
(4)　報酬、費用弁償及びその他の支給に関す
る書類
(5)　源泉徴収票の名義
(6)    叙位及び叙勲の申請
（7）　在職証明書等各種証明書
（8）　市議会議員共済会に関する各種届出書類
（9）　その他通称名等の使用によって実務上の
混乱が生じるおそれがあると議長が判断するも
の

３　通称名等使用の申請及び使用の中止等
（1）　議員は、通称名等を使用しようとするとき
は、通称名等使用申請書（様式第１号）を議長
に提出し承認を得なければならない。

2

20 203 上田市

（2）　議長は、申請書の提出があった場合にお
いて、議会の会議における議事整理上、又は議
員としての活動上支障がないと承認したときは、
通称名等使用承認通知書（様式第２号）により、
当該議員に通知するものとする。
（3）　通称名等を使用している議員が、その使
用を中止しようとするときは、通称名等使用中止
届出書（様式第３号）を議長に提出しなければな
らない。

４　通称名等使用の責務
　通称名等を使用する議員は、その使用に当た
り、議員活動及びその関連する事務処理に誤解
及び混乱を生じないよう努めなければならない。

５　会派代表者会への報告
　議長は、「通称名等の使用を承認したとき」及
び「通称名等使用中止届出書を受理したとき」
は、会派代表者会に報告するものとする。

６　適用期日
　令和４年１０月３１日

20 204 岡谷市 4 4 2 2 2 2 2 2
20 205 飯田市 4 4 2 1 1 1 1 2
20 206 諏訪市 4 4 2 2 2 3 4 2

20 207 須坂市 4 4 1 3

ハラスメント防止に関する議員向け
研修を行っている。

1 1 2 4

女性の政治参画促進のため、
本年10月に議員研修会を実施
予定（内容：講演会、パネルディ
スカッション）

1

須坂市地域防災計画 
 
避難所運営の支援に関する章

20 208 小諸市 4 4 3 3 3 2 2
20 209 伊那市 4 4 3 2 2 3 3 2
20 210 駒ヶ根市 4 4 2 1 3 1 4 3

20 211 中野市 4 2 1 1

中野市議会議員政治倫理規程 
 
第３条第１号　市民全体の代表者として、品位と
名誉を損なうような一切の行為を慎み、その職
務に関して関係法令の遵守はもとより、不正の
疑惑を持たれるおそれのある行為をしないこと。

3 3 4 1

中野市地域防災計画 
 
自主防災組織の活動が、男女共同参画の視点
を反映した活動となるよう、「男女共同参画の視
点からの防災・復興の取組指針（内閣府2013）」
等に基づき、女性リーダーの育成及び女性の意
思決定の場への参画等に努める。自主防災組
織の育成、強化のために研修等を実施する場
合には、男女共同参画の視点からの災害対応
について理解を深める内容を盛り込む。

20 212 大町市 4 4 3 3 3 4 2

20 213 飯山市 4 4 3 3 3 4

飯山市男女共同参画推進委員
に議会から２名の推薦をいただ
いている。 2

20 214 茅野市 4 4 3 3 3 4 2

市町村４－５ (2)



問１２－８ 問１２－９ 問１２－１０ 問１２－１２ 問１２－１３ 問１２－１４ 問１２－１５ 問１２－１６ 問１２－１７ 問１２－１８ 問１３ 問１３－１

１．人員及び場所の設置
または提供がされてい
る。（臨時のものも含む）
２．保育に必要な場所の
設置または提供がされて
いる。（臨時のものも含
む）
３．設置または提供する
予定である。
４．なし

１．専用の場所が設置されている。（常設）
２．授乳等に必要な場所の設置または提供
がされている。（臨時のものも含む）
３．設置または提供する予定である。
４．なし

１．行っている。
２．行っていないが、今
後、取り組む予定であ
る。
３．行っておらず、今後、
取り組む予定もない。

１
．
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止

に
関
す
る
規
定

(

倫
理
規

定
等

)

が
あ
る

２
．
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関

す
る
議
員
向
け
相
談
窓
口

を
設
置
し
て
い
る

３
．
そ
の
他

その他内容

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
行う予定である。
３．行っておらず、今後、行
う予定もない。

１．研修において利用して
いる。
２．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っていないが、今後行う
研修で利用予定である。
 ３．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っておらす、今後行う研
修で利用する予定もない。

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
取り組む予定である。
３．行っておらず、今後、取
り組む予定もない。

１．明記した規定があり、認
めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、運
用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、過
去に使用した事例も判断し
たこともない。

１．位置づけられた規
定がある。
２．位置づけられてい
ない。
３．その他（不明等）

問12－１１
議会において、通称又は旧
姓の使用を認めています
か。

議員の利用することので
きる保育施設等が議会に
設置または提供されてい
るか。

議員の利用することのできる授乳室等が議
会に設置または提供されているか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査

議会におけるハラスメン
ト防止に関する取組（ハ
ラスメント防止に関する
議員向け研修を除く。）
を行っていますか。

問１２－１０で１．を選択した場合、行っている取組みは、次の
うちどれか。

問１２－１１で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

男女共同参画に関する研
修（ハラスメント防止に関す
るもの以外）を行っていま
すか。

ハラスメント防止に関する
議員向け研修を行っていま
すか。

当該研修において、令和４
年４月に内閣府が公表した
教材動画「政治分野におけ
るハラスメント防止研修教
材」を利用している又は利
用する予定はありますか。

政治分野の男女共同参画の
ために実施していることがあ
ればご記入ください。

地域防災計画や避難所運営に関する指針（手引き・ガイドラインを
含む）における具体的な役割

左記で、１．を選択した場合
該当部分の規定を記入してください。

男女共同参画担当部
局又は男女共同参画
センターの具体的な
役割が明確に位置づ
けられているか。

問１２－１６で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

20 215 塩尻市 4 4 3 3 3 4 1

地域防災計画 
 
災害対策本部組織及び事務分掌　社会教育ス
ポーツ班　８.ふれあいプラザ利用者の避難誘導
及び安全確保に関すること

市町村４－５ (2)



問１２－８ 問１２－９ 問１２－１０ 問１２－１２ 問１２－１３ 問１２－１４ 問１２－１５ 問１２－１６ 問１２－１７ 問１２－１８ 問１３ 問１３－１

１．人員及び場所の設置
または提供がされてい
る。（臨時のものも含む）
２．保育に必要な場所の
設置または提供がされて
いる。（臨時のものも含
む）
３．設置または提供する
予定である。
４．なし

１．専用の場所が設置されている。（常設）
２．授乳等に必要な場所の設置または提供
がされている。（臨時のものも含む）
３．設置または提供する予定である。
４．なし

１．行っている。
２．行っていないが、今
後、取り組む予定であ
る。
３．行っておらず、今後、
取り組む予定もない。
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に
関
す
る
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定

(

倫
理
規

定
等

)

が
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ラ
ス
メ
ン
ト
に
関

す
る
議
員
向
け
相
談
窓
口

を
設
置
し
て
い
る

３
．
そ
の
他

その他内容

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
行う予定である。
３．行っておらず、今後、行
う予定もない。

１．研修において利用して
いる。
２．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っていないが、今後行う
研修で利用予定である。
 ３．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っておらす、今後行う研
修で利用する予定もない。

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
取り組む予定である。
３．行っておらず、今後、取
り組む予定もない。

１．明記した規定があり、認
めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、運
用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、過
去に使用した事例も判断し
たこともない。

１．位置づけられた規
定がある。
２．位置づけられてい
ない。
３．その他（不明等）

問12－１１
議会において、通称又は旧
姓の使用を認めています
か。

議員の利用することので
きる保育施設等が議会に
設置または提供されてい
るか。

議員の利用することのできる授乳室等が議
会に設置または提供されているか。

都

道

府

県

コ

ー

ド

市

区

町

村

コ

ー

ド

市

区

町

村

名

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査

議会におけるハラスメン
ト防止に関する取組（ハ
ラスメント防止に関する
議員向け研修を除く。）
を行っていますか。

問１２－１０で１．を選択した場合、行っている取組みは、次の
うちどれか。

問１２－１１で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

男女共同参画に関する研
修（ハラスメント防止に関す
るもの以外）を行っていま
すか。

ハラスメント防止に関する
議員向け研修を行っていま
すか。

当該研修において、令和４
年４月に内閣府が公表した
教材動画「政治分野におけ
るハラスメント防止研修教
材」を利用している又は利
用する予定はありますか。

政治分野の男女共同参画の
ために実施していることがあ
ればご記入ください。

地域防災計画や避難所運営に関する指針（手引き・ガイドラインを
含む）における具体的な役割

左記で、１．を選択した場合
該当部分の規定を記入してください。

男女共同参画担当部
局又は男女共同参画
センターの具体的な
役割が明確に位置づ
けられているか。

問１２－１６で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

20 217 佐久市 4 4 3 3 3 1

佐久市議会議員の通称及び旧姓使用に関する
規程 
 
第２条　議員は、議会において使用する氏名に
ついて、次の各号のいずれかに該当するとき
は、それぞれ当該各号に定める通称名等を使
用することができる。 
 
(１)　公職選挙法施行令（昭和25年政令第89号）
第89条第５項において準用する同令第88条第８
項の規定による認定を受けた場合にあっては、
当該認定を受けた通称 
 
(２)　婚姻、養子縁組等の事由により戸籍等に
記載された氏を変更した場合にあっては、変更
前の氏

1

20 218 千曲市 4 4 3 3 2 2 2
20 219 東御市 4 4 2 2 2 2 2 2
20 220 安曇野市 1 1 2 1 1 2 4 2
20 303 小海町 4 4 3 3 3 4 3
20 304 川上村 4 1 2 2 2 3 4 2
20 305 南牧村 4 4 2 1 3 2 4 2
20 306 南相木村 4 4 2 1 2 2 4 2
20 307 北相木村 4 4 3 3 3 4 2
20 309 佐久穂町 4 4 3 3 3 4 2
20 321 軽井沢町 4 4 1 3 ハラスメント事例冊子の配付 3 3 2 2
20 323 御代田町 4 4 2 2 2 2 4 2
20 324 立科町 4 4 3 3 3 4 2
20 349 青木村 4 2 3 3 3 4 2
20 350 長和町 4 4 2 2 2 2 4 2
20 361 下諏訪町 4 4 3 3 3 2 2
20 362 富士見町 4 4 3 3 3 2 2
20 363 原村 4 4 2 2 2 3 4 2
20 382 辰野町 4 4 3 3 3 4 2

20 383 箕輪町 4 4 2 1 3 2 2
女性活躍井戸端会議模擬議会
の開催 2

20 384 飯島町 4 4 3 3 1 4 2
20 385 南箕輪村 4 4 3 3 2 4 2

20 386 中川村 4 4 3 3 3 2

女性を対象とした議会傍聴会の
実施（男女共同参画担当係主
催）

2

20 388 宮田村 4 4 2 2 3 2 4 2

①佐久市地域防災計画
②佐久市避難所運営マニュアル

①３章　災害応急対策計画
第１３節避難収容及び情報提供活動
P364　４　避難所の開設・運営
（２）運営　ア　避難所の運営
（イ）避難所における生活環境に注意を払うとと
もに、避難が長期化するときは必要に応じてプラ
イバシーの確保、男女のニーズの違い等に配慮
する。また、避難所の安全確保と社会秩序維持
のため、必要により警察官を配置する。
（ウ）自主防災組織及びボランティア団体等は、
避難所の運営に関して市に協力するとともに、
役割分担を明確にし、自主的に秩序ある避難活
動がおくれるよう努める。特に、運営責任組織に
女性リーダーを参加させ、男女のニーズの違い
に配慮した避難所運営ができるように努める。
（オ）避難所の運営における女性の参画を推進
するとともに、男女のニーズの違い等双方の視
点等に配慮する。特に、女性専用の物干し場、
更衣室、授乳室の設置や、生理用品、女性用下
着の女性による配布、避難場所における安全性
の確保など、女性や子育て家庭のニーズに配
慮した避難場所の運営に努める。
②第２章　事前に確認すべき事項
３　避難所対応職員の構成例
（１）避難所運営にあたる各担当の役割
➀代表者（避難所運営の総合責任者）
P10　人権配慮・プライバシー意識の徹底
避難所運営スタッフ（避難所運営にあたる職員、
避難者等）全員が避難者各人の人権に配慮す
るように徹底させます。
（例）
・感染症流行下においては、感染者や感染の疑
いがある方等を排除するのではなく感染対策上
の対応であることを認識する。
・それぞれのプライバシーを守るための対応が
必要であることを理解する。
〔長期避難〕
４　避難所の運営体制づくり
（３）長期避難の場合に必要な場所
P37【ポイント】男女共同参画の視点に立った避
難所運営
配慮すべき事項
①女性専用更衣室の確保②授乳スペースの確
保③男女別の物干し場の確保
④女性専用トイレの確保⑤女性による女性のみ
が使用する物資の配布
⑥相談窓口の設置⑦性暴力、ＤＶ防止に関する
ポスターの掲示
男女それぞれのニーズには違いがあります。女
性も積極的に避難所運営に参画し、女性の視点
にも配慮した避難所運営を心がけてください。

市町村４－５ (2)



問１２－８ 問１２－９ 問１２－１０ 問１２－１２ 問１２－１３ 問１２－１４ 問１２－１５ 問１２－１６ 問１２－１７ 問１２－１８ 問１３ 問１３－１

１．人員及び場所の設置
または提供がされてい
る。（臨時のものも含む）
２．保育に必要な場所の
設置または提供がされて
いる。（臨時のものも含
む）
３．設置または提供する
予定である。
４．なし

１．専用の場所が設置されている。（常設）
２．授乳等に必要な場所の設置または提供
がされている。（臨時のものも含む）
３．設置または提供する予定である。
４．なし

１．行っている。
２．行っていないが、今
後、取り組む予定であ
る。
３．行っておらず、今後、
取り組む予定もない。
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る
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向
け
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窓
口

を
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し
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３
．
そ
の
他

その他内容

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
行う予定である。
３．行っておらず、今後、行
う予定もない。

１．研修において利用して
いる。
２．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っていないが、今後行う
研修で利用予定である。
 ３．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っておらす、今後行う研
修で利用する予定もない。

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
取り組む予定である。
３．行っておらず、今後、取
り組む予定もない。

１．明記した規定があり、認
めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、運
用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、過
去に使用した事例も判断し
たこともない。

１．位置づけられた規
定がある。
２．位置づけられてい
ない。
３．その他（不明等）

問12－１１
議会において、通称又は旧
姓の使用を認めています
か。

議員の利用することので
きる保育施設等が議会に
設置または提供されてい
るか。

議員の利用することのできる授乳室等が議
会に設置または提供されているか。
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府

県
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ー

ド

市
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町

村

コ

ー

ド

市

区

町
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名

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査

議会におけるハラスメン
ト防止に関する取組（ハ
ラスメント防止に関する
議員向け研修を除く。）
を行っていますか。

問１２－１０で１．を選択した場合、行っている取組みは、次の
うちどれか。

問１２－１１で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

男女共同参画に関する研
修（ハラスメント防止に関す
るもの以外）を行っていま
すか。

ハラスメント防止に関する
議員向け研修を行っていま
すか。

当該研修において、令和４
年４月に内閣府が公表した
教材動画「政治分野におけ
るハラスメント防止研修教
材」を利用している又は利
用する予定はありますか。

政治分野の男女共同参画の
ために実施していることがあ
ればご記入ください。

地域防災計画や避難所運営に関する指針（手引き・ガイドラインを
含む）における具体的な役割

左記で、１．を選択した場合
該当部分の規定を記入してください。

男女共同参画担当部
局又は男女共同参画
センターの具体的な
役割が明確に位置づ
けられているか。

問１２－１６で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

20 402 松川町 4 4 3 3 3 4

女性模擬議会

1

松川町地域防災計画　第２節　防災の基本方針
１基本方針
（10）男女共同参画の視点
地域における生活者の多様な視点を反映した
防災対策の実施により地域の防災力向上を図
るため、防災に関する政策・方針決定過程及び
防災の現場における女性の参画を拡大し、男女
共同参画の視点を取り入れた防災体制の確立
を図る

20 403 高森町 4 2 2 2 2 2 3 2
20 404 阿南町 4 4 3 3 3 2 2

市町村４－５ (2)



問１２－８ 問１２－９ 問１２－１０ 問１２－１２ 問１２－１３ 問１２－１４ 問１２－１５ 問１２－１６ 問１２－１７ 問１２－１８ 問１３ 問１３－１

１．人員及び場所の設置
または提供がされてい
る。（臨時のものも含む）
２．保育に必要な場所の
設置または提供がされて
いる。（臨時のものも含
む）
３．設置または提供する
予定である。
４．なし

１．専用の場所が設置されている。（常設）
２．授乳等に必要な場所の設置または提供
がされている。（臨時のものも含む）
３．設置または提供する予定である。
４．なし

１．行っている。
２．行っていないが、今
後、取り組む予定であ
る。
３．行っておらず、今後、
取り組む予定もない。

１
．
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止

に
関
す
る
規
定

(

倫
理
規

定
等

)

が
あ
る

２
．
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
に
関

す
る
議
員
向
け
相
談
窓
口

を
設
置
し
て
い
る

３
．
そ
の
他

その他内容

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
行う予定である。
３．行っておらず、今後、行
う予定もない。

１．研修において利用して
いる。
２．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っていないが、今後行う
研修で利用予定である。
 ３．研修において利用して
いない又は現在は研修を
行っておらす、今後行う研
修で利用する予定もない。

１．行っている。
２．行っていないが、今後、
取り組む予定である。
３．行っておらず、今後、取
り組む予定もない。

１．明記した規定があり、認
めている。
２．明記した規定はない
が、運用上認めている。
３．明記した規定がなく、運
用上も認めていない。
４．明記した規定がなく、過
去に使用した事例も判断し
たこともない。

１．位置づけられた規
定がある。
２．位置づけられてい
ない。
３．その他（不明等）

問12－１１
議会において、通称又は旧
姓の使用を認めています
か。

議員の利用することので
きる保育施設等が議会に
設置または提供されてい
るか。

議員の利用することのできる授乳室等が議
会に設置または提供されているか。
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名

市　　　区　　　町　　　村　　　議　　　会　　　の　　　議　　　員　　　の　　　両　　　立　　　支　　　援　　　体　　　制　　　に　　　関　　　す　　　る　　　調　　　査

議会におけるハラスメン
ト防止に関する取組（ハ
ラスメント防止に関する
議員向け研修を除く。）
を行っていますか。

問１２－１０で１．を選択した場合、行っている取組みは、次の
うちどれか。

問１２－１１で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

男女共同参画に関する研
修（ハラスメント防止に関す
るもの以外）を行っていま
すか。

ハラスメント防止に関する
議員向け研修を行っていま
すか。

当該研修において、令和４
年４月に内閣府が公表した
教材動画「政治分野におけ
るハラスメント防止研修教
材」を利用している又は利
用する予定はありますか。

政治分野の男女共同参画の
ために実施していることがあ
ればご記入ください。

地域防災計画や避難所運営に関する指針（手引き・ガイドラインを
含む）における具体的な役割

左記で、１．を選択した場合
該当部分の規定を記入してください。

男女共同参画担当部
局又は男女共同参画
センターの具体的な
役割が明確に位置づ
けられているか。

問１２－１６で、１．を選択した場合
該当部分の条文（本文）を記入してくださ
い。

20 407 阿智村 4 4 3 1 3 2 4 2
20 409 平谷村 4 4 2 2 2 2 2 2
20 410 根羽村 4 4 1 3 3 4 3
20 411 下條村 4 4 3 3 3 4 3
20 412 売木村 4 4 3 3 3 4 2
20 413 天龍村 4 4 2 2 2 2 3 2
20 414 泰阜村 4 4 2 2 2 2 4 2
20 415 喬木村 4 4 2 2 3 1 2 3
20 416 豊丘村 4 4 3 3 3 4 2
20 417 大鹿村 4 4 2 2 3 2 4 2
20 422 上松町 4 4 3 3 3 4 2
20 423 南木曽町 4 4 3 3 3 4 2
20 425 木祖村 4 4 3 3 3 4 2
20 429 王滝村 4 4 2 2 3 2 4 2
20 430 大桑村 4 2 3 3 4 2
20 432 木曽町 4 2 3 3 3 4 2
20 446 麻績村 4 4 3 1 3 3 4 2
20 448 生坂村 4 4 2 1 3 3 4 2
20 450 山形村 4 4 2 3 2 2 2

20 451 朝日村 4 4 3 1 3 2 4

令和４年度、女性議員等を招い
た講習会を実施した。

1

朝日村避難所運営マニュアル
要配慮者や男女共同参画の視点に配慮した避
難所づくり

20 452 筑北村 4 4 3 2 2 3 4 2
20 481 池田町 4 4 3 3 3 4 3
20 482 松川村 4 4 2 2 2 2 4 2
20 485 白馬村 4 4 2 1 2 2 2 3
20 486 小谷村 4 4 3 3 3 4 2
20 521 坂城町 4 4 2 1 2 2 4 2
20 541 小布施町 4 4 3 3 3 4 2
20 543 高山村 4 4 3 2 2 2 4 2
20 561 山ノ内町 4 4 2 2 2 2 2 2
20 562 木島平村 4 4 2 2 2 2 4 2
20 563 野沢温泉村 4 4 3 3 3 4 2
20 583 信濃町 4 4 2 1 3 3 2 3
20 588 小川村 4 4 2 2 2 2 4 2
20 590 飯綱町 4 4 3 2 2 3 4 2
20 602 栄村 4 4 2 2 2 2 4 3

市町村４－５ (2)


