
５－２　女性公務員の採用状況（都道府県・政令指定都市）  
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北 海 道 1,301 427 32.8 741 229 30.9 432 156 36.1 299 101 33.8
青 森 県 370 151 40.8 234 77 32.9 176 63 35.8 134 45 33.6
岩 手 県 688 288 41.9 370 124 33.5 232 88 37.9 143 48 33.6
宮 城 県 433 136 31.4 227 62 27.3 227 81 35.7 101 30 29.7
秋 田 県 201 69 34.3 111 36 32.4 95 34 35.8 59 20 33.9
山 形 県 301 130 43.2 164 65 39.6 99 42 42.4 79 32 40.5
福 島 県 477 156 32.7 282 78 27.7 272 90 33.1 163 39 23.9
茨 城 県 627 257 41.0 354 118 33.3 256 109 42.6 170 50 29.4
栃 木 県 368 120 32.6 237 72 30.4 106 38 35.8 91 31 34.1
群 馬 県 400 137 34.3 226 60 26.5 162 59 36.4 119 39 32.8
埼 玉 県 1,132 472 41.7 680 225 33.1 361 140 38.8 298 111 37.2
千 葉 県 1,244 337 27.1 649 154 23.7 272 76 27.9 137 32 23.4
東 京 都 4,584 1,414 30.8 3,020 911 30.2 1,007 396 39.3 898 343 38.2
神 奈 川 県 957 303 31.7 579 193 33.3 341 145 42.5 287 107 37.3
新 潟 県 496 161 32.5 283 89 31.4 131 33 25.2 83 22 26.5
富 山 県 236 73 30.9 183 60 32.8 79 41 51.9 73 36 49.3
石 川 県 368 142 38.6 263 81 30.8 162 65 40.1 135 50 37.0
福 井 県 291 110 37.8 205 63 30.7 118 41 34.7 110 36 32.7
山 梨 県 195 47 24.1 167 40 24.0 104 27 26.0 103 27 26.2
長 野 県 384 113 29.4 297 84 28.3 143 54 37.8 125 41 32.8
岐 阜 県 437 177 40.5 260 86 33.1 170 64 37.6 128 40 31.3
静 岡 県 547 158 28.9 377 118 31.3 165 76 46.1 148 64 43.2
愛 知 県 1,426 615 43.1 828 272 32.9 344 143 41.6 310 130 41.9
三 重 県 238 88 37.0 116 53 45.7 99 42 42.4 75 28 37.3
滋 賀 県 385 144 37.4 282 81 28.7 144 55 38.2 129 45 34.9
京 都 府 453 118 26.0 147 50 34.0 172 59 34.3 147 50 34.0
大 阪 府 1,479 453 30.6 980 317 32.3 331 175 52.9 278 150 54.0
兵 庫 県 1,078 459 42.6 533 158 29.6 142 72 50.7 118 62 52.5
奈 良 県 261 78 29.9 213 68 31.9 134 50 37.3 126 45 35.7
和 歌 山 県 259 102 39.4 182 67 36.8 82 44 53.7 64 29 45.3
鳥 取 県 307 154 50.2 143 51 35.7 103 53 51.5 84 40 47.6
島 根 県 346 164 47.4 210 84 40.0 107 74 69.2 79 45 57.0
岡 山 県 291 80 27.5 214 62 29.0 118 44 37.3 95 33 34.7
広 島 県 382 138 36.1 281 101 35.9 172 78 45.3 142 62 43.7
山 口 県 213 64 30.0 136 42 30.9 107 40 37.4 88 32 36.4
徳 島 県 214 91 42.5 159 62 39.0 103 42 40.8 95 38 40.0
香 川 県 281 124 44.1 176 69 39.2 94 36 38.3 88 34 38.6
愛 媛 県 407 161 39.6 271 86 31.7 149 48 32.2 129 41 31.8
高 知 県 271 109 40.2 180 68 37.8 96 36 37.5 74 26 35.1
福 岡 県 651 193 29.6 370 107 28.9 240 94 39.2 133 46 34.6
佐 賀 県 238 90 37.8 184 80 43.5 126 61 48.4 114 58 50.9
長 崎 県 256 69 27.0 186 59 31.7 109 30 27.5 101 29 28.7
熊 本 県 314 108 34.4 232 83 35.8 162 64 39.5 133 53 39.8
大 分 県 306 129 42.2 219 81 37.0 173 72 41.6 153 67 43.8
宮 崎 県 399 155 38.8 239 73 30.5 120 42 35.0 88 27 30.7
鹿 児 島 県 359 120 33.4 193 57 29.5 106 49 46.2 47 20 42.6
沖 縄 県 510 216 42.4 250 72 28.8 137 42 30.7 116 38 32.8

計 27,361 9,600 35.1 16,833 5,328 31.7 8,780 3,463 39.4 6,889 2,572 37.3
札 幌 市 514 234 45.5 300 96 32.0 299 90 30.1 249 69 27.7
仙 台 市 377 188 49.9 228 84 36.8 189 188 99.5 151 60 39.7
さいたま市 421 217 51.5 275 113 41.1 130 50 38.5 127 49 38.6
千 葉 市 413 229 55.4 211 86 40.8 108 36 33.3 103 33 32.0
横 浜 市 1,308 533 40.7 810 341 42.1 683 271 39.7 611 236 38.6
川 崎 市 573 263 45.9 342 99 28.9 225 94 41.8 166 58 34.9
相 模 原 市 205 89 43.4 171 66 38.6 157 73 46.5 136 57 41.9
新 潟 市 379 224 59.1 148 70 47.3 120 63 52.5 73 39 53.4
静 岡 市 237 98 41.4 163 51 31.3 86 34 39.5 77 30 39.0
浜 松 市 146 76 52.1 105 53 50.5 68 28 41.2 58 23 39.7
名 古 屋 市 873 435 49.8 526 209 39.7 403 156 38.7 368 138 37.5
京 都 市 418 149 35.6 296 132 44.6 150 76 50.7 145 75 51.7
大 阪 市 433 162 37.4 369 150 40.7 144 45 31.3 121 34 28.1
堺 市 203 99 48.8 170 84 49.4 112 58 51.8 106 55 51.9
神 戸 市 264 111 42.0 188 88 46.8 153 76 49.7 121 62 51.2
岡 山 市 253 118 46.6 138 42 30.4 111 38 34.2 84 26 31.0
広 島 市 390 177 45.4 250 99 39.6 278 137 49.3 198 68 34.3
福 岡 市 296 118 39.9 143 56 39.2 239 106 44.4 111 46 41.4
北 九 州 市 289 150 51.9 112 53 47.3 133 76 57.1 88 45 51.1
熊 本 市 193 68 35.2 129 44 34.1 131 42 32.1 88 28 31.8

計 8,185 3,738 45.7 5,074 2,016 39.7 3,919 1,737 44.3 3,181 1,231 38.7
合 計 35,546 13,338 37.5 21,907 7,344 33.5 12,699 5,200 40.9 10,070 3,803 37.8

（注１） 採用期間は平成29年4月1日から30年3月31日である。
（注２） 上級：大学卒業程度としてとりまとめたもの。
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524 145 27.7 247 68 27.5 北 海 道
81 16 19.8 41 5 12.2 青 森 県
80 16 20.0 35 7 20.0 岩 手 県

159 33 20.8 85 13 15.3 宮 城 県
80 26 32.5 31 9 29.0 秋 田 県
89 20 22.5 39 13 33.3 山 形 県

117 27 23.1 55 13 23.6 福 島 県
232 67 28.9 101 29 28.7 茨 城 県
137 28 20.4 67 15 22.4 栃 木 県
156 32 20.5 80 14 17.5 群 馬 県
398 94 23.6 236 56 23.7 埼 玉 県
568 104 18.3 257 47 18.3 千 葉 県

2233 318 14.2 1327 201 15.1 東 京 都
514 114 22.2 205 51 24.9 神 奈 川 県
165 32 19.4 84 18 21.4 新 潟 県
100 13 13.0 58 9 15.5 富 山 県
109 19 17.4 78 13 16.7 石 川 県
73 12 16.4 36 2 5.6 福 井 県
83 16 19.3 56 9 16.1 山 梨 県

198 37 18.7 132 20 15.2 長 野 県
128 40 31.3 89 17 19.1 岐 阜 県
268 38 14.2 137 21 15.3 静 岡 県
575 118 20.5 336 77 22.9 愛 知 県
104 25 24.0 - 三 重 県
113 18 15.9 81 12 14.8 滋 賀 県
278 59 21.2 - 京 都 府

1002 211 21.1 580 114 19.7 大 阪 府
418 64 15.3 220 36 16.4 兵 庫 県
120 22 18.3 75 14 18.7 奈 良 県
115 33 28.7 64 16 25.0 和 歌 山 県
56 18 32.1 16 5 31.3 鳥 取 県
52 13 25.0 30 7 23.3 島 根 県

145 21 14.5 94 15 16.0 岡 山 県
195 48 24.6 124 29 23.4 広 島 県
111 27 24.3 51 12 23.5 山 口 県
62 19 30.6 37 13 35.1 徳 島 県
77 19 24.7 42 14 33.3 香 川 県

101 19 18.8 60 12 20.0 愛 媛 県
80 15 18.8 40 9 22.5 高 知 県

379 80 21.1 209 45 21.5 福 岡 県
85 17 20.0 43 10 23.3 佐 賀 県

116 24 20.7 57 16 28.1 長 崎 県
120 28 23.3 69 17 24.6 熊 本 県
76 18 23.7 43 8 18.6 大 分 県
93 14 15.1 52 7 13.5 宮 崎 県

122 17 13.9 60 6 10.0 鹿 児 島 県
143 31 21.7 58 13 22.4 沖 縄 県

11,230 2,225 19.8 5,917 1,157 19.6 計

- - 札 幌 市
- - 仙 台 市
- - さ い た ま 市
- - 千 葉 市
- - 横 浜 市
- - 川 崎 市
- - 相 模 原 市
- - 新 潟 市
- - 静 岡 市
- - 浜 松 市
- - 名 古 屋 市
- - 京 都 市
- - 大 阪 市
- - 堺 市
- - 神 戸 市
- - 岡 山 市
- - 広 島 市
- - 福 岡 市
- - 北 九 州 市
- - 熊 本 市

計

11,230 2,225 19.8 5917 1157 19.6 合 計
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